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"Educacdo nao transforma o mundo.
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RESUMO

A presente pesquisa tem como objetivo investigar os impactos da educagdo nédo
formal na formacdo docente e sua relacdo com a crise de legitimidade das escolas
técnicas estaduais na cidade de Crato - CE. O estudo se justifica pela relevancia da
educacéo técnica para o desenvolvimento socioeconémico e pela necessidade de
entender como praticas pedagdgicas fora do ambiente escolar contribuem para a
formacao dos professores e a legitimidade institucional. A metodologia utilizada inclui
uma abordagem qualiquantitativa, com questionarios aplicados aos docentes para
coleta de dados. Além disto, foi realizada uma oficina sobre formacao que resultou na
criagdo de uma cartilha como produto educacional voltada a formacéo docente. A
pesquisa abrangeu multiplas escolas técnicas da regido, proporcionando uma visédo
abrangente sobre a formacdo docente e os impactos da educacdo nao formal. Os
principais resultados indicam que a educacdo ndo formal desempenha um papel
crucial no fortalecimento das competéncias pedagoégicas dos docentes, contribuindo
para a legitimidade escolar ao promover uma formac&o mais inclusiva e adaptada as
demandas contemporaneas. Conclui-se que a integracao entre a educacao formal e
nao formal é essencial para enfrentar a crise de legitimidade nas escolas técnicas,
possibilitando assim uma reflex&o critica sobre a formacgéo docente.

Palavras-chave: educacédo nédo formal. formacdo docente. crise de legitimidade.
educacéao técnica.



ABSTRACT

The aim of this research is to investigate the impact of non-formal education on teacher
training and its relationship with the crisis of legitimacy of state technical schools in the
city of Crato-CE. The study is justified by the relevance of technical education for socio-
economic development and the need to understand how pedagogical practices outside
the school environment contribute to teacher training and institutional legitimacy. The
methodology used includes a qualitative and quantitative approach, with
guestionnaires applied to teachers to collect data. In addition, a workshop was held on
non-formal education, which resulted in the creation of a booklet as a technical product,
aimed at teacher training. The research covered multiple technical schools in the
region, providing a comprehensive view of pedagogical practices. The main results
indicate that non-formal education plays a crucial role in strengthening teachers'
pedagogical skills, contributing to school legitimacy by promoting training that is more
inclusive and adapted to contemporary demands. It is concluded that the integration of
formal and non-formal education is essential to tackle the legitimacy crisis in technical
schools, offering more dynamic and reflective pedagogical practices.

Keywords: non-formal education. teacher training. legitimacy crisis. technical
education.
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1. INTRODUCAO

A Educacédo Técnica € um dos pilares fundamentais no desenvolvimento
educacional e socioecondmico de um pais, desempenhando um papel crucial na
formacéao de profissionais capacitados para atuar nos variados setores da industria e
do mundo do trabalho. No contexto brasileiro, as escolas de Educagéao Profissional
(EP) tém a responsabilidade ndo apenas de fornecer conhecimento técnico, mas
também de formar individuos capazes de enfrentar os desafios dinamicos e
multifacetados do mundo moderno.

Em relacdo a minha experiéncia pessoal com a educacdo, nos meandros
desafiadores das salas de aula dos municipios de Crato! e Juazeiro do Norte?, ambas
localizadas na regido sul do Ceara, tive a oportunidade de refletir sobre a importancia da
educacéo para a formacéao e transformacéo da vida dos sujeitos, pois, foi por meio dela
gue pude transformar a minha vida, sendo filha de pais analfabetos, agricultores e que,
muitas vezes, ndo tinha nem o que comer. Aos 12 anos de idade sai do (Distrito de
Quincuncd), municipio de Farias Brito®, no intuito de trabalhar em casa de familia e
estudar a noite. Vi, logo cedo, que estudar era a Unica op¢do que eu tinha, caso eu
guisesse mudar de vida, uma vez que tenho 12 irmaos maternos e mais de 40 paternos.
Dos irmaos que eu conheco, apenas eu consegui, até hoje, chegar em uma pés-
graduacdo lato sensu, e essas vitérias conquistadas nao foram faceis, pois tive que sair
de casa muito cedo, renunciando assim convivéncia com minha mée, meus irmaos e com
minha infancia em si. Posso dizer até que nem sei como se deu a fase infantil da minha
vida, pois, tive que trabalhar muito cedo, ajudando a minha mée a cuidar dos meus irméaos,

enquanto elaia para roca.

1Crato esta a 512 Km da sua capital Fortaleza. A cidade foi fundada em 1853 e esta localizada na
mesorregiao Sul e Microrregido do Cariri. A populacdo estimada é de 133000 habitantes e o clima é
considerado tropical, quente, semiarido e brando (Prefeitura Municipal De Crato, 2024).

20 municipio de Juazeiro do Norte esta localizado, no estado do Ceara, na mesorregido do Sul
Cearense e microrregido do Cariri. Sua fundacdo ocorreu em 1858, sendo sua emancipagéo politica em
1911. Sua capital, Fortaleza, estd localizada a 491 km de distancia. A &rea de Juazeiro do Norte
corresponde a 284,0. A populagéo estimada € de 276264 e seu clima é caracterizado como tropical. A
cidade tem na figura do Padre Cicero Romé&o Batista um marco na construcéo da religiosidade, da cultura
do seu povo e acontecimentos politicos do Cariri. Juazeiro € uma cidade de grande efervescéncia cultural
(Prefeitura De Juazeiro Do Norte, 2024).

30 Municipio de Farias Brito esta localizado no sul cearense, microrregido de Caririagu, distante de
Fortaleza em torno de 475 km. O nome Farias Brito € em homenagem ao fildsofo Raimundo de Farias
Brito. Antigamente o municipio era chamado de Quixara. Limita-se com os municipios de Crato, Nova
Olinda, Véarzea Alegre, Caririacu, Tarrafas, Assaré, Carils, Altaneira. Este se divide em quatro distritos:
Farias Brito (sede), Cariutaba, Nova Betania e Quincunca. Apresenta um clima Tropical semiarido brando,
tendo temperatura variavel entre 22 e 32 graus centigrados, sendo mais frequente a temperatura de 28
graus.
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Diante de toda vida sofrida, vi na educacéo a possibilidade de conseguir um
futuro melhor, e hoje sou formada em Pedagogia pela Universidade Regional do Cariri -
URCA, com quatro pos-graduacgdes: Gestdo educacional e Psicopedagogia Clinica e
Institucional, pela Faculdade Integrada de Patos; Atendimento Educacional
Especializado - AEE, pelo Instituto Prominas; e Educagé&o Infantil e Fundamental, pela
KURIOS. Hoje sou professora concursada dos municipios jA mencionados acima. Essas
experiéncias de estudo e de vida me tornaram uma educadora muito mais intensa,
reflexiva e questionadora, ndo apenas sobre a pratica docente bem como sobre o papel
da educacao em sua abordagem, formal, informal e ndo formal na vida dos docentes e
na formacgéo dos professores. Tais modalidades de educacdo sdo importantes para o
desenvolvimento social, econdmico, politico, humano e cultural do pais, pois,
compreender o papel da educacao para formacédo do sujeito €, acima de tudo, uma forma
de lutar pelo que acreditamos, enquanto ideais de vida. Infelizmente, pelo fato de a
educacdo ser tdo necessaria para a transformacdo da humanidade ela é ainda
subordinada aos interesses do capital.

Meu interesse pela educacao profissional surgiu em um periodo que comecei a
estudar para prestar varios concursos para os IFS, mesmo ndo tendo muito sucesso
nesta area. Com relacdo a aprovagao nos concursos eu me apaixonei, pela sua literatura
académica uma vez que ela nos remete a falar da classe trabalhadora de suas lutas,
conquistas, retrocessos e dilemas que sao tdo antigos, mas que prevalecem nos dias
atuais. Diante desta experiéncia, quando surgiu a possibilidade de fazer a selecado do
PROFEPT, suas referéncias bibliograficas se tornaram mais compreensivas e
motivadoras para o estudo.

Diante de tal conjuntura, é necessario compreender e esta alerta as realidades que
sdo impostas pelo sistema econdmico, social e politico, os quais buscam oferecer
modelos de educacdo que favorecem os interesses das elites e menosprezam os da
classe trabalhadora, oferecendo somente uma educacédo de baixa qualidade e que
apenas prepara os individuos para exercer mao de obra barata. Este contexto acusa um
olhar analitico sobre a necessidade de formar cidad&os cada vez mais criticos e atentos
a realidade da educacgéo que é oferecida nos espagos escolares e ndo escolares, a fim
de que ela seja uma arma para lutar contra os interesses do capital, favorecendo os
individuos para atuarem como seres pensantes e transformadores, ndo apenas no
mundo do trabalho, mas também na sociedade como todo, além de si mesmo.

Como campo de pesquisa, optei por lancar o estudo em diversas escolas técnicas
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do Crato-CE, em vez de focar em uma uUnica instituicdo. Essa escolha permite uma
amplitude de olhares e uma compreensdo mais abrangente das complexidades e
nuances envolvidas na formacdo docente na Educacdo Teécnica. Ao incluir multiplos
cenarios educacionais, a pesquisa busca capturar uma diversidade de praticas,
desafios e oportunidades que ndo seriam possiveis de observar em um (nico
contexto. Essa abordagem ampliada ndo apenas enriquece a andlise dos impactos da
educacdo ndo formal na formacédo docente, mas também fornece uma visdo mais
representativa da crise de legitimidade escolar em diferentes ambientes técnicos da
regiao.

Nesse contexto, investigar as praticas pedagdgicas desses campos de pesquisa
atreladas a educacéo nao formal como essenciais para formacao do docente da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica (EPT) ndo € apenas uma escolha estratégica; ¢ uma
oportunidade essencial para desvendar as complexidades dessa formacéo. Além disso,
esta pesquisa ndo apenas lanca luz sobre os impactos diretos e indiretos da educacéo
nao formal na formacédo docente, mas também oferece contribui¢cdes significativas, por
meio de reflexdes e implicacdes para a legitimidade da Educacéo Técnica em Crato-CE.
Ao explorar como a educac¢do nao formal influencia a formacao dos professores, esta
pesquisa também se prop&e a examinar como tais praticas podem afetar a percepcao de
legitimidade da instituicdo de ensino, especialmente em meio a desafios contemporaneos
gue impactam a confianca e a validacdo da Educacdo Técnica no contexto local.

Com base nesse percurso supracitado, formulou-se a seguinte pergunta norteadora
para esta pesquisa: Parte do pressuposto de que a educacdo nao formal influencia na
formacgéo docente e contribui para o enfrentamento da crise de legitimidade das escolas
técnicas do Crato-CE?

A educacdo em espacos ndo formais é destaque ndo apenas na
contemporaneidade, mas ao longo da histéria, tem origem discursiva do final dos anos 60
(Lima; Lima, 2023). As argumentagdes existentes em relacdo a tematica “educacao em
espaco nao-formal” buscam embasar a afirmativa de que existem conhecimentos em
outros espacos externos a escola e que essa abordagem de ensino possui contribuigdes
para a formacgéo docente no campo da educacéo profissional e tecnolégica, modificando
seu saber e metodologias.

Outro questionamento importante acerca da tematica do espaco néo formal € que
ela complementa e fortalece a legitimidade escolar, ampliando ainda mais a discussao

sobre a participacdo coletiva e a construcdo de préaticas educativas mais inclusivas e
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democréticas (Pacheco, 2011). Ao considerar a interagdo entre sujeitos, saberes e
praticas no espaco nao formal da educacdo é essencial promover uma abordagem
educativa dinamica e responsavel. Isso se faz por meio de educadores que
compreendem ser fundamental garantir uma abordagem educativa, eficaz e alinhada
com as demandas da sociedade contemporanea.

A formacéo docente na EP deve incorporar os principios da educacdo nao
formal, promovendo uma visdo mais ampla e dindmica do processo educativo. Isso
implica formar os professores para desenvolverem praticas pedagdgicas que incentivem
a participacéo coletiva, a tomada de decisdes e a interacdo entre sujeitos, saberes e
préaticas.

Este estudo, pois, concentra-se na influéncia da educacdo ndo formal na
formacao docente na Educacao Técnica, atrelando a visao do referido espaco a crise na
legitimidade escolar e explorando sua influéncia tanto nas salas de aula
tradicionais* quanto nos espacos ndo formais® de aprendizado fora da escola. A
preparacgdo dos professores na Educacdo Técnica ndo se limita apenas aformacgéo
de conhecimentos técnicos. Ela se estende a constru¢cdo de habilidades sociais,
emocionais e praticas necessarias para o0 sucesso dos alunos em ambientes
profissionais complexos. Além disto, a integracdo entre espacos formais e nao formais
€ crucial para o desenvolvimento integral dos alunos, bem como para aformacao do
docente, uma vez que oferece uma variedade de oportunidades e
recursos que complementam a formacao institucionalizada e sistematica.

A compreensdo profunda dos beneficios da educacdo ndo formal para os
docentes na EP é crucial. Ela ndo apenas aprimora a qualidade do ensino, mas também
prepara os alunos para o mundo real, proporcionando-lhes habilidades préticas e sociais

essenciais. Além disto, esta compreensao fomenta uma cultura de aprendizado continuo

4 As "salas de aula tradicionais" referem-se aos espacos fisicos dentro da escola onde ocorre a instrugao
formal e estruturada entre o professor e os alunos. Geralmente, essas salas de aula seguem um modelo
convencional de ensino, onde o professor assume o papel principal na transmissé@o de conhecimento e os
alunos séo principalmente receptores desse conhecimento.

5 J4 os "espacos ndo formais dentro da escola" englobam areas que néo s&o estritamente destinadas a
instrucao formal, mas que ainda desempenham um papel significativo no processo educacional. Isso pode
incluir corredores, patios, cantinas, bibliotecas, laboratérios, areas de recreagéo e espagos de convivéncia.
Nestes locais, os alunos podem interagir de maneira mais casual e espontanea, engajando-se em
atividades extracurriculares, discussfes informais, projetos colaborativos, ou simplesmente socializando-
se uns com os outros. Esses espacos informais muitas vezes oferecem oportunidades para aprendizagem
autodirigida, descoberta pessoal, desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais, e construgédo de
relacionamentos interpessoais, complementando assim a experiéncia educacional formal na escola.
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entre os docentes, que estdo constantemente atualizados com as demandas do mundo
de trabalho e podem adaptar suas préticas pedagodgicas para melhor atender as
necessidades dos alunos e do setor profissional em que estdo inseridos. Portanto,
valorizar e integrar a educacao nao formal. Na formacéo continuada e na pratica dos
docentes é essencial para promover uma Educacédo Profissional eficaz, relevante e
preparatéria para o mundo do trabalho.

A integracao da educacéo ndo formal na formacdo do docente na EP oferece
uma variedade de beneficios e reflexdes essenciais. Primeiramente, a flexibilidade e
adaptabilidade dos programas ndo formais permitem que os docentes escolham
iniciativas de desenvolvimento profissional que atendam as suas necessidades
especificas, promovendo uma aprendizagem mais personalizada.

Além disto, a educacdo nao formal proporciona oportunidades praticas e
experiéncias, enriguecendo as habilidades de ensino dos docentes com exemplos
tangiveis e contextuais do ambiente de trabalho real. A interagdo social em ambientes
ndo formais também desenvolve habilidades interpessoais cruciais, incluindo
comunicacdo e colaboracdo, fundamentais para que os docentes na Educacéo
Profissional preparem seus alunos para o mundo de trabalho.

A inovacdo e criatividade também sao estimuladas pela educacéao nao formal,
permitindo que os docentes explorem novas metodologias e estratégias de ensino.
Esse ambiente propicio a experimentacdo enriquece o0 processo de ensino-
aprendizagem, tornando-o mais dinamico e envolvente para os alunos. Além disso, a
participacdo em atividades ndo formais possibilita a reflexdo sobre praticas, valores e
crencas educacionais dos docentes. Esse processo reflexivo contribui para o
desenvolvimento de uma identidade profissional sélida, fundamental para enfrentar os
desafios complexos da Educacéo Profissional.

Ao integrar a educacdo ndo formal a formacdo continuada dos docentes, as
instituicbes educacionais ndo apenas melhoram a qualidade do ensino, mas também
preparam os alunos para o mundo real, proporcionando-lhes habilidades praticas e
sociais essenciais. Essa abordagem promove também uma cultura de aprendizado
continuo entre os docentes, garantindo que estejam sempre atualizados com as
demandas do mundo de trabalho e possam adaptar suas praticas pedagogicas para
atender as necessidades em constante mudanca dos alunos e do setor profissional em
gue estao inseridos

Neste contexto, a pesquisa adotada para investigar o funcionamento desta integragéo
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metodoldgica, fundamenta-se uma reviséo bibliografica focada em espacos educacionais,
educacao profissional, formacg&o docente e legitimidade escolar.

O estudo adotou uma abordagem qualiquanti, utilizando um questionario como

principal técnica de aquisicdo de dados.

Este questionario semiestruturado composto por perguntas abertas e fechadas
permitiu a coleta de dados quantitativos e qualitativos, fornecendo uma visdo abrangente
sobre os temas investigados. Além disto, foi realizada uma oficina com os professores
sobre educacdo formacdo identitaria, da qual surgiu uma cartilha sobre formacéao
identitaria docente. Esta cartilha representa o produto técnico desta pesquisa,
sintetizando os conhecimentos e praticas explorados ao longo do estudo. Embora os
guestionarios tragam, prioritariamente, dados quantitativos, é possivel também obter
dados qualitativos através dessa técnica, uma vez que sdo muito bem estruturadas,

padronizadas e com respostas pré-codificadas.

As perguntas do questionério semiestruturado séo aquelas em que os tépicos ou
perguntas obedecem a uma definicdo e sequéncia rigida de formulacéo. Essa estrutura
tem a vantagem de imprimir ao material coletado um alto potencial de comparabilidade
entre as respostas dos participantes.

Uma vez que que este estudo estd alinhado ao paradigma qualitativo, o que
significa que busca explorar fen6menos complexos e dinamicos, como a influéncia da
educacédo nao formal na formacédo docente na EPT e na legitimidade escolar, como
pontos fortes do questionario, pode-se elencar a garantia do anonimato, possibilidade
de formular questdes objetivas de facil pontuagéo, possibilidade de formular questdes
subjetivas, espontdneas e ndo induzidas, possibilidade de aplicacdo pela Web,
garantindo agilidade e baixo custo (Barbosa, 2008; Venturi, 2017) . Portanto, ao decidir
pelo uso de questionario semiestruturado, buscou-se refletir acerca do alinhamento que
esta pesquisa tem ao paradigma qualitativo/quantitativo e ao tipo de problema que esse
paradigma busca explorar, garantindo assim a adequacdo do instrumento de
levantamento de dados a investigagao cientifica em questao.

Uma analise bibliografica também foi conduzida, por meio de documentos
educacionais relevantes, o que permitiu uma compreensao aprofundada das politicas
educacionais, estratégias de ensino propostas e como essas politicas sao
implementadas no contexto pratico da escola.

Este estudo busca analisar os impactos da educagéao nao formal na formagéo



20

docente da Educacgédo Técnica, considerando a crise da legitimidade escolar em escolas
técnicas estaduais da cidade do Crato-CE. Ele ndo apenas aborda a complexidade da
formacéo dos professores nesse contexto especifico, mas também oferece uma viséao
detalhada dos desafios e das oportunidades enfrentadas pelos educadores.

Ao focar na integracdo de ambientes formais e n&o formais de aprendizado, este
estudo ndo apenas impulsiona o campo académico, mas também ressoa
profundamente com as necessidades sociais, preparando os alunos para os desafios
do mundo profissional. Assim, a relevancia académica e social desta pesquisa
transcende as paginas deste trabalho, reverberando em salas de aula, instituicdes
educacionais e possiveis a¢gfes publicas que possam, contribuir ativamente para uma

Educacao Técnica mais eficaz, inclusiva e preparatéria para o futuro.

1.1 JUSTIFICATIVA DA PESQUISA

A Educacdo Técnica desempenha um papel crucial no desenvolvimento
educacional e socioecondmico de um pais, preparando profissionais qualificados para
os desafios do mundo do trabalho. No entanto, a formagé&o dos docentes desse contexto
enfrenta complexidades e demandas que vao além do ensino técnico. Minha trajetoria
como educadora na rede municipal do Crato e Juazeiro do Norte instigou uma reflexao
sobre a formacdo docente na Educacdo Técnica, especialmente em relacdo a
educacdo nao formal e a crise de legitimidade escolar.

A educacdo ndo formal, como um espaco de aprendizado complementar a
escola, tem sido reconhecida por suas contribuicbes significativas na formacao
docente. Este estudo se propde a investigar como a integracéo da educacao nao formal
na formacdo dos docentes da Educacdo Técnica pode influenciar ndo apenas suas
praticas pedagogicas, mas também a legitimidade da escola, com foco nas escolas
técnicas da cidade de Crato, CE. Ao analisar as praticas pedagodgicas nestas escolas,
busca-se compreender como a educacao nao formal pode fortalecer a formacgéo dos
docentes e, consequentemente, contribuir para a legitimidade da Educacgéo Técnica em
meio a crise atual.

Ao destacar a importancia da educacao nao formal na formacéo dos docentes e
na legitimacdo da escola, este trabalho contribuird ativamente para uma Educacéo
Técnica mais preparatéria, relevante e alinhada com as demandas do mundo do
trabalho. Portanto, esta pesquisa ndo € apenas uma investigacdo académica, mas uma

oportunidade essencial para desvendar as complexidades da formacdo docente na
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Educacéo Técnica, oferecendo perspectivas fundamentais para o aprimoramento do

ensino técnico e profissional.

1.2 OBJETIVOS DA PESQUISA

Objetivo Geral

¢ Analisar os impactos positivos da integracao da educacdo nao formal na
formacao dos docentes das escolas técnicas estaduais da cidade do Crato-CE, e sua

relacdo com o enfrentamento da crise de legitimidade escolar.

Objetivos Especificos

' Identificar as percepcbes e desafios enfrentados pelos docentes das
escolas técnicas estaduais do Crato-CE quanto a influéncia da educacdo nédo formal
em sua formacéo profissional, no contexto da crise de legitimidade escolar;

' Perceber como a integracdo da educacédo nao formal na formacédo docente
contribui para o fortalecimento da legitimidade escolar e influencia o aprendizado dos
alunos nas escolas técnicas estaduais do Crato-CE;

' Desenvolver e disponibilizar uma cartilha para formacdo docente,
elaborada a partir da oficina realizada com professores das escolas técnicas estaduais
do Crato-CE.

1.3 PROBLEMA DE PESQUISA

Diante do cenério educacional das escolas técnicas estaduais em Crato, CE, o
problema de pesquisa centraliza-se na investigacdo dos impactos da educacdo nao
formal na formacéo docente na Educacgédo Profissional e Técnica (EPT), bem como na
analise da influéncia desse contexto na crise de legitimidade da instituicdo escolar. A
guestao essencial é: Como a educacao nao formal influencia na formacgéo dos docentes
das escolas técnicas estaduais do Crato-CE, e de que forma essa influéncia contribui
para o enfrentamento da crise de legitimidade escolar? Essa problematica orienta a
pesquisa para explorar ndo apenas a influéncia da educacéo nao formal na formacao
docente, mas também compreender a relacdo desse contexto com a crise da
legitimidade escolar, em busca da promoc¢do de uma EPT integrada e adaptada as

necessidades do cenario real da escola e do mundo do trabalho.
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1.4 ESTRUTURA DA DISSERTACAO

Este trabalho esta dividido em 5 secdes estruturadas para explorar cada
aspecto relevante do tema em questao. A primeira secao é a introducdo, em que
de acordo com o que ja foi exposto, Analisar 0s impactos positivos da integracao
da educacéo nao formal na formacéo dos docentes das escolas técnicas estaduais
da cidade do Crato-CE, e sua relagdo com o enfrentamento da crise de
legitimidade escolar.

A segunda secdo, intitulada “Fundamentos e desafios da formacdo docente na
educacao profissional: uma revisao tedrica”, fornecera um contexto tedrico essencial
para o estudo. Comecando com um resgate histérico da Educacéo Profissional, a
discusséao se aprofundara na formacao docente e continuada, trazendo consideracfes
entre a teoria e préatica. Topicos como os desafios e possibilidades na formacéo de
professores na Educacdo Profissional, os saberes docentes e suas relacdes com a
pratica pedagogica e a distin¢cdo entre ambientes formais e ndo formais de ensino serao
explorados. Além disso, serd dedicada uma sec¢do para apresentar a importancia da
educacédo nao formal na construcdo do sujeito e uma secdo especial para examinar o
trabalho como principio educativo na Educacéo Profissional. Havera uma secéo para
apresentar um recorte especifico sobre os desafios enfrentados pelos professores da
educacdo técnica e tecnoldgica, em cenarios contemporaneos, destacando-se a crise
da legitimidade.

A terceira secdo, “procedimentos metodolégicos”, trard uma descricao
detalhada do desenho da pesquisa, seguido pela explicacdo dos métodos de producao
e analise de dados, bem como consideracdes éticas relacionadas ao estudo.

A quarta secdo apresentara as analises extraidas do questionario, discutindo
temas relevantes abordados pelos participantes. Esta secdo serd organizada em
topicos que incluem dados sociodemograficos e uma apresentacéo dos dados quali-
guantitativos. As subsecdes explorardo as seguintes tematicas: experiéncia e saberes
em educacgéo nao-formal do entrevistado, desafios enfrentados na implementacao da
educacdo ndo formal na instituicdo, participacdo em atividades extra-curriculares
voltadas a educacdo ndo formal, crise da legitimidade escolar, integracdo entre
educacéo formal e ndo formal, sugestdes de melhorias e consideracdes finais. Estes
topicos serdo analisados em conjunto com a literatura académica para fornecer uma

compreensao aprofundada das questdes investigadas.
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A quinta e ultima secdo, intitulada "Conclusédo"”, apresentara um resumo das
observacées desta pesquisa, com referéncia ao produto educacional (APENDICE C)
e ao conteudo desenvolvido na Oficina Pedagdgica: "Formacao Identitaria Docente”,
gue abordou a subjetividade e afetividade na formacao docente. Voltada aos docentes
da Educacao Profissional Técnica (EPT) do Crato-CE, a oficina teve como objetivo
promover reflexfes sobre os desafios da préatica docente e 0s aspectos subjetivos da
profissdo. O produto final sera uma cartilha digital, baseada nos dados da pesquisa,
com orientagdes praticas para educadores, preservando os direitos autorais e de uso
restrito.

Essa estrutura permite uma exploracdo abrangente acerca da tematica em
guestdo, uma vez que cada secao foi planejada para fornecer devolutas necessarias
para o avanco ndo apenas do conhecimento académico, mas também para a pratica

educacional na Educacao Técnica no Brasil.

2. FUNDAMENTOS E DESAFIOS DA FORMACAO DOCENTE NA EDUCACAO
PROFISSIONAL: UMA REVISAO TEORICA

Esta secdo busca tracar um panorama abrangente sobre diversos aspectos
pertinentes a educacéo profissional. Inicialmente, sera realizado um resgate historico da
educacéo profissional, contextualizando sua evolu¢do ao longo do tempo. Em seguida,
sera explorada a tematica da formacé&o docente e continuada, de forma geral,
enfatizando a relacdo entre teoria e pratica no processo de formacdo dos
educadores, sem direcionar, no momento, a area da EPT. Posteriormente, sera dedicado
espaco a discussao sobre a formacao docente especifica para a educacao profissional
técnica, bem como a analise dos saberes docentes e sua influéncia na pratica

pedagadgica.

AplOs esse secdo, sera abordada a educacdo nos espacos ndo formais,
destacando as contribuicdes da educacdo nado formal para a formacéo do sujeito. Em
seguida, sera explorado o papel do trabalho como principio educativo na educacao
profissional, seguido por uma andlise dos anseios da pratica pedagdgica na EPT.
Finalmente, sera incluido um secdo dedicado a crise da legitimidade escolar,
investigando os desafios enfrentados pela escola técnica em questdo e suas
implicacdes na formacédo docente e na pratica pedagogica. Esta se¢ao visa fornecer um

contexto essencial para compreender os desafios e perspectivas da educacgao
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profissional nas escolas investigadas.

2.1BREVE RESGATE HISTORICO DA EDUCACAO PROFISSIONAL

Desde o comeco da civilizagdo, o encadeamento entre educacgao e trabalho tem
sido constante, adequando-se conforme as estruturas sociais que estéo vigentes. No
contexto do feudalismo, surgiram as discrepancias entre os senhores das terras e 0s
servos, desenvolvendo as primeiras organizagcfes laborais. Com o surgimento do
capitalismo e a posterior globalizacdo consequente da revolugéo industrial, novos
paradigmas se estabeleceram, o que trouxe a demanda de uma méo de obra cada vez
mais qualificada e adaptavel as necessidades da producdo em massa (Silva; Ciasca,
2021).

Segundo Canali (2010), foi de acordo com esse cenario que a educacéo basica se
apropriou do papel de habilitar os trabalhadores na operagdo de maquinas e
desempenho de tarefas especificas. Ao mesmo tempo, esses trabalhadores estariam
integrados aos padrdes escolares, enquanto atendiam as necessidades do mercado.
Foi nesse contexto que surgiram, entdo, as escolas profissionalizantes, as quais
ofertaram tanto formacéao geral quanto especifica, atreladas as exigéncias de producédo
da época.

A histéria da educacdo profissional no Brasil remonta, pois, dos tempos da
colonizacdo, quando os portugueses introduziram a divisdo do trabalho e a escravidao
para explorar as novas terras. Em 1549, os jesuitas estabeleceram a primeira "escola
de ler e escrever", mas sua expulsdo em 1759 causou uma lacuna educacional
significativa. O governo tentou preencher essa lacuna contratando profissionais para
ministrar aulas régias®, mas esses educadores eram frequentemente desqualificados e
mal remunerados (Saviani, 2011).

A situacdo comecou a mudar em 1808, com a chegada da familia real ao Brasil.
Investimentos em "escolas de primeiras letras" e escolas superiores foram feitas, e 0
principe regente tentou estabelecer escolas técnicas de nivel superior no Rio de Janeiro

e na Bahia. No entanto, essa ideia foi suplantada pela presséo das elites que preferiam

6 As aulas régias eram aulas avulsas que nao estavam interligadas entre si, de forma que uma nao
dependia da outra. Elas vieram como um novo sistema de ensino que substituiu 0 ensino jesuitico. As
mesmas eram coordenadas por um Diretor Geral de Estudos, mas a nomeacao dos professores ficava a
cargo do rei. Esse sistema de ensino segundo Cardoso (2004) era dividido em Estudos Menores e Estudos
Maiores” (Burci, 2017, p.304).
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cursos de bacharelado, considerados mais adequados as suas demandas (Piletti,
1997).

Na trajetéria da histéria da educacédo brasileira, o percurso da educacao
profissional evidenciou-se por uma série de marcos legislativos e institucionais que
refletem o constante esforco para adequar o sistema educacional as demandas do
mercado de trabalho e as necessidades da sociedade. Desde o inicio do século XX,
com a criagdo das primeiras "Escolas de Aprendizes e Artifices”, em 1909, até as
recentes alteracdes introduzidas pela Lei n° 13.415/2017, que inclui o itinerario
formativo "Formacao Técnica e Profissional” no ensino médio, a educacao profissional
tem passado por significativas transformacdes (Brasil, 1909).

Nesse sentido, importa reconhecer o trajeto em que galgou a educacao
profissional, a fim de melhor compreender o cenario contemporaneo brasileiro, uma vez
gue essa relacdo histérica se evidencia a partir desses marcos legislativos e
institucionais que moldaram a educacéo profissional ao longo dos anos.

Em 1909, o presidente Nilo Peganha assinou o Decreto n°® 7.566, criando as
"Escolas de Aprendizes Artifices". Nesse contexto,

A tendéncia para o bacharelismo, heranca da sociedade imperial e
ainda acentuada no inicio do século, ndo agradava a Nilo Pecanha. A
cultura, transformada num academicismo, sem finalidade social, n&o
podia permanecer como privilégio das elites, das minorias, dos saldes
da nobreza alienada. Registra Julio Feydit, que o fazendeiro, pai de
quatro filhos vardes, geralmente destinava para eles os seguintes meios
de vida: o que era julgado como mais inteligente, ia estudar para
advogado; o segundo, para médico ou engenheiro; o terceiro para
padre, e aquele que era mais destituido de inteligéncia era o futuro
fazendeiro (Pecanha, 1978, p.93).

Esse decreto trouxe significativa mudanca para a educacéao brasileira, afastando-
se do bacharelismo elitista. Nesse contexto, compreendeu-se a necessidade de tornar
democratico o acesso a educacédo, bem como de ampliar as oportunidades para jovens
de diferentes origens sociais. Ele desafiou a mentalidade que privilegiava carreiras
tradicionais e intelectuais, buscando valorizar habilidades técnicas e profissdes praticas.
Essa abordagem mais inclusiva da educacao representou um avango na construcao de
uma sociedade mais igualitaria, onde o talento individual poderia ser reconhecido e
desenvolvido independentemente da classe social (Colombo, 2020).

Posteriormente, em 1927, o Decreto n° 5.241 definiu que o ensino profissional

deveria ser obrigatério nas escolas primarias subvencionadas ou mantidas pela Uniéo.
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Essa medida representou um avango significativo ao tornar a educacao profissional
acessivel a um maior niumero de estudantes, ampliando assim o alcance e a importancia
desse tipo de formacéo na sociedade brasileira (Brasil, 1927).

Em 1830, foram estabelecidas as escolas normais, que ofereciam cursos
especiais para trabalhadores da industria, lavoura e comércio, servindo de inspiracao
para futuros liceus de artes e oficios. O Colégio Pedro Il, fundado em 1837, tornou-se
uma das iniciativas mais importantes do Império na instrugdo publica, com um foco
significativo na Educacao Profissional.

No ano de 1937, a Constituicdo Federal, promulgada pelo Governo Getulio
Vargas, enfatizou o dever do Estado em relagdo a educacgédo profissional e industrial,
além de estabelecer a obrigacdo das industrias e dos sindicatos econémicos em criar
escolas de aprendizes em suas especialidades. Esse reconhecimento oficial da
importancia da educacéo profissional para o desenvolvimento do pais contribuiu para a
expanséo e fortalecimento desse campo educacional (Brasil, 1937).

Mais tarde, em 1942, o Decreto-Lei n°® 4.073, conhecido como Lei Orgéanica do
Ensino Industrial, estabeleceu os fundamentos do ensino industrial em dois ciclos,
abrangendo desde o ensino basico até o técnico, proporcionando uma estrutura mais
sélida e abrangente para a formacédo de técnicos em diferentes areas do conhecimento
(Brasil, 1942a).

No mesmo ano de 1942, o SENAI (Servico Nacional de Aprendizagem Industrial)
foi criado pelo Decreto-Lei n°® 4.048. Essa instituicdo desempenhou um papel
fundamental na formacdo de profissionais qualificados para a industria brasileira,
contribuindo significativamente para o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico do pais
ao longo das décadas seguintes (Brasil, 1942b). Em 1946, a Constituicdo estabelece a
obrigatoriedade das empresas industriais e comerciais em ministrar aprendizagem aos
seus trabalhadores menores, reconhecendo assim a responsabilidade do setor privado
na formag&o profissional da méo de obra brasileira (Brasil, 1946).

O ano de 1959 marca a criagcdo das escolas técnicas federais como autarquias, um
novo estagio na oferta de educacéo profissional no Brasil, proporcionando uma estrutura
mais solida e abrangente para a formacdo de técnicos em diversas areas do
conhecimento (Brasil, 1959). Em 1961, a Lei n°® 4.024 permitiu que concluintes de cursos
de educacao profissional pudessem continuar seus estudos no ensino superior,
contribuindo para a valorizagéo e o fortalecimento da educacao profissional no pais. Em

1967, as fazendas-modelo foram transferidas para o MEC e passaram a ser
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denominadas escolas agricolas, marcando um importante momento na expansao da
educacdo profissional para o setor agricola (Brasil, 1961; 1967). No entanto, foi somente
em 11 de agosto de 1971 que o ensino profissionalizante se tornou obrigatorio no Brasil,
por meio da Lei n° 5.692.

A Lei n° 5.692, promulgada em 1971, representou um avanco significativo na
estruturacéo e regulamentagcdo do ensino profissionalizante no pais. Essa legislagdo
estabeleceu as bases para a organizacéo e funcionamento do ensino de 1° e 2° graus
(hoje equivalente ao ensino fundamental e médio), incluindo a educacao profissional, e
definiu as diretrizes para a formacao dos professores que atuariam nesse contexto. Além
de tornar o ensino profissional obrigatério, a Lei n°® 5.692 também estabeleceu
principios fundamentais para a integracéo da educacéo profissional com o ensino regular,
visando oferecer uma formacéo mais completa e adaptada as necessidades do mercado
de trabalho. Essa legislacdo representou um reconhecimento da importancia da
educacdo profissional como meio de preparar 0s jovens para o0 exercicio de atividades
técnicas e profissionais, contribuindo assim para o desenvolvimento socioeconémico do
pais.

A partir da promulgacao da Lei n® 5.692, a educacao profissional passou a ocupar
um lugar de destaque na politica educacional brasileira, refletindo o reconhecimento da
necessidade de formacdo técnica e profissional para o desenvolvimento do pais e a
insercao dos jovens no mercado de trabalho (Brasil, 1971).

A transformacao das escolas técnicas federais em Centros Federais de Educacao
Tecnoldgica (Cefets), em 1978, marcou um importante avanco na integracao entre
educacéao profissional e tecnolégica no Brasil. Essas instituicdes passaram a oferecer
uma formacdo mais abrangente e atualizada, alinhada asdemandas do mercado de
trabalho e as inovacdes tecnologicas (Brasil, 1978).

Em 1982, a Lei n° 7.044 reformulou a legislacdo anterior e retirou a
obrigatoriedade da habilitacdo profissional no ensino de segundo grau, refletindo as
mudancas sociais e econdmicas do pais. No ano de 1991, o SENAR’ foi criado,
ampliando a oferta de educacéo profissional para o setor rural. Em 1994, o Sistema
Nacional de Educacéo Tecnoldgica foi instituido, integrando a Rede Federal e outras
instituicdes de ensino. A promulgacéo da segunda Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo

7 O Servico Nacional de Aprendizagem Rural — Senar € uma entidade privada vinculada a Confederacao
Nacional de Agricultura, administrado por um conselho formado por representantes dos produtores rurais,
dos trabalhadores do campo e do governo federal.
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Nacional, em 1996, dedicou um capitulo especifico a educacgéo profissional e tecnoldgica,
consolidando sua importancia no sistema educacional brasileiro (Brasil, 1991;1994,;1996).

No periodo entre 1998 e 2002, importantes diretrizes foram estabelecidas para a
educacéo profissional de nivel técnico e tecnoldgico, delineando os caminhos para a
formagcdo de profissionais qualificados em diferentes areas. Resolugbes como a
CNE/CEB n° 04/99 e a CNE/CP n° 03/2002 estabeleceram parametros para o curriculo
e a organizacao dos cursos, garantindo a qualidade e a relevancia da formacéao oferecida
(CNE/CEB, 1999; CNE/CP, 2022).

Entre 2004 e 2008, novas resolucdes e diretrizes foram implementadas, visando
aprimorar a integracao entre teoria e préatica na formacao profissional. A Resolucao
CNE/CEB n° 1/2004 definiu diretrizes para estagios supervisionados, enquanto a
Resolucdo CNE/CEB n° 1/2005 atualizou as diretrizes curriculares para o ensino médio
e a educacdo profissional técnica de nivel médio, garantindo uma formacdo mais
alinhada as demandas do mercado de trabalho. Em 2008, a Lei 11.741 introduziu
importantes alteracdes na LDB, destacando a importancia da educacéo profissional e
tecnoldgica no sistema educacional brasileiro. Uma das mudancas mais relevantes foi a
transformacéo das escolas técnicas federais em Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia (IFs).

Essa transformacéao trouxe consigo uma ampliacdo do escopo de atuacao dessas
instituicdes, que passaram a oferecer ndo apenas cursos técnicos, mas também cursos
de graduacao e pos-graduacéo, além de promoverem a pesquisa e a extensao. Os IFs
se tornaram poélos de desenvolvimento tecnolégico e inovacdo em diversas areas,
contribuindo para o avanco cientifico e tecnoldgico do pais.

Essa mudanca legislativa também reforcou a importancia da educacdo
profissional e tecnolégica como parte integrante do sistema educacional brasileiro,
reconhecendo sua relevancia para o desenvolvimento socioecondmico do pais e para a
formacao de profissionais qualificados para o mercado de trabalho.

No ano de 2012, as atuais Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio foram estabelecidas, proporcionando um referencial
para a organizacao e implementacgéo dos cursos técnicos em todo o pais (Brasil, 2012).
Em 2014, a Lei n®13.005/2014 sancionou o novo Plano Nacional de Educacéo, prevendo
metas ambiciosas para a expanséao e qualificacéo da educacéao profissional no Brasil. Ja
em 2017, a Lei n° 13.415 introduziu alteragbes na LDB, incluindo o itinerario formativo

"Formacgéo Técnica e Profissional® no ensino médio, fortalecendo ainda mais a
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integracao entre educacao e trabalho e preparando os estudantes para os desafios do
seéculo XXI.

Essa transformacéo histérica na educacdo profissional brasileira destaca a
necessidade continua de avaliar e entender a evolucdo da formacdo docente na
Educacao Profissional, uma questdo central explorada no contexto deste secdo. Ao
compreender as raizes histéricas do sistema educacional, podemos identificar padrées,
desafios e oportunidades que moldaram a formacdo docente ao longo do tempo,
fornecendo uma base crucial para a analise atual e futura do tema. A reflexdo sobre essas
mudancas histéricas também reforca a importancia de adaptar a formacgéo docente para
atender as necessidades dinamicas e variadas da sociedade brasileira moderna.

Ao revisitar a trajetéria da educacéo profissional no Brasil, torna-se evidente que
a formacao docente desempenhou um papel crucial na evolucao do sistema educacional.
A compreensao dos desafios historicos enfrentados e das transformacgdes significativas
ao longo do tempo fornece devolutivas valiosas para o atual cenéario da formagéo de
professores para a Educacdo Profissional e Tecnologica (EPT). Diante das
complexidades do presente, € imperativo analisar os desafios contemporaneos e as
possiveis solu¢des que surgem no ambito da formacéo de professores na EPT.

Este exame minucioso permitirda identificar as melhores praticas e inovacdes
necessarias para equipar os educadores com as habilidades e conhecimentos
essenciais para enfrentar os desafios atuais e preparar os alunos de maneira eficaz
para o mundo profissional.

ApOs o breve resgate historico da educacéo profissional, € essencial adentrarmos
no contexto contemporaneo da formacédo docente, onde a interseccao entre teoria e
pratica desempenha um papel crucial. Compreender essa dinamica torna-se ainda mais
relevante quando contextualizada dentro do escopo da pesquisa sobre 0s impactos da
educacédo nao-formal na formacdo docente da educagéo técnica, em meio a crise da
legitimidade escolar de escolas técnicas estaduais da cidade do Crato, CE. Mas antes,
faz-se necessario conceituar o que € formacéo docente e continuada, compreendendo a

relacéo dessa teoria com a pratica, num aspecto geral da educacéo.

2.2 FORMACAO DOCENTE CONTINUADA: ENTRE A TEORIA E A PRATICA

A historia da educacao profissional nos oferece compreenséo sobre a evolugéo das
abordagens pedagogicas e da formacéo de professores ao longo do tempo. Porém, é na

observacdo da formacdo docente na atualidade, em sua interface significativa entre
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teoria e pratica, que podemos entender melhor como essas mudancas histéricas
influenciam o contexto contemporaneo. A partir dessa compreens&o, somos capazes de
identificar os desafios e oportunidades enfrentados pelos educadores da educacao
técnica, especialmente no que diz respeito a integracdo da educacao nao-formal em sua
pratica pedagdgica.

Ao explorar a formacao docente entre teoria e pratica, estamos nos preparando
para examinar de forma mais aprofundada como a educacdo nao-formal pode
impactar a preparagao dos professores para lidar com a crise de legitimidade escolar,
especificamente na educacéo técnica. Tal analise permite que seja possivel ndo apenas
compreender os desafios enfrentados pelos docentes, mas também identificar possiveis
estratégias para promover uma formacdo mais e uma pratica pedagdgica mais

alinhada as necessidades dos alunos e da comunidade escolar.

Assim, ao ser pensada e seguida nessa trajetoria, desde o resgate histérico até a
analise contemporanea da formacdo docente, pavimenta-se o caminho para uma
compreensdo mais abrangente dos temas abordados nesta pesquisa e,
consequentemente, para a proposicado de solucées para os desafios enfrentados pela
educacéo técnica Estadual em Crato-CE.

Quando ha dialogos sobre formacédo profissional do educador, a temética da
formacdo continuada é a que fica em evidéncia. Em sua obra “Educar o educador:
reflexdes sobre a formagédo docente”, Favero e Tonieto (2010) explicam que ha pelo
menos duas razdes que justificam o interesse pela tematica da formacéo continuada,
bem como analisam essas necessidades. Para os autores,

Esse interesse se da principalmente por conta de suas necessidades
impostas ao professor: (i) a de que se aperfeicoe e (ii) a de que se
compreenda como profissional. Ambas estédo ligadas ao fato de que,
como profissional, ele precisa ter dominio de algumas questdes praticas
e tedricas que justificam e legitimam a sua profissao. Essas questdes
dizem respeito ao cotidiano da escola e ao processo de ensino e
aprendizagem que ocorre dentro e fora da sala de aula (Favero; Tonieto,
2010, p.55)

Os autores destacam a importancia da formacdo docente tanto no aspecto do
aperfeicoamento profissional quanto na construcdo da identidade profissional do
professor. Ressalta-se que para ser reconhecido e legitimado como um profissional o
docente precisa ndo apenas dominar questdes praticas relacionadas ao cotidiano
escolar, mas também compreender os fundamentos tedricos que embasam sua

préatica pedagdgica.
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A mencdo ao dominio de questbes praticas e tedricas como justificativa e
legitimidade da profissdo docente é particularmente relevante, pois aponta para a
complexidade do trabalho do professor, que vai além da mera transmissdo de
conhecimento. A compreensdo do contexto escolar, do processo de ensino e
aprendizagem e a aplicacdo de ndo apenas teorias pedagogicas, mas também
praticas séo aspectos fundamentais para que o professor possa desempenhar seu papel
de forma mais significativa, uma vez que conhecimento docente produzido de forma
distante do contexto pratico ndo pode atender a realidade (Montero, 2001).

Logo, fica evidente a necessidade de uma formacéo continuada e abrangente
para os professores, que lhes permita desenvolver habilidades tanto praticas quanto
tedricas, capacitando-os a enfrentar os desafios do ambiente educacional e a promover
experiéncias de aprendizagem enriquecedoras para 0s alunos.

Pimenta (2012) examina a formac&o inicial de professores, destacando a possivel
discrepancia entre a abordagem teorica académica e a pratica durante esse processo.
Novoa (1997) argumenta que a formacgdo docente é um continuo ao longo da carreira,
envolvendo uma reflexdo critica sobre as praticas realizadas e a constante reconstrucéo
da identidade profissional. Oliveira (2017) ressalta a importancia da formacéo continua
como uma iniciativa permanente de politicas educacionais e institucionais.

Essas perspectivas indicam que um professor com uma formacdo sélida e
continua, que reflita sobre sua pratica pedagogica ao longo da carreira, estara melhor
preparado para enfrentar os desafios do ensino. Isso pode contribuir significativamente
para o desempenho, a permanéncia e o sucesso dos alunos na instituicdo, uma vez que
um bom desempenho académico reduz os indices de desisténcia, evasdo, abandono e
reprovagao escolar.

A compreensao da formacgdo docente como um processo enriquecedor,
conforme destacado por Branddo (2002), ressalta a importancia da troca de
conhecimento e experiéncias entre educadores e alunos. Esse entendimento se
conecta a analise de Kuenzer (2007), que aponta a persisténcia da dualidade estrutural
no ensino brasileiro, especialmente na educacdo profissional e tecnolégica. A
necessidade de profissionais flexiveis, mencionada por Kuenzer em relagdo ao regime
de acumulacéo flexivel da economia, reforca a ideia de que a formacao docente néao se
limita apenas a transmissdo de conhecimento, mas é um processo continuo de
aprendizado e adaptacao.

Assim, a intervencéo pedagogica entre teoria e pratica, destacada por Brandao
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(2002), encontra respaldo na compreensao da origem dessa dualidade na separacao
entre propriedade dos meios de producao e forca de trabalho, conforme discutido por
Kuenzer. Esse diadlogo entre os dois textos nos conduz a reflexdo sobre a importancia
de uma formacdo docente dindmica e adaptavel, capaz de atender as demandas
complexas do contexto educacional contemporaneo, especialmente na educacao

profissional e tecnoldgica.

2.3FORMACAO DOCENTE PARA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA

O processo de ensino e aprendizagem € afetado por uma série de aspectos que
vao desde o contexto socioeconémico até questdes culturais e educacionais, as quais
podem tanto prejudicar quanto contribuir para o processo educativo. Nesse cenario, 0s
programas de formacédo de professores, tanto inicial quanto continuo, e o acumulo de
conhecimento dos educadores desempenham um papel crucial nha maneira como a
pratica docente € conduzida e como o processo de ensino e aprendizagem se
desenvolve. No contexto especifico da Educacao Profissional, especialmente no Ensino
Técnico Integrado ao Ensino Médio oferecido pelos Institutos Federais, fica evidente os
desafios que os professores enfrentam em relacdo a sua prépria formacdo e aos
conhecimentos necessarios para atuarem com eficcia (Silva et al., 2020).

Na compreensdao de Silva et al (2020), a formacdo de professores para a
Educacéo Profissional e Técnica (EPT) € um dominio crucial que enfrenta uma série de
desafios e, ao mesmo tempo, abre portas para inumeras possibilidades de
aprimoramento e inovacdo. Este subsecdo visa explorar aspectos envolvidos na
formacéao docente na EPT, destacando os desafios que permeiam esse processo e as
diversas oportunidades que podem ser aproveitadas para promover uma educacéo mais
adaptada as demandas contemporaneas. Ao adentrar nesse cenario complexo,
examina-se os desafios enfrentados pelos educadores, as lacunas existentes na
formacéao atual e potenciais estratégias e oportunidades que podem ser exploradas para
elevar a qualidade da formacao de professores na EPT.

Quando se fala da formacéo dos professores que atuam na educacao profissional
(EP) é preciso refletir sobre o que € estabelecido pelo Ministério da Educacgéo (ME), por
meio do Conselho Nacional de Educacao (CNE); uma vez que eles trazem as normas e
0s saberes necessarios para a formacgao dos profissionais que atuam nesta modalidade

de ensino da educacgéo basica. Em minuta de parecer, construida com base na Nota



33

Técnica n°® 31/2021/CGPA/DPR/SETEC, o Conselho Nacional de Educacdo (CNE),
afirma que a formacao docente para Educacéo Profissional,

Desde a “Qualificacéo Profissional, inclusive a Formacao Inicial e
Continuada de Trabalhadores”, nos termos do Decreto n° 8.268, de 18
de julho de 2014, torna-se cada vez mais urgente, assumindo capital
importancia, em especial, a partir da Lei n® 11.741, de 16 de julho de
2008, que introduziu importantes alteragbes na LDB em relacdo a
Educacgéo Profissional e Tecnoldgica, associada a Lei n°® 11.892, de
29 de dezembro de 2008, que “Institui a Rede Federal de Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, criando os Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia”; e especialmente, a partir da Lei n°
13.415, de 16 de fevereiro de 2017, que introduziu novas importantes
alteracdes na LDB em relagéo ao Ensino Médio (Brasil, 2021, p.3).

O CNE enfatiza a crescente urgéncia e importancia da formacdo docente na
Educacédo Profissional, especialmente a luz das mudancas legislativas que alteraram
significativamente o cenario educacional no Brasil. O trecho destaca que, a partir de
diversas leis e decretos, incluindo a Lei n® 13.415 de 2017, que introduziu mudancas
cruciais no Ensino Médio, a formacédo de professores para a Educacdo Profissional
tornou-se uma necessidade vital e estratégica.

Destaca-se também no referido texto a necessidade de qualificagdo profissional e
formacdo para os trabalhadores, indicando que a formacdo docente ndo esta apenas
relacionada ao ambiente da sala de aula, mas também a preparacdo dos estudantes
para o mundo do trabalho. Isso destaca a importancia de explorar ndo apenas a teoria
pedagdgica, mas também as préticas eficazes de ensino que preparam os alunos para as
demandas reais do mundo profissional.

Segundo Oliveira (2010), a formacéo de professores para a educacao profissional
tem sido abordada no pais como algo peculiar e emergencial, carente de um arcabouco
regulatorio sdlido. Isso resulta, paradoxalmente, em desenvolvimentos que nao
solucionam as questdes existentes, consideradas emergenciais, e que indicam uma
politica de caréncia na formacgéao.

Devido a falta de politicas publicas voltadas para a formacdo pedagogica dos
professores que atuam na educacdo profissional, é evidente que, na maioria das
situagdes, sua pratica se caracteriza pelo mero saber fazer.

Nesse contexto, os alunos muitas vezes se encontram em uma pOSiGao passiva,
executando tarefas sem uma reflexdo significativa sobre a aplicabilidade dessas
habilidades em suas vidas profissionais ou sociais. Essa abordagem de ensino nao

promove o desenvolvimento do pensamento critico dos estudantes.
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Diante das préaticas mecanicistas torna-se imperativo que os professores da EPT
recebam formacdo inicial e continuada. Através dessas formacgdes, constroem- se 0s
saberes docentes que fundamentam as a¢des pedagogicas dos profissionais. E relevante
destacar que os docentes que atuam na educacéo profissional frequentemente nao se
reconhecem como educadores, pois estdo envolvidos em diversas areas do
conhecimento. Essa falta de autopercepc¢ao contribui para a desvalorizagcéo dos saberes
relacionados a educacao e a ciéncia, muitas vezes motivada pela busca de ampliar as
oportunidades de trabalho na educacéo profissional.

Ha uma tradicdo na area, no sentido de se considerar que, para ser
professor, 0 mais importante é ser profissional da area relacionada as
disciplinas que se vai lecionar ou que leciona. O professor do ensino
técnico ndo é concebido como um profissional da educacdo, mas um
profissional de outra area e que nela também leciona (Oliveira, 2006,

p.5).

A fala destaca a tradicdo na educacao profissional, que prioriza a expertise técnica
em detrimento da formacédo pedagdgica. Nesse contexto, os professores, muitas vezes,
sdo vistos como especialistas em suas areas de atuacdo que também lecionam, em vez
de educadores dedicados. Essa abordagem valoriza o conhecimento pratico, mas pode
negligenciar aspectos cruciais da pedagogia e da didatica. Reconhecer a importancia da
formacgéo pedagodgica € essencial para garantir uma educagdo de qualidade na EPT,
equilibrando o conhecimento técnico com as habilidades necessarias para o ensino de
gualidade.

E lamentavel que muitos professores que atuam na educacgio profissional
frequentemente se identifiquem mais como instrutores do que como professores, devido
ao foco predominante em praticas direcionadas aos conhecimentos técnicos e cientificos,
ou seja, a aplicacdo pratica no contexto da industria ou do mundo de trabalho. Isso
ressalta a necessidade premente de reconhecer a importancia da pedagogia e da
formacao docente também nessa modalidade de ensino, garantindo que os profissionais
possuam as habilidades necessarias para efetivamente transmitir conhecimento e facilitar
o aprendizado dos alunos.

Nesta modalidade educativa, a docéncia, além de muito menos
investigativa, apresenta toda uma série de peculiaridades: € exercida
por pessoas que foram formadas em outras areas, em geral técnicas,
distante do campo da educacdo e que, raras vezes tiveram acesso a
algum tipo de formacg&o pedagdgica anterior ao exercicio da docéncia.
Além disso, essas pessoas muitas vezes possuem experiéncias
profissionais nas areas técnicas que constituem sua visdo de mundo e
de profissional da area, o que impactara sua atuacdo na formacao dos
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alunos (Gariglio; Burnier, 2012.p.219).

Os autores apresentam um quadro realista da docéncia na educacao profissional,
destacando desafios importantes que os professores enfrentam nesta modalidade
educativa. Ressalta-se a falta de formacdo pedagodgica adequada para muitos
professores, que frequentemente sdo profissionais de areas técnicas, mas ndo possuem
a preparacéao especifica para o ensino. Isso pode resultar em préaticas de ensino menos
investigativas e, as vezes, menos significativa.

Além disso, a citacdo destaca o impacto das experiéncias profissionais prévias dos
docentes em suas abordagens de ensino. Essas experiéncias podem influenciar a
maneira como eles veem o mundo e sua area de atuacdo, afetando diretamente sua
atuacao na formacgéo dos alunos.

Diante desses desafios, torna-se evidente a importancia de investir em formacéao
pedagdgica para os professores da EPT. Isso ndo apenas contribui para melhorar a
gualidade do ensino, mas também ajuda a alinhar as praticas docentes com 0s objetivos
educacionais da modalidade, proporcionando aos alunos uma educagéao mais relevante
para o mundo de trabalho.

A legislacdo que instituiu os Institutos Federais, Lei 11.892/2008, delineia um
papel fundamental para a Educacéo Profissional e Tecnologica (EPT): formar individuos
para o mercado de trabalho e promover sua autonomia. Esse duplo proposito da EPT
influencia diretamente a dindmica de ensino e aprendizado nessas instituicées. O corpo
docente é composto por profissionais de diferentes areas, desde licenciados até
bacharéis e tecnélogos, que podem ndo possuir especializacdo especifica para atuar
nesse contexto.

Apesar da Educacao Profissional fazer parte da vida dos brasileiros desde 1809,
somente em 1996, com a Lei de Diretrizes e Base da educacao (LDB) é que, de fato
trouxe as exigéncias de formacéao especifica para atuar nesta modalidade de ensino. Isso
porque as politicas de formacédo dos professores que atuam na educacédo profissional
ocorrem de forma descontinua e improvisada para atender aos programas de formacao
gue sao lancados pelo governo.

[...] & preciso e urgente definir uma politica nacional ampla de
valorizacao da formacdo dos professores para essa area e que isso
passa pela superacao de fato da tendéncia historica as improvisacoes,
pela institucionalizacdo dessa formacéo, superacdo de preconceitos e
real tratamento de equivaléncia formativa comparativamente a recebida
pelos demais professores (Machado,2008, p.82).
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Machado (2008) destaca de maneira contundente a necessidade premente de
estabelecer uma politica nacional abrangente para a valorizacdo da formacdo de
professores na Educacéo Profissional e Tecnoldgica (EPT). O autor ressalta a urgéncia
de superar a tendéncia histérica as improvisa¢des, propondo a institucionalizacéo efetiva
dessa formacao. A alusdo a superacéo de preconceitos e ao tratamento equitativo em
relacdo a formacgéao recebida por outros profissionais do ensino refor¢a a importancia de
reconhecer e equiparar a relevancia do papel do educador na EPT.

A institucionalizacdo da formacao docente para a EPT é vital para garantir padrées
consistentes e assegurar que os professores recebam uma preparacao solida e adequada
as particularidades desse campo educacional. Além disso, ao mencionar a superacédo de
preconceitos, destaca-se a importancia de valorizar e respeitar a dimenséo especifica da
educacdo profissional, combatendo visGes estigmatizadas que possam existir em
relacéo a esse segmento educacional.

A proposta de equivaléncia formativa em compara¢ao com os demais professores
sublinha a necessidade de reconhecer a complexidade e a importancia da fungéao do
educador na EPT, equiparando-a a de seus colegas em outros niveis de ensino. Esse
chamado a acdo destaca a relevancia de politicas educacionais que reconhecam e
invistam na formacéo de professores na EPT como uma peca fundamental para o
desenvolvimento efetivo e qualitativo desse setor educacional.

E interessante ressaltar que mesmo ndo havendo a aplicacdo do que esta
garantido na lei, esta ja vem, de alguma forma, provocar a necessidade de um debate
acerca da formacédo e das condi¢cdes de trabalho desses profissionais. Embora as
politicas publicas de formacdo docente para educacdo profissional venham sendo
debatidas de forma mais constante nos meios académico e politicos, ainda ha uma
grande necessidade de elas serem aplicadas de fato nos espacos de formacao.

Desenvolver modelos de formacdo docente para a educagéo
profissional que valorizem a experiéncia prética, por meio da oferta, nas
redes federal e estaduais e educacao profissional, de cursos voltados a
complementacdo e certificacdo didatico pedagdégica de profissionais
experientes (Brasil, 2014, estratégia 15.13)

O trecho enfatiza a discrepancia entre o que esta garantido por lei em relacdo a
formacao docente na Educacao Profissional e Técnica (EPT) e a efetiva implementacao
dessas diretrizes. A mencgéo a necessidade de debate sobre a formacao e condigbes de
trabalho desses profissionais, mesmo diante da ndo aplicacao integral da legislacéo,

destaca a urgéncia de acdes concretas para alinhar as politicas publicas aos desafios
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reais enfrentados pelos educadores na EPT.

A citacdo subsequente do documento estratégico de 2014 aponta para a
importancia de desenvolver modelos de formac&o docente que valorizem a experiéncia
pratica. A oferta de cursos voltados a complementacdo e certificacdo didatico-
pedagdgica para profissionais experientes nas redes federal e estaduais de educacéo
profissional destaca-se como uma estratégia relevante para alinhar a formacao dos
educadores as demandas especificas desse campo educacional.

No entanto, é essencial ressaltar a necessidade de efetivacdo dessas propostas
no ambito educacional. O debate constante nas esferas académicas e politicas, embora
fundamental, precisa ser traduzido em acdes praticas que impactem positivamente a
formacdo e o exercicio profissional dos docentes na EPT. A busca por propostas
formativas que integrem teoria e prética, reconhecendo a expertise dos profissionais
experientes, demonstra um passo significativo para aprimorar a qualidade da formacéo
docente nesse contexto especifico.

As mudancas no mundo do trabalho exigem cada vez mais desses profissionais,
surgindo assim novas concepcodes de formagéo para atender as necessidades do mundo
contemporaneo, que € tecnolégico. Com isso, surgem os novos desafios que precisam
ser enfrentados na formacdo docente da educacdo profissional. Essas mudancas
também provocam no professor a necessidade de se reinventar como profissional uma
vez que nas escolas ja ndo ha mais espaco para a reproducdo de teorias e praticas
ultrapassadas que ja nao atende as demandas do ensino baseados em memorizagéo o
professor precisa estar se reinventando em sua pratica para tornar o ensino significativo.
Por isso a grande necessidade de os professores estarem sempre em constante
processo de formacéo continuada®.

A formagdo de profissionais da educacdo dos diferentes niveis e
modalidades de ensino deve dar-se mediante a associacdo entre
teorias e prética, inclusive mediante a capacitacdo em servico, e que é
preciso aproveitar a formagdo e as experiéncias anteriores desses
profissionais em instituicbes de ensino e em outras atividades (Brasil,
1996).

Assim, deve-se dar importancia a formacédo de profissionais da educagdo em
diversos niveis e modalidades por meio da integracdo entre teorias e praticas. A

associacdo entre teoria e pratica € apontada como fundamental, ressaltando a

8 A formacdo continuada de professores tem sido entendida como um processo permanente de
aperfeicoamento dos saberes necessarios a atividade profissional, realizado apés a formacéo inicial, com
o0 objetivo de assegurar um ensino de melhor qualidade aos educandos (Chimentao, 2009)
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necessidade de formac&o em servico para promover uma formagao mais abrangente e
complexa. A mencado ao aproveitamento das experiéncias anteriores desses
profissionais, tanto em instituicbes de ensino quanto em outras atividades, destaca a
valorizacdo da bagagem prévia, reconhecendo-a como um recurso valioso para o
enriguecimento da formagao docente.

Essa citacdo realca a preocupacao com a integralidade da formacao, enfatizando
nao apenas a importancia da teoria, mas também a necessidade de experiéncias praticas
e da consideracdo das vivéncias prévias dos profissionais. E uma abordagem que se
alinha a perspectiva de formagéo continua e contextualizada, reconhecendo a dindmica
e as particularidades do ambiente educacional. Portanto, a associagcdo entre teorias e
praticas, aliada a valorizacdo das experiéncias anteriores, destaca-se como uma
abordagem abrangente e integradora para a formacéao de profissionais da educacao.

A falta de oportunidades para formacgfes continuadas pode apresentar um desafio
adicional para os profissionais da educacéo da EPT, especialmente quando se considera
o papel crucial gue desempenham nesse cenario. Moura (2008) destaca esse ponto ao
argumentar que a formacdo continua € fundamental para enfrentar os desafios
especificos da Educacéo Profissional Tecnolégica (EPT):

Diz respeito a responsabilidade social do campo da Educacgdo
Profissional com os sujeitos formados em todas as suas ofertas
educativas e com a sociedade em geral. Refere-se, assim, ao poder da
EPT de contribuir com 0 aumento da capacidade de (re)insergdo social,
laboral e politica dos seus formandos; com a extensédo de ofertas que
contribuam a formacéao integral dos coletivos que procuram a escola
publica de EPT para que esses sujeitos possam atuar, de forma
competente e ética, como agentes de mudangas orientadas a
satisfacdo das necessidades coletivas, notadamente as das classes
trabalhadoras (Moura, 2008, p.28).

E, pois, importante tentar compreender a histéria da formac&o dos professores para
a educacao profissional uma vez é necessario dialogar sobre as possibilidades de
superar o paradoxo entre ciéncia escolar e 0 mundo contemporaneo que langa sobre as
instituicbes educativas um olhar que reconheca a necessidade de novas aprendizagem

gue atendam as demandas dos estudantes e do mundo moderno.

2.4. OS SABERES DOCENTES E SUAS RELACOES COM A PRATICA
PEDAGOGICA

De acordo com Libaneo (2013), a formacgéao educacional abrange os processos de

desenvolvimento que ocorrem dentro do contexto social e em uma diversidade de
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instituicdes sociais com diferentes estruturas econdmicas, politicas e culturais. Essas
influéncias se manifestam por meio de uma variedade de valores, experiéncias,
tradicdes, técnicas e crencas transmitidas ao longo de geracdes. Segundo o referido
autor, a educacao se desdobra em ambientes especificos, tanto escolares quanto nao
escolares, com objetivos claros de instrucdo e ensino através de acfes conscientes,
deliberadas e planejadas, embora intrinsecamente conectadas aos processos de
formacéao gerais.

O ensino transcende a simples transmissdao de conhecimentos isolados; é uma
pratica educativa intencional e estruturada, centrada nos alunos e contextualizada
socialmente. Sua abordagem envolve a problematizacdo, compreensao e organizacao
de questdes relacionadas ao exercicio da docéncia. Isso inclui a integracao de “objetivos,
conteudos, metodologias e avaliacdo do ensino a reflexdo sobre a identidade
profissional, a dimenséo ética do trabalho do professor, aos conhecimentos necessarios
a pratica educativa” (Farias et al., 2014, p. 18).

Nas compreensdes tedricas de Tardif (2002), é possivel encontrar apontamentos
relacionados ao pluralismo e diversidade do saber docente, ndo estando reduzido a
transmissdo do saber que ja esta constituido, mas sim a uma pratica resultante de
conhecimentos e competéncias distintas. A construcdo do conhecimento surge a partir
de diferentes fios condutores, incluindo a interacdo do trabalho docente no ambiente
escolar e na sala de aula, onde a aplicacdo dos saberes ocorre em resposta as situacdes
enfrentadas nesse contexto laboral.

Essa abordagem destaca a intermediacdo dos professores pelos desafios e
demandas do trabalho, fornecendo orientacdes para lidar com questdes do dia a dia.

A ideia central € ligar o conhecimento a pratica do trabalhador, enfatizando a
importancia da socializacao profissional e da compreenséo contextualizada do ensino.
Além disso, ressalta-se que o conhecimento do professor é influenciado e moldado pela
sua atividade laboral, refletindo as experiéncias vivenciadas nesse contexto (Freitas;
Oliveira, 2019).

Nesse sentido, Tardif (2002) compreende que o saber-fazer do professor esta
atrelado a centralizacdo de muitos saberes decorrentes da sociedade, espaco escolar e

demais autores da educacéao. Ele diz:

O saber dos professores é plural, composito, heterogéneo, porque
envolve, no proprio exercicio do trabalho, conhecimentos e um saber-
fazer bastante diversos, provenientes de fontes variadas, e
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provavelmente, de natureza diferente (Tardif, 2002, p. 18).

Quanto menos os saberes séo aplicados no ambiente de trabalho, menor seria sua
relevancia profissional para os docentes. Nesse sentido, 0s conhecimentos advindos da
experiéncia pratica cotidiana parecem ser a base fundamental para o desenvolvimento
da pratica e da competéncia, ja que proporcionam as condi¢cdes necessarias para a
aquisicao e producéao dos proprios saberes profissionais.

A relacdo entre os docentes e 0s saberes transcende a mera transmissao de
conhecimentos; € um processo complexo que se desdobra ao longo da formacgéo da
identidade docente. No contexto educacional contemporaneo, especialmente apos 0s
anos 90, os professores ndo sdo apenas receptores de conhecimento; eles sdo ativos
participantes no processo investigativo que busca entender as mudancas necessarias na
formacgéao do professor (Souza; Rocha; Santos, 2024).

Este papel dinamico do professor se torna ainda mais crucial em face do modelo
de educac&o neoliberal que vem se desenvolvendo no Brasil e no mundo. E essencial
notar que existe uma lacuna significativa nos estudos voltados para a formacéo dos
professores do ensino médio e da educacao profissional, indicando uma necessidade
urgente de investigacdo nesse campo crucial da educacéao bésica.

A complexidade da relacdo entre os docentes e os saberes é evidente na
intersecdo entre a subjetividade do professor, sua histéria de vida e suas diversas
relacdes sociais, politicas, econémicas, culturais, éticas e religiosas. Como Paulo Freire
(1993) enfatizou, ninguém nasce educador; torna-se educador através de uma formacéao
continua enraizada na pratica e na reflexdo. Portanto, as instituicbes formais de educacéo
nao podem ser vistas simplesmente como locais para aplicacdo de conhecimentos
tedricos. Pelo contrario, sdo espacos dindmicos onde os docentes, ao realizarem suas
praticas pedagogicas, estdo continuamente construindo novos saberes.

Esta compreensédo redefine ndo apenas o papel do professor, mas também a
propria natureza da educagéo, enfatizando a importancia crucial da reflexdo continua, da
pratica engajada e do desenvolvimento constante da identidade docente. No contexto da
Educacgéo Profissional e TecnolOgica, essa relagdo entre os docentes e 0s saberes
assume uma relevancia ainda maior, dado o carater pratico e orientado para o mercado
dessa forma de ensino, destacando a necessidade premente de uma investigagcao mais
aprofundada nesse dominio especifico.

O saber ndo é uma coisa que flutua no espago [...] o saber dos
professores esta relacionado com a pessoa e a identidade dele, com
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sua experiéncia de vida e com a sua historia profissional, com suas
relacbes com os alunos em sala de aula e com 0s outros atores
escolares na escola][...] (Tardif,2004, p. 11)

Diante da afirmacéo de Tardif (2004), torna-se evidente a profunda relacéo entre
a subjetividade do docente e a construcao de seus saberes profissionais na docéncia. A
citacdo ressalta que o conhecimento do professor ndo € algo isolado, mas esti
intrinsecamente ligado a sua identidade, experiéncia de vida e historia profissional, bem
como as interacdes com os alunos e outros membros da comunidade escolar.

Nesse contexto, surge a questao crucial: 0 que exatamente constitui o saber do
professor? Borges (2004) oferece uma perspectiva esclarecedora ao enfatizar que o
saber docente vai além da mera execucao de tarefas; requer compreensao profunda do
porqué e do para qué de cada a¢do pedagdgica.

Segundo Borges (2004), os professores ndo devem apenas transmitir contetdos;
devem questionar as razdes subjacentes as escolhas curriculares e aos métodos de
ensino. E fundamental entender por que determinados conhecimentos sdo ensinados,
guem os selecionou, que interesses estdo em jogo e que tipo de sujeito se pretende
formar. Este questionamento profundo néo apenas desafia a lIogica tradicional de ensino,
mas também destaca a importancia dos conhecimentos pedagdgicos na pratica
docente. Ter dominio técnico-cientifico da disciplina ndo é suficiente; os professores
precisam entender as nuances pedagdgicas para efetivamente impactar a aprendizagem
dos alunos.

Essa abordagem do autor supracitado ressalta um papel mais amplo e reflexivo
para os professores além da mera transmissédo de contetdo. A énfase recai sobre a
necessidade de questionar as bases das escolhas curriculares e dos métodos de ensino,
transcendendo a simples entrega de informag¢des. Compreender os motivos subjacentes
ao que é ensinado, quem faz essas escolhas, os interesses envolvidos e o tipo de sujeito
gue se almeja formar revela uma postura critica e comprometida com a construcao de
uma pratica docente significativa.

No contexto especifico da Educacdo Profissional e Tecnologica (EPT), Moura
(2008) analisa a formacé&o docente com base em dois focos principais: a especializagao
na area de atuacdo por meio da verticalizacdo e a capacitacdo em questdes
pedagogicas, adaptadas as particularidades da EPT. A proposta de questionamento
profundo vai além da abordagem tradicional de ensino, desafiando os professores a

assumirem um papel mais ativo na constru¢cao do conhecimento.
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Nesse sentido, a importancia dos conhecimentos pedagoégicos € destacada como
essencial para o processo educativo. O dominio técnico-cientifico da disciplina, embora
relevante, ndo € considerado suficiente. A compreensdo das nuances pedagogicas
torna-se crucial para que os professores possam moldar positivamente a experiéncia de
aprendizagem dos alunos, alinhando-se com uma visdo mais holistica e orientada para o
desenvolvimento integral dos estudantes. Essa abordagem destaca a necessidade de
uma pratica docente que va além da simples transmissao de informacdes, visando uma
formacédo mais abrangente e critica.

Contudo, surgem preocupacdes legitimas sobre como os professores que nao
tiveram acesso a uma educacédo para além da formal podem desenvolver esses saberes
profissionais essenciais para a pratica. Essas indagacdes provocam a necessidade de
repensar a pratica como algo mais do que a aplicagdo mecéanica de teorias. O docente,
ao realizar sua prética, esta, na verdade, envolvido em um processo dinamico de
producdo de novos saberes e constru¢do continua de sua identidade profissional. Assim,
a reflex@o sobre essas questdes ndo apenas redefine o conceito de ensino, mas também
sublinha a urgéncia de investigacdes aprofundadas sobre a formacdo docente,
especialmente em contextos de Educacéo Profissional e Tecnoldgica, cuja intersecao

entre identidade docente e saberes profissionais é particularmente crucial.

[...] arelacdo dos docentes com os saberes ndo se reduz a uma fungéo
de transmisséo dos conhecimentos ja construidos. Sua pratica integra
diferentes saberes com os quais o corpo docente mantém diferentes
relagcbes. Pode-se definir o saber docente como um lugar plural,
formado pela amélgama, mais ou menos coerente, de saberes
oriundos da formacdo profissional e de saberes disciplinares
curriculares e experienciais (Tardif, 2004, p.36).

A citacdo de Tardif (2004) destaca a complexidade dos saberes docentes,
enfatizando que eles vao muito além da simples transmisséo de conhecimentos. O saber
do professor é um espaco plural, uma interse¢éo intrincada de saberes provenientes da
formacao profissional, dos conhecimentos disciplinares curriculares e das experiéncias
pessoais e profissionais. Esta definicao ressalta a diversidade de fontes que contribuem
para a riqueza dos saberes docentes, incorporando tanto a bagagem tedrica quanto as
vivéncias praticas do professor.

De acordo com Tardif (2011), os saberes docentes sdo multifacetados,
permeados por contextos sociais, contextualizados e individuais, 0 que sugere uma

analise complexa e cuidadosa sobre o tema. O autor ressalta a importancia de evitar
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simplificacbes excessivas, tanto do ponto de vista mentalista quanto sociologista, ao
discutir esses saberes®. A Figura 1, apresentada a seguir, oferece uma visdo panoramica
das ideias defendidas por Tardif em relacdo aos saberes docentes, destacando sua
natureza dinamica e interdisciplinar. Os mapas conceituais sdo ferramentas valiosas
para a organizacao e sintese de informacdes complexas, permitindo uma compreensao
visual das relacdes entre conceitos chave. Eles servem ndo apenas como um guia para
a organizacao do pensamento e a estruturacao de ideias, mas também como um método

eficaz de avaliacdo da leitura e compreenséao de textos tedricos.

9 O ponto de vista mentalista refere-se a perspectiva que enfoca 0s processos mentais e cognitivos
individuais do professor, como se o conhecimento docente fosse puramente uma questdo de habilidades
mentais isoladas. JA o ponto de vista sociologista trata os saberes docentes como um produto
exclusivamente das condi¢des sociais e culturais, negligenciando as dimensdes individuais e cognitivas
do sujeito. Segundo Tardif (2011), ambos os enfoques sao limitados, pois ndo capturam a complexidade
dos saberes docentes, que envolvem tanto fatores individuais quanto contextuais
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Figura 1: Saberes docentes, segundo Tardif
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Fonte: Gritzmann (2019), baseado em Tardif (2011).

Os saberes docentes sao intrinsecamente sociais, uma vez que sao adquiridos e
desenvolvidos no contexto da prética profissional, através da interacdo com colegas e da
socializagdo no ambiente escolar. Esses saberes sdo compartilhados por professores
gque fazem parte do mesmo grupo profissional e sédo legitimados pelo sistema
educacional e pela comunidade escolar. Além disso, os saberes docentes sé&o
contextualizados, evitando uma abordagem sociologista que desconsidera as
contribuicdes dos professores e das interacdes especificas do ambiente escolar. Tardif
e Lessard (2011) destacam a importancia do ambiente escolar e das interagdes humanas
na construcdo dos saberes profissionais dos docentes.

Por fim, os saberes docentes também possuem uma dimensdo pessoal,
dependendo da historia de vida, formacéo e trajetoria profissional de cada individuo. Eles
sdo influenciados por experiéncias pré-profissionais, como a educacao familiar, as
experiéncias como aluno, valores éticos e principios adquiridos ao longo da vida.

A formacdo docente, tanto inicial quanto continuada, bem como os saberes
docentes, destacam-se como elementos cruciais que influenciam diretamente a pratica
pedagdgica e, por conseguinte, o desenvolvimento do ensino e aprendizagem. Segundo
Kuenzer (1985, p.11):

O homem se educa, se faz homem, na producao e nas relacdes de
producao, através de um processo contraditorio em que estdo sempre
presentes e em confronto, momentos de educacéo e de deseducacéo,
de qualificacédo e desqualificacdo, e portanto, de humanizacéo e de
desumanizacéo.

Nesse contexto, entende-se que os saberes docentes, somados a formacdo dos
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professores, ndo sdo apenas veiculos para a transmissédo de conhecimento técnico, mas
também ferramentas essenciais na construcdo da identidade e das habilidades dos
alunos como futuros profissionais e cidadaos.

No ambiente educacional, a coexisténcia de momentos de educacdo e
deseducacao, qualificacdo e desqualificagcéo, revela a complexidade desse processo.
Essa dualidade n&o apenas influencia a formacao dos professores, mas também permeia
os saberes docentes, evidenciando a interconexdo entre o desenvolvimento
profissional® e a construcéo identitaria dos alunos.

Ademais, é imperativo considerar como essa dualidade impacta diretamente a
humanizacdo e desumanizacdo dos sujeitos envolvidos. O processo educativo, ao
mesmo tempo em que contribui para a humanizacdo ao promover o desenvolvimento de
habilidades e competéncias, também enfrenta desafios relacionados a desumanizacéo
guando exposto a pressfes externas, normativas rigidas ou desigualdades sistémicas.

Assim, a autora ressalta a dualidade inerente ao processo educativo na Educacao
Profissional, onde momentos de educagdo e deseducacdo, de qualificacdo e
desqualificacdo, coexistem. Diante da perspectiva apresentada por Kuenzer (1985), que
destaca a dualidade intrinseca ao processo educativo na Educacdo Profissional, &
fundamental explorar a profundidade dessa dindmica contraditéria.

Nesse contexto, € possivel perceber que a formacdo docente e os saberes
pedagdgicos assumem uma responsabilidade significativa ndo apenas na transmissao
de conhecimento técnico, mas também na gestdo dessas dualidades. Os educadores
desempenham um papel fundamental na promocdo de momentos educativos, de
qualificacdo e humanizacao, enquanto enfrentam os desafios inerentes a coexisténcia de
elementos deseducativos e desumanizantes.

Os docentes, ao influenciarem diretamente esses momentos, ndo apenas educam
os alunos, mas também os ajudam a se humanizar, a desenvolver habilidades e
conhecimentos essenciais para enfrentar os desafios do mundo do trabalho, e, ao
mesmo tempo, a se desumanizar, ao serem confrontados com as realidades muitas
vezes cruas da producao e do mundo profissional.

Dessa forma, a formacdo docente ndo € apenas um ato de ensino; € um

10 Conceitualmente, o desenvolvimento profissional corresponde a ‘educacao ou treinamento continuado
gue é esperado ou requerido de pessoas empregadas em uma profissdo’ (VandenBos, 2010, p. 274). Ou
seja, vai além do entendimento de que o profissional precisa executar suas tarefas de forma eficiente,
neste novo cenario, este profissional tem que estar apto a resolver as necessidades de toda a organizacao,
se assim necessario” (Goulart-Junior; Souza; Muniz, 2019).
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processo vital na construcdo da identidade, humanizagao e empoderamento dos alunos
na Educacédo Profissional, de maneira que a formagéo docente e a préatica educacional
se entrelacam profundamente. Essa ideia vai de acordo com Godinho (2007, p. 9), ao
afirmar que “a educagao, em suas diferentes modalidades, € sempre um encontro entre
sujeitos inacabados e incompletos, portanto, sempre passiveis de ensinar-aprender”.
Nesse contexto, a pratica pedagogica torna-se um terreno fértil para a fusédo
desses saberes variados. Os professores ndo apenas aplicam conhecimentos, mas
integram diferentes formas de saber em seu ensino, resultando em uma abordagem
multifacetada a educacdo. Este entendimento profundo dos saberes docentes é
crucial, especialmente ao considerar ambientes educacionais ndo formais, onde as
interacdes sao diversas e as experiéncias de aprendizado sdo amplamente variadas. Ao
encerrar este cessao sobre os saberes docentes e suas relacbes com a pratica
pedagdgica da EPT, é fundamental reconhecer que essa compreensdo aprofundada
dos saberes do professor € uma base essencial para explorar a educacdo em
espacos ndo formais. Nos ambientes ndo formais, a diversidade de conhecimentos e
experiéncias dos professores pode ser particularmente valiosa, permitindo adaptacdes
criativas e inovadoras na abordagem educacional. A préxima secdo, "Educacado nos
Espacos Nao Formais", explora como essa riqueza de saberes docentes pode ser
aplicada de maneiras flexiveis e adaptativas, enriquecendo ainda mais as experiéncias

de aprendizado fora dos tradicionais contextos educacionais.”

2.5EDUCACAO NOS ESPACOS NAO FORMAIS

Ao longo de décadas, a educacéao foi intrinsecamente ligada a imagem tradicional
de uma sala de aula, com alunos dispostos em fileiras e um professor conduzindo a
instrucdo. No entanto, a partir dos anos sessenta, surgiram discussdes pedagogicas que
guestionavam a eficacia desse modelo sistematizado de ensino. A crise na educacao
formal tornou-se evidente, destacando a necessidade de explorar novos métodos e
espacos de aprendizado.

Foi nesse contexto que a educacao nédo-formal comecou a ganhar destaque. Ela
representa uma resposta a inadequacao da escola tradicional em atender as diversas
demandas da sociedade. E importante notar que no campo educacional existem trés
formas interconectadas de educagéo: formal, informal e ndo-formal (Libaneo, 1988). A
educacédo formal ocorre em espacos de formagcdo como escolas publicas e privadas,

onde um curriculo estruturado é seguido, geralmente, em salas de aula e por meio de
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recursos como livros didaticos e quadros. Por outro lado, a educacao informal esta
relacionada ao desenvolvimento de valores, habitos e comportamentos, muitas vezes

adquiridos através da experiéncia de vida.

Por fim, a educacdo nao-formal acontece fora do ambiente escolar tradicional,
durante periodos em que os alunos ndo estdo na escola. E oferecida por diversas
organizagdes sociais e abrange uma variedade de atividades, desde culturais e artisticas
até esportivas e de lazer (Cerqueira; Gonzalez, 2016).

Embora essas formas de educacéo sejam distintas, é crucial compreender que ndo
sdo independentes uma da outra. Pelo contrario, elas interagem e se complementam,
contribuindo para uma compreensdo holistica do processo educacional. Essa
interconexdo entre educacado formal, informal e ndo-formal reflete a complexidade da
aprendizagem e enfatiza a importancia de reconhecer e valorizar a diversidade de
experiéncias educacionais oferecidas a sociedade.

De fato, vem se acentuando o poder pedagdégico de varios agentes
educativos formais e nao-formais. Ocorrem acdes pedagodgicas ndo
apenas na familia, na escola, mas também nos meios de
comunicagdo, NOS mMovimentos sociais e outros grupos humanos
organizados, em instituicbes nao-escolares. Ha intervencédo
pedagdgica na televisdo, no radio, nos jornais, nas revistas, nos
quadrinhos, na producdo de material informativo, tais como livros
didaticos e paradidaticos, enciclopédias, guias de turismo, mapas,
videos e, também, na criacdo e elaboracdo de jogos, brinquedos
(Libaneo, 2005, p. 27).

A citacdo de Libaneo (2005) destaca a crescente influéncia de diversos agentes
educativos, tanto formais quanto informais e ndo formais, no cenério contemporaneo. E
observado um amplo leque de espacos onde ocorrem a¢des pedagogicas, ultrapassando
os limites tradicionais da familia e da escola. A presenca da intervengéo pedagogica em
meios de comunicagdo, como televisdo, radio, jornais e revistas, revela a importancia
dos canais midiaticos na transmissdo de conhecimento e na formagéo de valores. No
entanto, essa tendéncia também aponta para um potencial perda de legitimidade da
educacédo formal. A educacéao por meio da TV e das redes sociais ocorre de maneira
diferente, muitas vezes de maneira informal, desafiando os padrbes tradicionais. No
entanto, &€ exatamente nesse contexto que a educagédo ndo formal pode contrabalancar
essa realidade, oferecendo abordagens complementares e diversificadas de
aprendizado.

Além disso, a citacdo ressalta a presenc¢a da pedagogia em movimentos sociais e

outros grupos organizados, ampliando a compreenséo sobre onde ocorrem as préticas
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educativas. Esse reconhecimento da pedagogia além dos limites da sala de aula
evidencia a complexidade e a abrangéncia das influéncias educativas na sociedade
contemporanea. A diversificacdo dos agentes educativos ndo apenas sugere uma maior
democratizacdo do conhecimento, mas também destaca a necessidade de uma
abordagem holistica para compreender o impacto dessas influéncias na formacéo dos
individuos.

Ao mencionar a produgéo de diversos materiais informativos e culturais, como
livros didaticos, enciclopédias, jogos, brinquedos e outros, a citacdo aponta para a
variedade de formas pelas quais o conhecimento é disseminado. Esse aspecto ressalta
a importancia de reconhecer as multiplas fontes de aprendizado presentes na sociedade
e destaca a necessidade de uma abordagem critica na interpretacdo dessas influéncias
pedagodgicas. Em dultima andlise, a citacdo de Libaneo evidencia uma expansao
significativa do alcance da educacao, abrangendo diversos contextos e agentes na
contemporaneidade.

Considerando essa compreensao ampliada da educacdo, esta pesquisa se
concentra na educacao nao-formal, um campo em crescimento no Brasil. A escolha
desse enfoque se justifica pela crescente importancia da educacdo nao-formal na
ocupacdo produtiva do tempo ocioso dos alunos, especialmente em areas urbanas
periféricas. Organiza¢des governamentais e ndo governamentais tém desempenhado um
papel crucial ao oferecer atividades educativas e produtivas, como esportes, musica,
danca, teatro e cursos profissionalizantes®. Essas oportunidades ndo apenas ocupam o
tempo dos jovens, mas também contribuem significativamente para o desenvolvimento
de habilidades sociais, emocionais, psicossociais e culturais. Como destaca Gohn (2010,
p.33), a Educacdo Ndo Formal:'!

E um processo sociopolitico, cultural e pedagdgico de formagéo para
a cidadania, entendendo o politico como a formacéo do individuo para
interagir com o outro e com a sociedade. Ela designa um conjunto de
praticas socioculturais de aprendizagem e producao de saberes, que
envolve organizagdes/instituicbes, atividades, meios e formas
variadas, assim como uma multiplicidade de programas e projetos
sociais.
A autora lanca luz sobre a concepg¢éo da educacéo ndo formal como um processo

abrangente, permeado por dimensdes sociopoliticas, culturais e pedagdgicas. A énfase

na formacao para a cidadania revela a amplitude do propdsito educacional, indo além da

11 0 ensino profissionalizante refere-se a cursos de curta duragdo voltados para o preparo rapido do aluno
para o mercado de trabalho, focando em habilidades técnicas especificas. Ja 0 ensino profissional oferece uma
formac&@o mais ampla e aprofundada, que inclui tanto a formagao técnica quanto contetdos tedricos, preparando o
aluno para uma inser¢édo mais qualificada no mercado de trabalho.
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mera transmisséao de conhecimento e enfatizando a importancia do desenvolvimento de
habilidades sociais e politicas. A compreensdo do politico como a capacidade do
individuo de interagir com o outro e com a sociedade ressalta o carater transformador e
participativo desse tipo de educacéao.

A definicdo de educacao ndo formal como um conjunto de praticas socioculturais
de aprendizagem e producdo de saberes destaca sua natureza dinamica e flexivel. Ao
envolver organizacles e instituicdes, uma variedade de atividades, meios e formas,
assim como programas e projetos sociais, esse tipo de educagéo incorpora uma rica
diversidade de contextos e abordagens. Essa multiplicidade reflete a adaptabilidade da
Educacao Nao Formal para atender as necessidades especificas de diferentes grupos e
comunidades.

Ademais, ao ser caracterizada como um processo sociopolitico, cultural e
pedagdgico, a educacao ndo formal € reconhecida como uma ferramenta integral para a
promogé&o da participagéo cidada e para o enriquecimento cultural. Essa abordagem
ressalta a importancia de considerar as dimensdes sociais e politicas no processo
educativo, contribuindo para a formacéao de individuos conscientes, criticos e engajados
em suas comunidades e na sociedade como um todo.

A ascensdo da educacdo nao-formal esta intrinsecamente ligada as
transformacgdes na estrutura familiar moderna. Com a necessidade dos pais de trabalhar
para sustentar suas familias, surge a demanda por espa¢os seguros e educativos para
seus filhos. Nesse cenario, a educacdo ndo-formal surge como resposta, adaptando-
se as mudancas sociais e oferecendo um ambiente enriquecedor para o desenvolvimento
dos jovens.

Essa compreensao aprofundada da educacédo nao formal estabelece uma ponte
natural para o proximo tépico, "Educacdo ndo-formal: contribuicbes para formacdo do
sujeito”. Ao explorar as implicacdes dessa forma de educagdo na formagdo dos
individuos, sera possivel contextualizar seu papel na construcdo das identidades e
competéncias dos alunos, contribuindo assim para uma visao holistica do processo

educacional contemporaneo.

2.5.1 EDUCACAO NAO-FORMAL: CONTRIBUICOES PARA FORMACAO DO
SUJEITO

A analise do processo de aprendizado levanta varias indagacdes pertinentes:

como os seres humanos podem adquirir conhecimento de maneira eficiente? Como
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eles conseguem assimilar uma quantidade tado vasta de informagdes e aplica-las em
seu beneficio? Qual ambiente de aprendizagem é mais relevante e eficaz para o
desenvolvimento do sujeito: a escola ou 0 meio social? Essas indagacdes incitam uma
investigacdo mais aprofundada nas teorias de aprendizagem, as quais procuram
elucidar esse fenbmeno por meio de diferentes perspectivas, seja analisando
conexdes neurocerebrais ou considerando experiéncias vivenciadas no contexto
social e educacional (Souza; Rocha; Santos, 2024).

Ao considerar a interacdo entre os diversos contextos de aprendizagem, torna-
se evidente que os seres humanos, dotados de inteligéncia, necessitam participar de
experiéncias que estimulem suas habilidades cognitivas. Nesse sentido, tanto os
ambientes formais quanto os informais desempenham papéis fundamentais nesse
processo, ressaltando a relevancia tanto da instituicdo escolar quanto da interacéo
social na formacéao do individuo.

A importancia da educacdo na formacdo da cidadania é indiscutivel. Ela
transcende os limites dos ambientes formais, pois a aprendizagem € um processo
continuo que ocorre diariamente, integrando novos conhecimentos a estrutura
cognitiva existente de cada individuo. Esses novos conhecimentos sédo assimilados
com base na sua relevancia para o aprendiz e podem ser evocados através de
diversas associacbes (Ogassavara et al., 2023). E crucial, portanto, remodelar o
paradigma educacional que, por muito tempo, definiu o que é educacédo. A tradicional
concepcdao de aprender esta ligada a ideia de um ambiente escolar onde os alunos
estdo dispostos em fileiras de cadeiras e os professores ministram aulas (Melim e
Rodrigues, 2021).

Durante os anos 1990, o reconhecimento da educagéo néo formal emergiu em
meio a transformagdes significativas nos ambitos econémico, social e laboral. Esse
periodo testemunhou uma valorizagdo da aprendizagem coletiva, incorporando
valores culturais e reconhecendo habilidades adquiridas em contextos educacionais
nao convencionais. A abrangéncia da educacéo nao formal expandiu-se para diversas
areas de importancia vital.

Inicialmente, merece destaque a educacao politica sobre os direitos individuais
como cidaddo. Em segundo lugar, enfatiza-se o desenvolvimento profissional e a
capacitacdo do individuo, proporcionando-lhe habilidades para alcancar seu maximo
potencial. A terceira area diz respeito a organizacao coletiva para enfrentar desafios

do dia a dia. A quarta area concentra-se na educacdo formal em ambientes
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diferenciados, enquanto a quinta area enfoca a midia, especialmente a eletrénica, com
relevancia equiparavel as anteriores (Marandino, 2017).

A educacéo ndo formal, como um novo modelo de pedagogia social, reconhece
0 sujeito como um ser necessitado de conhecimento e capaz de aprender em diversos
contextos. As aprendizagens néo se restringem ao ambiente escolar, mas se ampliam
através de inumeras experiéncias vivenciadas na familia, comunidade, museus,
organizagbes governamentais e nao governamentais, assim como em espacos
publicos e privados (Arruda et al., 2021). Em outras palavras, trata-se de aprendizados
adquiridos por meio de experiéncias, intrinsecamente vinculados a valores e normas
de conduta, mais do que a conteludos sistematizados. Esses elementos séo
fundamentais para a formacéo social, psicossocial e emocional do individuo inserido
em uma sociedade complexa e exigente.

As instituicdes ndo formais concentram-se no desenvolvimento de um processo
de aprendizagem centrado no individuo, por meio de atividades extra curriculares. E
importante ressaltar que esse novo modelo de pedagogia social ndo surge para
substituir a educacdo formal, ao contrario, oferece novas possibilidades de
aprendizado (Angelini, 2021). Os individuos podem integrar novos conhecimentos,
adquiridos tanto dentro quanto fora da escola, obtendo sucesso no processo de ensino
e aprendizagem, e na constru¢ao de sua consciéncia como cidadao e ser humano.

Considera-se importante, pois, para esta pesquisa, compreender como a
educacédo nao formal pode enriquecer a formacéo dos professores, capacitando-os a
desenvolver habilidades criticas e reflexivas. Esses docentes, influenciados pela
educacéao nao formal, tendem a formar individuos igualmente criticos e participativos,
conscientes de seus direitos e responsabilidades. Assim, é essencial reconhecer a
singularidade e a relevancia da educacgédo nédo formal no contexto amplo da formacao
humana.

Segundo Souza, Rocha e Santos (2024), a compreensao da educacédo néo
formal para a formacdo do sujeito € crucial para a educacdo como um todo, pois
influencia ndo apenas o desenvolvimento individual, mas também o progresso da
sociedade. A exceléncia educacional ndo sé molda o futuro profissional dos alunos,
mas também tem um impacto significativo na economia local e nacional. Nesse
sentido, entender como a educacgéo néo formal pode contribuir para a formacéo dos
docentes na area da educacao técnica € de extrema importancia.

A educacdo técnica demanda um enfoque particular na formacdo dos
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professores, visto que os profissionais dessa &rea precisam estar preparados nao
apenas para transmitir conhecimento tedrico, mas também para desenvolver
habilidades praticas e promover a integracdo entre teoria e pratica. A educacao nao
formal oferece oportunidades Unicas para esse tipo de aprendizado, fornecendo
experiéncias préaticas, desenvolvimento de habilidades socioemocionais e uma
compreensao mais ampla do contexto profissional.

Além disso, a escola enfrenta o desafio de manter sua relevancia em um
cenario onde a Geracdo Z'?, cada vez mais, prioriza alternativas de aprendizado nédo
formal e informal. Essa geracdo esta menos preocupada com cursos superiores
tradicionais e mais interessada em microcursos e outras formas de formacéo rapida,
gue lhes permitem adquirir habilidades praticas e empreender rapidamente, muitas
vezes influenciados por redes sociais e contetdo de influenciadores digitais.

Nesse contexto, a crise da legitimidade escolar € uma realidade que precisa ser
enfrentada, pois compreender e integrar elementos da educacéo nao formal na formacao
docente da educacao técnica torna-se essencial ndo apenas para garantir a qualidade
do ensino, mas também para enfrentar os desafios da crise de legitimidade,
reconhecendo e valorizando as diferentes formas de aprendizado que moldam a
educacédo contemporanea.

Ao explorar a importancia da educagéao nao formal para a formacéo do sujeito
na educacdo técnica, destaca-se como essa abordagem complementa a formacéo
dos docentes e prepara os estudantes de forma mais abrangente para os desafios do
mercado de trabalho em constante evolucdo. Isso inclui o desenvolvimento de
habilidades préaticas, competéncias socioemocionais e uma compreensao mais ampla
do contexto profissional.

Essa compreenséo da educacgéo ndo formal como parte integrante da formacao
técnica prepara o terreno para compreensao do trabalho como principio educativo na
educacéo profissional, onde se pode explorar como a educacao técnica vai além da
transmissao de conhecimento tedrico, incorporando o trabalho como um principio
educativo fundamental.

Ao integrar o trabalho como parte central do processo educativo, os alunos sao

12 A principal caracteristica dos jovens da chamada Geracdo Z é a tendéncia de “zapear", termo derivado do verbo
inglés zap, que se refere & troca rapida de canais com o controle remoto. Esses jovens séo marcados pelo imediatismo,
resultado da velocidade imposta pela tecnologia. Apesar de acessarem uma enorme quantidade de informacdes,
enfrentam desafios como identificar conteldos realmente relevantes, manter o foco e desenvolver a concentracéo
(Machado; Souza, 2023).
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expostos ndo apenas a conceitos abstratos, mas também a situacfes praticas que
refletem os desafios do mundo profissional. Isso permite uma aprendizagem mais
significativa e relevante, preparando os alunos nao apenas para empregos
especificos, mas também para uma vida profissional bem-sucedida e em constante
evolucao.

A educacdo ndo-formal, devido a sua presenca inusitada na sociedade
contemporanea, desempenha um papel fundamental na formacé&o dos individuos. Nos
espacos nao formais, muitos jovens e criangas encontram acolhimento, amor, escuta
e apoio, suprindo ndo apenas suas caréncias materiais, mas também suas
necessidades afetivas. Em contraste, as escolas muitas vezes focam exclusivamente
na transmissao de conteudos, sem considerar a importancia dos espacos nao formais.
Isso pode resultar em um desinteresse dos alunos, transformando esses espacos em
arenas de disputa entre o pedagogo assistente e o professor, onde ambos deixam de
valorizar o potencial educativo desses momentos.

A educacédo nédo-formal adota uma abordagem mais individualizada, pois
reconhece as habilidades Unicas de cada sujeito, sejam elas fisicas, motoras,
cognitivas, afetivas ou sociais. Ao fazer isso, ela permite o desenvolvimento pleno do
individuo como ser humano. Ao participar de atividades nao formais, o sujeito passa
a compreender sua prépria importancia e a se sentir parte de algo maior, capaz de
transformar sua vida de maneiras significativas, porque “educagao nao formal
capacita os individuos a se tornarem cidadaos do mundo, no mundo” (Gohn, 2006,
p.3).

E crucial notar que néo hé intencdo de menosprezar a importancia da educacéo
formal. Na verdade, a educacéo formal, informal e ndo- formal estdo intrinsecamente
interligadas, pois a educagdo é um processo continuo que ocorre constantemente,
com pessoas construindo e reconstruindo conhecimentos em interagdo e inter-
relacdo. Em outras palavras, o aprendizado e o ensino acontecem em diversos
contextos, como em casa, nas ruas, na igreja e nas pracas, envolvendo todos nés em
um continuo processo de aprendizagem e ensino. Essas distintas formas de educacao
se entrelacam para criar um ambiente educacional diversificado e dinamico,
atendendo as diversas necessidades e potencialidades dos individuos em sociedade.
Isso vai de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional (LDB), n°
9.394/96, a qual
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estabelece em seu artigo 1°, que a educacdo abrange os processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia
humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas
manifestacdes culturais (Brasil, 1996).

Esta lei estabelece que a educacédo ndo se limita ao ambiente escolar, mas
abrange todos os processos formativos que ocorrem na vida cotidiana, desde a familia
até os movimentos sociais e manifestacdes culturais. A citacdo destaca a amplitude
da educacédo, conforme estabelecida no artigo 1°, evidenciando que esse processo
formativo transcende os limites tradicionais das instituicdes de ensino.

Ao reconhecer que a educagéo se desenvolve em diversos contextos, como na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e
pesquisa, nos movimentos sociais, nas organizacfes da sociedade civil e nas
manifestagdes culturais, a definicdo ampliada revela a complexidade e a abrangéncia
dessa experiéncia formativa.

A inclusédo da vida familiar destaca a importancia dos primeiros anos de vida na
construcdo do conhecimento e dos valores. A convivéncia humana, por sua vez,
ressalta a aprendizagem que ocorre nas interacdes sociais cotidianas, indo além das
formalidades educativas. O reconhecimento do trabalho como um espaco educativo
sublinha a relevancia do aprendizado pratico e das experiéncias laborais na formacao
dos individuos. A menc¢édo aos movimentos sociais, organizacdes da sociedade civil e
manifestacdes culturais enfatiza a influéncia dos contextos sociais, politicos e culturais
na educacdao. Isso destaca a interconexao entre a educacéo e o ambiente mais amplo
em gue os individuos estéo inseridos. Em ultima andlise, essa definicdo abrangente
da educacao reconhece sua natureza multifacetada e refor¢ca a necessidade de uma
abordagem holistica que contemple os diversos aspectos da experiéncia formativa ao
longo da vida.

Essa compreenséo ampliada da educacao nos conduz a reflexao sobre o papel
fundamental do trabalho como principio educativo na Educacdo Profissional.
Considerando que a aprendizagem nao se restringe as salas de aula, mas também
ocorre nos contextos laborais e sociais, 0 proximo topico explorara como o trabalho
pode ser uma ferramenta poderosa para a formacdo integral dos individuos na
Educacao Profissional.

Sera analisado de que maneira as experiéncias profissionais contribuem para o

desenvolvimento de habilidades, competéncias e valores, enriguecendo assim o
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processo educativo e preparando os alunos para enfrentar os desafios do mundo do
trabalho de forma ética. A interacdo entre teoria e pratica, como exemplificada nas
praticas laborais, é crucial para a formacao de profissionais qualificados e conscientes

de seu papel na sociedade.

2.6 O TRABALHO COMO PRINCIPIO EDUCATIVO NA EDUCACAO
PROFISSIONAL

O trabalho aborda diferentes compreensfes, uma inserida na estrutura da
sociedade capitalista e outra vinculada a prépria existéncia humana. Ambas facetas
interagem de maneiras diversas nos caminhos de formacéo do ser humano, podendo
trazer como consequéncia a humanizacao ou exploracdo deste ser. Assim, a funcéo
laboral como um meio de educacao, capaz de moldar e transformar o ser humano em
um individuo consciente de seus direitos, coexiste com a realidade do trabalho
desumanizador, no qual o sujeito se submete ao dominio do capital (Teodoro; Santos,
2011).

Na esfera da educacao e do trabalho, ha um consenso crescente em torno da
importancia da educacéao integral. Esta abordagem nédo é apenas recomendada para
praticas educativas na formacéo profissional, mas também para o ensino basico. No
entanto, € evidente que diferentes termos séo utilizados para descrever essa abordagem,
e cada um pode implicar em repercussdes distintas. Na literatura académica, encontra-
se uma variedade de terminologias, tais como: "Politecnia” ou "Educacao Politécnica”,
como discutido por Ciavatta (2005) e Lucilia Machado (1991); "Educacdo Politécnica
Unilateral", conforme apresentado por Frigotto; "Educacdo Tecnoldgica", uma ideia
explorada por Marx; "Educacdo Unitaria" ou "Escola Unitaria", conceitos discutidos por
Gramsci (1991) e Nosella (2004); "Educacdo Politécnica Pluriprofissional”, uma
expressdo mencionada por Manacorda (1991) (embora ele a critique como a preferida
pela classe burguesa); e "Educacao Integrada”, como proposto por Marise Ramos,
Frigotto (2005).

Embora esses termos sejam semelhantes em muitos aspectos, cada autor os
utiliza com nuances especificas que os diferenciam. No entanto, em geral, eles estédo
se referindo a uma abordagem educacional que se baseia na interligagcdo entre
trabalho, ciéncia e cultura. Essa abordagem visa capacitar os individuos para construir
sua propria histéria e alcancar a liberdade por meio da integracdo desses elementos

fundamentais.
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Apesar de se discutir o "fim do trabalho" dentro do contexto do emprego na
sociedade capitalista, Ciavatta (2005, p.1) enfatiza que a “sobrevivéncia do ser humano
depende de meios de vida obtidos mediante o trabalho ou algum tipo de acéo sobre os
recursos naturais, sobre o meio em que vivemos”. O trabalho é concebido, pois, como
uma interrelagdo entre o ser humano e a natureza, desempenhando diversos papéis
fundamentais.

Primeiramente, o trabalho é responsavel pela producdo dos bens essenciais
para a sobrevivéncia humana. Além disso, ele contribui para o aprimoramento do
proprio ser humano, tanto em termos fisicos quanto intelectuais. O processo laboral
também é um gerador de conhecimento e padrées culturais, influenciando diretamente a
vida social ao estabelecer relacdes entre os individuos. Dessa forma, o trabalho &
considerado uma categoria ontolégica da praxis humana, na qual o ser transcende de
uma existéncia puramente biolégica para uma realidade biolégica e social por meio de
acOes intencionais (Ciavatta, 2005).

Em suma, conforme argumentado por Ciavatta (2005), o trabalho é uma
atividade intrinseca a condicdo humana, e sua presenca € vital enquanto se existir,
sustentando ndo apenas a sobrevivéncia material do ser humano, mas também nosso

desenvolvimento pessoal e social.

Para Frigotto (2005), a concepcao do trabalho como principio educativo implica
reconhecer que, desde os primeiros anos de vida, os individuos compartilham suas
vivéncias visando atender suas necessidades fisicas, bioldgicas e sociais, promovendo

a convivéncia harmoniosa com seus semelhantes e o meio ambiente.

O trabalho assume uma dimenséao ontocriatival?, pois é por meio dele, mediado
pelo conhecimento, pela ciéncia e pela tecnologia, que o0s seres humanos
constantemente criam e recriam sua propria existéncia, transformando o ambiente natural
para garantir sua subsisténcia.

Na Educacgéo Profissional, o trabalho transcende a mera execucéo de tarefas;
um principio educativo central. A Resolugdo n° 6, de 20/09/2012, enfatiza essa
importancia, integrando o trabalho com ciéncia, tecnologia e cultura. Esse principio vai

além das habilidades técnicas, abracando competéncias cruciais como pensamento

13 Refere-se ao processo pelo qual os seres humanos, através do trabalho e do conhecimento,
constantemente criam e recriam sua propria existéncia e identidade, transformando o ambiente ao seu
redor para garantir sua subsisténcia e evolucao.
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critico e trabalho em equipe. Assumir o trabalho como educativo ndo apenas prepara
para o mercado, mas também molda identidades e habilidades essenciais para a vida,
fazendo da Educacéo Profissional um espaco de aprendizado dinamico e holistico.

As diretrizes curriculares da educacdo profissional destacam a importancia de
uma educagédo articulada, enfatizando sua natureza integradora. Elas propdem uma
organizacdo curricular que guie as instituicbes de ensino na pratica educacional,
envolvendo ativamente todos os participantes desse cenario formativo. A integracao
entre 0 ensino basico e técnico ndo deve ser apenas um discurso, mas uma pratica
tangivel, visando a formacéo integral dos estudantes (Freitas et al., 2018)

Dessa forma, o trabalho na Educacdo Profissional ndo se limita apenas as
habilidades técnicas; ele também engloba aspectos éticos e sociais. Os alunos
aprendem nao apenas a realizar tarefas, mas também a fazé-lo com responsabilidade,
ética e consideracao pelos outros. O trabalho como principio educativo promove nao
apenas a exceléncia técnica, mas também a cidadania e a contribui¢éo para a sociedade,
uma vez que a formacéo deve ser embasada na “inclusdo social, laboral e politica dos
sujeitos, numa perspectiva integrada” (Neta; Assis; Lima, 2016, p. 108).

A medida que mergulhamos nesse tema, é fundamental reconhecer que o
trabalho como principio educativo ndo apenas molda o presente dos alunos, mas
também prepara o terreno para o seu futuro. Ao entendermos profundamente os desafios
e as aspiracdes da pratica pedagdgica, podemos criar estratégias inovadoras que néo
apenas atendam as demandas do mundo profissional em constante evolucdo, mas
também enriquecam a jornada educacional dos estudantes, capacitando-os ndo apenas
como profissionais competentes, mas como cidadaos responsaveis e ativos em nossa

sociedade em transformacao.

2.7 ANSEIOS DA PRATICA PEDAGOGICA NA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA

Como professora, meus anseios se voltam para uma educacéo que transcenda o
mero clientelismo, evitando a mercantilizagcao do ensino que trata a educagédo como um
simples produto de mercado. Para superar essa visao limitada, € necessario investir em
uma formacao docente que valorize a construcéo critica e reflexiva do conhecimento,
promovendo uma pratica pedagodgica que esteja profundamente conectada com as
reais necessidades dos alunos e do contexto social em que estéo inseridos.

O produto capaz de responder a essa situacdo é aquele que fomenta a

autonomia dos educandos, incentivando-os a serem protagonistas de sua propria
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aprendizagem, e que, a0 mesmo tempo, empodera 0s professores para que possam
atuar como mediadores de um processo educativo que valorize tanto o
desenvolvimento técnico quanto a formacéo integral dos individuos. Dessa forma, a
educacdo pode realmente cumprir seu papel transformador, preparando cidadaos

conscientes e criticos, capazes de intervir de maneira positiva na sociedade.

2.7.1 Educacdo como um produto de mercado

Sob a perspectiva de educacdo como um produto de mercado, emergem
complexidades intrinsecas a comercializacdo desse bem social. Nessa abordagem, a
educacdo € enquadrada ndo apenas como uma ferramenta de capacitacdo e
enriquecimento pessoal, mas como uma mercadoria sujeita as leis de oferta, demanda e
competitividade.

A analise pode abranger desde os desafios enfrentados por alunos e instituicbes
diante da mercantilizacdo do conhecimento até as possiveis consequéncias para a
diversidade, inclusdo e acesso equitativo a educagdo. A compreensao desse
fenbmeno complexo € crucial para informar politicas educacionais, promovendo
um debate construtivo sobre o papel da educacdo em uma era marcada pela légica do
mercado.

Na era contemporanea, a Educacao, uma vez vista como um direito fundamental
e uma ferramenta para o desenvolvimento social, passou por uma transformacao
notavel. Gradualmente, a educacdo se metamorfoseou de um bem publico em um
produto de mercado. Segundo Canclini (2008, p. 23),

A educagéo foi cedendo autonomia ao diminuir a importancia da escola
publica e laica e crescer o ensino privado que, com frequéncia,
subordina o processo educacional as aptidbes de mercado e se
preocupa mais em capacitar techicamente do que formar para aptidées
culturais. Em vez de formar profissionais e pesquisadores para uma
sociedade do conhecimento, treina peritos disciplinados.

O autor destaca uma transformacgéao fundamental no cenario educacional, onde a
Educacao, uma vez considerada um direito publico e cultural, esta progressivamente se
tornando um produto de mercado. Esse movimento € preocupante, pois reflete uma
mudanca de paradigma na qual a educacdo est4 sendo moldada pelas demandas do
mercado em detrimento do seu propdsito intrinseco de promover o conhecimento, a
compreensao cultural e o pensamento critico.

O advento das instituicbes educacionais privadas e a comercializacdo dos
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servigos educacionais marcaram o inicio desse fendbmeno. A Educagéo, antes centrada
na busca pelo conhecimento e no desenvolvimento intelectual, agora é frequentemente
vista através do prisma do retorno financeiro e do investimento pessoal. As instituicfes
educacionais, tanto no nivel basico quanto no superior, estdo cada vez mais sujeitas
as forcas do mercado. A concorréncia entre escolas e universidades, guiada por
critérios de marketing e lucratividade, transformou a Educacdo em um produto
competitivo, onde a qualidade é medida ndo apenas pela exceléncia académica, mas
também pela sua atratividade comercial.

Esse cenario tem implicacdes profundas na experiéncia educacional dos alunos.
O foco muitas vezes se desloca da aprendizagem significativa para a obtencao de
certificacdes e diplomas que prometem vantagens no mundo de trabalho. A pressao para
atrair estudantes matriculados leva algumas instituicbes a adaptar seus curriculos e
meétodos de ensino para atender as demandas do mercado, as vezes em detrimento da
gualidade educacional auténtica; o aluno passa entdo a ser visto como o cliente
(Bittencourt, 2013)

A transformacdo da Educacdo em um produto de mercado tem impacto nas
percepcBes dos professores e estudantes em relacdo ao propdsito educacional.
Professores muitas vezes se veem como prestadores de servicos, e 0s estudantes como
clientes. Isso pode criar uma dindmica onde o foco no aprendizado pelo aprendizado é
obscurecido pela necessidade de satisfazer as expectativas dos consumidores
educacionais, uma vez que, segundo Bittencourt (2013, p. 3), o sistema educacional tem
“se subordinado aos ditames econémicos mais brutais, determinando assim a conducao
intelectual dos projetos pedagdgicos”.

Em suma, a comercializacdo da Educacdo representa um ponto de inflexao
significativo na maneira como a sociedade percebe e valoriza o conhecimento. A
educacdo como um produto de mercado desafia a sociedade a questionar os valores
fundamentais subjacentes a aprendizagem e a considerar cuidadosamente as
implicagBes éticas e sociais desse paradigma emergente. Nesse sentido, Fernando
Savater faz as seguintes indagagoes:

A educacdo deve preparar gente apta a competir no mercado de
trabalho ou formar homens completos? Deve dar énfase a autonomia
de cada individuo, com frequéncia critica e dissidente, ou a coeséo
social? Deve desenvolver a originalidade inovadora ou manter a
identidade tradicional do grupo? Atendem a eficacia pratica ou apostam
no risco criador? Reproduzira a ordem existente ou instruird os rebeldes
gue possam derruba-la? (Savater, 2012, p. 17).
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As indagacdes propostas por Fernando Savater proporcionam uma profunda
reflexdo sobre os objetivos e as prioridades da educacao contemporanea. A dualidade
expressa em suas questdes destaca o dilema fundamental enfrentado pelos sistemas
educacionais em todo o mundo. A primeira indagacao confronta a utilidade pragmatica da
educacdo, questionando se ela deve primariamente preparar individuos para competir
no mundo de trabalho ou se o foco deve ser a formagéao integral de seres humanos.

A segunda dualidade, ao abordar a énfase na autonomia individual versus a
coesdao social, lanca luz sobre a tenséo entre o desenvolvimento do pensamento critico
e dissidente de cada individuo e a necessidade de construir sociedades coesas e
interconectadas. Essa questdo  fundamental ressoa nas  discussoes
contemporaneas sobre a finalidade da educac&o na promocao tanto da individualidade
guanto da coletividade.

A terceira indagacdo explora a dicotomia entre desenvolver a originalidade
inovadora e preservar a identidade tradicional do grupo. Esse questionamento destaca a
importancia do equilibrio entre a inovacao necessaria para enfrentar os desafios do futuro
e a preservacao das raizes culturais e identidade de uma sociedade.

A Ultima dualidade abordada por Savater destaca o papel potencialmente
subversivo da educacao ao questionar se ela reproduzir4 a ordem existente ou instruira
os rebeldes capazes de desafid-la. Essa interrogacao ressalta a responsabilidade da
educacéo na formacéo de cidadaos criticos, capazes de questionar as estruturas sociais
estabelecidas e promover mudancas positivas.

Em suma, as indagacdes de Savater oferecem um ponto de partida instigante para
analises mais aprofundadas sobre a natureza e os propésitos da educacéo, instigando a
consideracdo de diversas perspectivas e a busca por um equilibrio sensato entre as
dualidades apresentadas.

No proximo capitulo, vamos explorar mais profundamente essas implicacdes e
examinar as estratégias necessarias para mitigar os desafios e garantir que a Educacao
continue sendo um veiculo ndo apenas para 0 sucesso pessoal, mas também para o

progresso coletivo e a equidade social.

2.8 CRISE DA LEGITIMIDADE ESCOLAR: DESAFIOS ENFRENTADOS PELA
ESCOLA TECNICA, QUANTO ESCOLA PUBLICA

A historia da escola publica € marcada por transformacdes significativas, desde seu

surgimento até os dias atuais, revelando as tensdes e contradicdes que moldam o
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cenario educacional contemporaneo. O surgimento da escola moderna remonta ao
século XVI, durante a Reforma Protestante e a Contrarreforma Catolica, quando foram
estabelecidos os primeiros colégios religiosos com o objetivo de oferecer educacao
letrada as massas (Boto et al., 2020).

Esses colégios pioneiros introduziram um modelo coletivo de ensino, rompendo
com as praticas individualizadas que predominavam até entdo. Com o lluminismo e a
Revolugdo Francesa no final do século XVIIl, o Estado passou a assumir a
responsabilidade pela educacéo, resultando na criacdo das primeiras redes de ensino
publico no inicio do século XIX. A educacado publica foi, entdo, posicionada como um
elemento chave na formacao dos cidadaos e na construcao da democracia, prometendo
igualdade de oportunidades (Boto et al., 2020).

Entretanto, o0 modelo de escola republicana foi alvo de criticas tanto de setores
conservadores quanto progressistas. Enquanto os conservadores rejeitavam a ideia de
igualdade de oportunidades, os progressistas criticavam a escola por reproduzir as
desigualdades sociais, argumentando que o sistema, em vez de promover justi¢ca social,
reforcava as divisdes de classe existentes (Ruschel; Cossetin, 2024).

A crise na escola republicana intensificou-se com o avanc¢o da globalizacdo nos
anos 1990. Nesse periodo, o foco da educacdo deslocou-se da formacdo de cidadaos
para a preparacao de individuos flexiveis, capazes de se adaptar as exigéncias de um
mercado globalizado. O discurso centrado em "competéncias e habilidades” ganhou
destaque, e a queda na qualidade do ensino foi atribuida aos professores, considerados
incapazes de ensinar de forma eficaz. Embora o acesso a educacéo tenha sido ampliado,
com quase todas as criangas matriculadas em escolas, os problemas de evaséo e
reprovacao persistiram, levando alguns a considerar a privatizacado das escolas como
uma alternativa (Sousa Jr., 2014; Boto et al., 2020).

Desde o inicio do século XXI, o sistema educacional tem sido caracterizado por um
aumento das tarefas burocraticas e pela pressdo por resultados. Planos de metas,
avaliacdes de desempenho e competicdo entre escolas tornaram-se predominantes,
comprometendo o sentido da escola (Masschelein e Simons, 2014). No entanto, a
producdo académica brasileira ndo acompanhou essas mudancas, e os educadores,
cada vez mais sobrecarregados, foram silenciados pelas exigéncias burocraticas.

De Paula, Batista e Matos (2020) compreendem que a crise na educacao se
manifesta de maneira diversificada e demanda ac¢des coordenadas por diferentes areas,

como governo, familias, profissionais da escola, professores e alunos, para enfrentar os
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contratempos relacionados a estrutura, bem como os desafios que a sociedade enfrenta
no cenario atual.

De acordo, ainda com os autores supracitados, o vocabulo “crise” possui multiplos
significados e, no contexto da educacéao, refere-se a um declinio continuo nos padrées
basicos ao longo de todo o sistema escolar. Essa queda constante na qualidade
educacional evidencia os perigos que ameacam a legitimidade e a eficacia da escola
publica, especialmente no ambito da educacao técnica. A crise nao se restringe a um
Unico aspecto, mas abrange uma série de desafios que comprometem a funcao
essencial das instituicbes educacionais. Assim, essa deterioragcdo dos padroes
basicos € um indicativo de uma crise mais ampla, que coloca em risco a capacidade das
escolas de cumprir seu papel social.

Essa crise vai além da simples falta de renovacdo das praticas escolares,
refletindo como a educacdo tem sido inserida na logica politica e econémica
contemporanea; o que remete a ideia de que “a sociedade prepara seus novos membros
de maneira que Ihe parece mais conveniente para sua conservagao” (Savater, 1998, p.
173) . A educacdo, como um projeto publico da modernidade, esta profundamente
entrelacada com questdes politicas, e as questdes educacionais sdo, em ultima analise,
guestdes de poder e politica (Boto et al., 2020).

No contexto especifico da escola técnica publica, essa crise de legitimidade se
manifesta de maneira ainda mais aguda. A educacao técnica, que deveria preparar 0s
alunos para o mundo do trabalho, enfrenta o desafio de se manter relevante em um
cenario educacional que exige cada vez mais inovacao e adaptacdo as mudancas sociais
e econdmicas. A formacédo docente, central para a qualidade do ensino técnico, esta sob
pressao, exigindo ndo apenas conhecimentos técnicos, mas também uma compreenséao
critica do papel da educacdo em uma sociedade marcada por desigualdades, uma vez
que,

A necessidade de reformas educacionais € justificada pelos ideélogos
neoliberais a partir da constatacao de que a educacao brasileira esta
em “crise”, uma crise de eficiéncia, eficacia e produtividade, né&o
representando, portanto, uma qualidade possivel de adequacao as
novas demandas do mercado de trabalho, que exige um novo perfil de
cidaddo capaz de flexibilidade, multifuncional e competente para

trabalhar com as novas tecnologias da informacdo e comunicacdo
(Oliveira; Souza-Leite, 2019, p.8845-8846).

A critica de Oliveira e Souza-Leite (2019) sobre a crise na educacao brasileira,
destacando a falta de eficiéncia, eficacia e produtividade, reflete uma preocupacédo com
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a inadequagdo das préaticas educacionais tradicionais frente as demandas
contemporaneas do mundo do trabalho. No contexto da educagdo técnica, essas
demandas sao ainda mais pronunciadas, exigindo uma formacao que va além da mera
transmissdo de conhecimentos técnicos.

Para superar essa crise, € fundamental que as escolas técnicas publicas adotem
abordagens inovadoras que nao so respondam as necessidades do mercado capitalista,
mas também valorizem a formacé&o integral dos alunos. Nesse cenario, a educacao nao
formal emerge como uma alternativa promissora, pois permite a introdugao de
préaticas pedagdgicas mais flexiveis e adaptadas as realidades diversas dos estudantes,
complementando e enriqguecendo a educacao formal (Catini, 2021).

Coombs (1976) analisa a crise na educacao abordando o crescimento rapido dos
sistemas de ensino formais na década de 1950 e os desafios relacionados a escassez
de recursos, resisténcia a mudancas e a persisténcia de atitudes tradicionais. Ele
destaca que esses fatores impedem a reforma educacional necessaria e sugere que a
formacdo docente € crucial para superar a crise. Além disso, Coombs introduz a
educacdo nao formal como uma alternativa possivel, que tem mostrado sucesso ao
envolver diferentes segmentos da sociedade, ndo se limitando apenas aos especialistas
em educacdo. Conforme aduz Catini (2021, p. 10):

... E feita mediante a leitura do crescimento vertiginoso dos sistemas de
ensino formais na década de 1950, da analise de gastos em cada pais e
da eficacia e da eficiéncia medidos pelo padrdo de formacdo de mao de
obra e continuidade dos estudos académicos. Os desajustes causados
pelo aumento de reivindicacdo popular pelo ensino e a defasagem no
atendimento a demanda, em conjunto com a escassez de recursos e a
inércia dos sistemas escolares e da propria sociedade — que segundo o
autor resiste as modernizagbes por carregarem ‘o pesado fardo das
atitudes tradicionais’ (COOMBS, 1976, p. 21) — coloca empecilhos para
as mudancas necessarias nos sistemas de ensino. Para tanto, seria
necessario alterar a formagéo docente, pois os professores ‘estdo no
amago da crise educacional’ (COOMBS, 1976, p. 59). Com isso, o autor
adentra a analise da educacdo ndo escolar ou educagédo permanente —
inaugurando o uso do termo educacgédo nao formal como um campo de
acao — por ela apresentar maior sucesso em seus objetivos, associando
diversos segmentos sociais que nao apenas 0S especialistas em
educacéo.

Nesse sentido, investigar os impactos da educacao ndo formal na formacao de
docentes da escola técnica torna-se essencial para compreender como essas praticas
podem contribuir para enfrentar a crise de legitimidade escolar. A introducdo de
abordagens néo formais pode oferecer novas perspectivas e metodologias que ajudam

a reverter o desgaste da educacao formal, promovendo um ambiente mais inclusivo e
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adaptado as necessidades dos alunos e da comunidade, com intuito de ndo apenas a
identificar os desafios, mas também a propor caminhos para o aprimoramento da
formacéo docente na area técnica, contribuindo para a construcao de uma escola técnica

publica mais legitima e eficaz.

Atualmente, vivemos um periodo de incertezas, onde os ideais de uma educacao
técnica e publica transformadora parecem distantes. No entanto, é crucial reverter essa
tendéncia e fortalecer iniciativas que promovam uma educac¢ao técnica mais inclusiva e
eficaz. O futuro da formacédo docente em escolas técnicas depende da capacidade de
compreender e enfrentar a crise de legitimidade escolar. O objetivo € desenvolver um
sistema educacional que ndo apenas prepare os alunos para o mundo do trabalho, mas
também promova igualdade e justica social, através da integracdo de praticas de
educacédo nao formal e inovacéo na formacao docente.

No préxima secdo vamos falar sobre o processo metodologico da pesquisa no
gual serd realizado uma descrita de forma sucinta 0s conceitos e 0S passos
metodoldgicos que foram necessarios para a realizagdo da coleta de dados bem como

para analise dos mesmos.
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3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Mais do que uma descris¢do sobre o processo metodoldgico neste se¢do vamos
apresentar ao leitor como foi realizado todos os passos da pesquisa bem como sobre a
importancia de se ter uma metodologia bem clara e definida quando se vai realizar uma
pesquisa. Além disso vamos conhecer os conceitos de metodologicos e cientifica
apresentado por alguns autores que foram usado para aconstrucdo de referencial

metodologico e também durante todo processo de pesquisa.

3.1DESENHO DA PESQUISA

De acordo com José Filho (2006), a atividade de pesquisa envolve
essencialmente um didlogo com a realidade que se almeja investigar, bem como com
0 que é diferente, caracterizando-se por um didlogo critico que canaliza momentos
criativos. A busca pelo entendimento de qualquer fenémeno dentro dessa realidade
requer uma abordagem que reconheca sua complexidade e dinamica dialética.
Contudo, é fundamental destacar que a pesquisa ndo pode existir sem o suporte de
técnicas e instrumentos metodoldgicos apropriados, essenciais para se aproximar do
objeto de estudo.

Neste sentido, a pesquisa requer um fazer teorico, pratico e metodoldgico, a
fim de transpor o reducionismo do empirismo (Piana,2009). Assim, para a realizacao
deste estudo, foi adotada a abordagem qualiguanti para investigar como a educacao
nao-formal esta atrelada a formacédo docente na Educacao Técnica em Crato, CE e
de que maneira isso reverbera na crise da legitimidade escolar. Flick (2004) destaca
gue as convergéncias entre abordagens qualitativa e quantitativa oferecem
credibilidade aos resultados da pesquisa. Isso ocorre porque, além de contar com um
amplo embasamento tedrico descritivo, os dados levantados por meio dos graficos,
por exemplo, validam as observacdes feitas, ao mesmo tempo em que fundamentam
as informagbes adquiridas. Essa integracdo entre abordagens qualitativas e
guantitativas fortalece a robustez e a confiabilidade dos resultados alcangados.

A pesquisa qualitativa é apropriada para explorar fendbmenos complexos,
permitindo uma compreensdo aprofundada das experiéncias e percepcbes dos
envolvidos em diversos contextos de aprendizado. A pesquisa qualitativa, em
esséncia, procura compreender de maneira aprofundada um fenémeno especifico.

Conforme destacado por Minayo (2001), na abordagem qualitativa, ndo se

busca estabelecer verdades absolutas em termos de certo ou errado; em vez disso,
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a énfase recai na compreensdo da légica subjacente as praticas que ocorrem na
realidade. Essa abordagem concentra-se em um nivel de realidade que n&o pode ser
guantificado.

Na pesquisa qualitativa, a validacdo ndo ocorre numericamente ou
estatisticamente; em vez disso, € fundamentada na experimentacdo empirica,
derivada de uma analise minuciosa, abrangente, consistente e coerente, assim como
na argumentacdo légica das ideias. Portanto, essa metodologia é amplamente
utilizada e essencial nas ciéncias sociais, onde o0 pesquisador se envolve,
compreende e interpreta, conforme salientado por Michel (2005).

A abordagem qualitativa de pesquisa se revela particularmente crucial ao
explorar a temética da formacao docente na educacgéao técnica, especialmente quando
analisamos os impactos nos espacos formais e ndo formais nas escolas técnicas
estaduais em Crato-CE. Ao enfocar essa questdo complexa, por meio de perguntas
dissertativas no questionario, a pesquisa qualitativa permite uma compreensao das
experiéncias, percepcdes e praticas dos educadores envolvidos

No contexto especifico da escola técnica, a pesquisa qualitativa sera
direcionada para reconhecer as influéncias da educacgéo nao-formal na formacgé&o dos
docentes da EPT em andlise, de maneira que se compreenda como esse contexto
estd ligado a crise da legitimidade escolar. A abordagem participativa da pesquisa
qualitativa, por meio do questionario, permite que os educadores expressem suas
opinides, contribuindo para uma compreensao mais rica das dinamicas internas da
instituicdo. Segundo Chizzotti (1998, p.79),

A abordagem qualitativa parte do fundamento de que ha uma relacéo
dindmica entre o mundo real e o sujeito, uma interdependéncia viva
entre o sujeito e o objeto, um vinculo indissociavel entre 0 mundo
objetivo e a subjetividade do sujeito. O conhecimento néo se reduz a
um rol de dados isolados, conectados por uma teoria explicativa; o
sujeito-observador é parte integrante do processo de conhecimento
e interpreta os fendmenos, atribuindo-lhes um significado. O objeto
ndo é um dado inerte e neutro, estd possuido de significados e
relagcbes que sujeitos concretos criam em suas acoes.

Mas essa tematica também sera explorada por meios quantitativos, uma vez que,
como assevera Knechtel (2014), ndo somente a pesquisa qualitativa, mas também a
guantitativa possui como principal foco o ponto de vista da pessoa. Enquanto na
gualitativa considera-se a aproximagcdo com 0 sujeito, na quantitativa busca-se
materiais precisos. Assim, elas ndo estdo necessariamente impedidas de atuarem em

conjunto, pelo contrario, segundo Minayo (2009):
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Enguanto os cientistas sociais que trabalham com estatistica visam criar
modelos, descrever e explicar fenbmenos que produzem regularidades,
a abordagem qualitativa se aprofunda no mundo dos significados. Entre
elas ha uma oposicdo complementar que, quando bem trabalhada
tedrica e praticamente, produz riqueza de informac¢des (Minayo, 2009,
p. 22).

A abordagem quantitativa nesta pesquisa se daréa através dos graficos fornecidos
pela plataforma do Google Forms, que automaticamente disponibiliza dados
guantitativos relacionados as perguntas objetivas do questionario estruturado que sera
aplicado aos professores entrevistados. I1sso é possivel porque a pesquisa quantitativa
possibilita que o pesquisador obtenha valores descritivos dos dados coletados que sé&o
alcancados por meio de analises.

Porém, € importante ressaltar que dados quantitativos, mesmo sendo precisos,
demandam interpretacdo e capacidade argumentativa para que tenham significado. Na
perspectiva da pesquisa quantitativa, o pesquisador deve extrair dos sujeitos
pesquisados informacdes que fundamentardo suas observagcbes. Para a coleta
desses dados, é crucial o uso de técnicas que proporcionem informacdes precisas e
livres de duplicidades, como o questionario estruturado e aplicado nesta pesquisa.

Este cuidado na producdo e analise dos dados contribui para uma interpretacdo mais
precisa e significativa dos resultados obtidos, proporcionando uma abordagem
gualiguantitativa (Rodrigues; Oliveira; Santos, 2021).

Assim, ao considerar as duas abordagens, qualitativa e quantitativa, é evidente
gue a metodologia adotada neste estudo se enquadra na pesquisa qualiquantitativa.
Nesse contexto, a pesquisadora ndo s6 desempenha o papel de observadora, mas
também é instigada a buscar dados que permitam correlacionar as experiéncias com a
teoria, fornecendo embasamento as consideracdes que serdo feitas. E crucial que haja
uma atencao especial & maneira como os dados sédo apresentados.

A abordagem de pesquisa qualiquantitativa, conforme delineada por Knechtel
(2014), interpreta as informagbes quantitativas através de simbolos numéricos,
enquanto os dados qualitativos sao analisados por meio de observacoes, interacdes e
interpretacdo do discurso dos sujeitos, utilizando-se de ferramentas como a analise
semantica. Essa abordagem integrada permite uma compreensao mais completa e rica
do fenbmeno em estudo, combinando a objetividade dos dados quantitativos com a
profundidade das informacdes qualitativas.

A combinacdo dessas abordagens permitirA uma andlise detalhada e

abrangente do fazer pedagdgico nas escolas, proporcionando devolutivas valiosas para
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o entendimento da formacgé@o docente na Educacgdo Técnica e suas implicagcbes nos

ambientes formais e n&o formais de aprendizado.

3.1.1 Amostra

A amostra foi composta por professores de duas escolas técnicas estaduais em Crato
— CE, proporcionando uma visdo abrangente das praticas educacionais nas escolas.
Para garantir a representatividade e qualidade da amostra, foram estabelecidos
critérios de incluséo e excluséo para a sele¢do dos participantes.

3.1.1.1  Critério de Inclusao

Os critérios de inclusdo para esta pesquisa foram definidos para garantir a
relevancia e a consisténcia dos dados coletados. Os participantes foram escolhidos dentre
os docentes atuantes nas escolas técnicas estaduais localizadas na cidade do Crato-
CE, independentemente da instituicio especifica. E necessario que os professores
tenham, no minimo, 1 ano de experiéncia em educacédo profissional, 0 que assegura

um conhecimento sélido e pratico sobre a formacao e a pratica pedagogica.

by

Além disso, ndo h& restricbes quanto a area de ensino ministrada pelos
participantes, permitindo a inclusdo de diversas disciplinas. Esses critérios visam
assegurar que os dados obtidos sejam abrangentes e representativos, refletindo as
experiéncias e os desafios enfrentados pelos docentes em diferentes contextos

educacionais.

3.1.1.2  Critério de Exclusédo

Os critérios de exclusao foi estabelecidos para evitar possiveis vieses e
garantir a qualidade dos dados coletados. Serédo excluidos da pesquisa professores que
ndo atendam ao critério minimo de 1 ano de experiéncia em educacéo profissional,
assim como aqueles que ndo estejam atualmente ativos no ensino de cursos técnicos
em qualquer escola técnica estadual da cidade de Crato-CE. A participagao voluntaria
€ fundamental; portanto, serdo excluidos os docentes que ndo concordarem em
participar de forma voluntaria. Além disso, os professores envolvidos em outras
atividades que possam comprometer sua disponibilidade ou engajamento com a
pesquisa também serdo excluidos. Estes critérios visam assegurar que 0S

participantes selecionados estejam efetivamente comprometidos e engajados,
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garantindo a representatividade e a qualidade dos dados obtidos. Assim, a selecéo
dos professores para esta pesquisa realizada com base em critérios claros de inclusao
e exclusdo, assegurando uma visdo abrangente e precisa das praticas educacionais

nas escolas técnicas estaduais de Crato.

3.2 LEVANTAMENTO DE DADOS

A coleta de dados foi realizada através de um questionario estruturado,
conduzido online pelo Google Forms, aplicados aos docentes de escolas técnicas do
Crato, CE, explorando suas experiéncias, desafios e praticas pedagdgicas na Educacéo
Técnica. Esse instrumento permitiu uma abordagem abrangente, com perguntas que
exploram as visdes, desafios e préaticas educacionais dos docentes na Educacdo
Técnica. Além disso, foi feita andlise bibliografica em que se revisou documentos
educacionais relevantes para compreender politicas educacionais e sua aplicacao

pratica na educacéo técnica.

3.2.1 Pressupostos tedricos

O estudo foi fundamentado nas teorias de renomados educadores, incluindo Libaneo
(1988; 2005), Kuenzer (1985), Godinho (2007), Cerqueira e Gonzalez (2016) e Gohn
(2006), Antbnio N6voa (1997), Aranha (2022), DH Moura (2022), Saviani (1982),
Santos (2022), Bardin (1977) e Favero e Tonieto (2010). Essas teorias servirdo como
alicerce para entender a complexa interacdo entre a formacdo docente na Educacéo
Técnica e suas implicacdes nas dimensdes social e emocional dos docentes. Além
disso, o trabalho foi baseado em regulamentacbes educacionais relevantes para
contextualizar as praticas pedagdgicas no ambiente técnico.

3.2.2 Anélise de dados

Apos a producéo, os dados foram submetidos a uma analise minuciosa. A analise
dos dados foi conduzida através de técnicas de analise tematica e categorizacéo, que
permitem organizar e compreender os dados coletados em uma pesquisa de forma mais
estruturada e significativa. A analise tematica permitiu identificar e explorar os principais

temas ou questdes emergentes das entrevistas, observagdes e documentos analisados.

A pré-analise, conforme descrita por Bardin (2006), € uma etapa crucial na

pesquisa qualitativa, pois estabelece as bases para uma analise mais profunda e

sistematica dos dados coletados. Por exemplo, ao examinar as respostas dos
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participantes sobre o conceito de educagdo nao formal, atentou-se aos temas
recorrentes, como o conhecimento dos participantes sobre o assunto, suas percepcoes
sobre sua importancia e os desafios associados a sua implementacéo, intercalando o
aporte teorico com falas dos entrevistados.

Por sua vez, a categorizagao proposta por Bardin (2006), consistiu em agrupar
as respostas e dados quantitativos em categorias ou grupos com base em
caracteristicas comuns. Por exemplo, foram criadas categorias relacionadas aos
diferentes aspectos do conceito de educacdo nao formal, como definicdo, métodos de
ensino e exemplos praticos. Ao classificar as respostas dos participantes nessas
categorias, foi possivel identificar padrdes e tendéncias, como o nivel de familiaridade
dos participantes com cada aspecto da educacdo nado formal e suas opinides
predominantes sobre cada categoria. Essas metodologias permitiram uma exploracéo
aprofundada do questionario qualiquantitativo e  documentos analisados,

identificando padrdes, tendéncias e devolutivas relevantes.

3.3 CONSIDERACOES ETICAS

Este estudo foi conduzido com estrito respeito aos principios éticos, garantindo a
privacidade e confidencialidade dos participantes. Antes da geracdo de dados, obter-
se o consentimento informado de todos os participantes, deixando claro os objetivos e
métodos da pesquisa. Além disso, este estudo foi submetido ao Comité de Etica e
Pesquisa segundo o parecer n°® 7.306.812, o qual foi revisado e aprovado antes do inicio
da producédo de dados. Os nomes dos participantes serdo mantidos em sigilo absoluto,
preservando assim a confidencialidade e a integridade dos dados obtidos.

Na proxima secédo vamos apresentar os resultados e discursdes sobre todos os
dados gerado durante o processo de pesquisa assim vamos realizar uma discursao
interpretativa sobre o que cada participante conseguia apresenta durante o processo

de producgéo de dados.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

A andlise dos dados obtidos nesta pesquisa mostra como a integracao da educacao
nao-formal na formacdo docente pode fortalecer a legitimidade escolar, contribuindo
para um ambiente educacional mais solido e confiavel nas escolas técnicas. Ademais,
a compreensao da interacdo entre os ambientes formal e ndo- formal de aprendizagem
e seu efeito no processo de ensino-aprendizagem mostrou- se ser caminhos de

aprimoramento de préticas pedagogicas para escolas técnicas.

4.1DADOS SOCIODEMOGRAFICOS

No processo de de producédo de dados para esta pesquisa, formulou-se cinco
perguntas para obter informagBes sociodemogréficas dos participantes. Essas
perguntas incluiram: relacéo de trabalho com a instituicdo, faixa etéria, sexo, tempo de
trabalho na instituicdo e nivel de escolaridade.

Os resultados mostraram que 60% dos participantes estdo caracterizados
como servidores, enquanto 40% estdo caracterizados como terceirizados, nao
havendo participacdo de respondentes estagiarios. Esses dados sugerem que a
educacédo técnica nas escolas estaduais do Crato-CE sustenta-se por profissionais
permanentes e terceirizados, o que reflete uma organizacdo de trabalho consistente.
No que se refere a faixa etaria, os dados mostraram uma distribuicao diversa, possuindo
destaque as faixas de 40 a 44 anos e 50 anos ou mais, cada uma representando
20% e 30% dos respondentes, respectivamente. Essa proeminéncia de profissionais
mais experientes sugere uma vivéncia significativa acumulada, impactando tanto a

eficacia quanto a legitimidade das praticas educacionais.

Em relacéo ao sexo dos participantes, a maioria caracterizou-se como feminino
(70%), indicando prevaléncia na representacdo de mulheres na educacéo técnica,
ponto de relevancia para discussdes acerca da dinamica de género no ambiente
educacional. Os dados mostraram que 40% dos participantes estdo na atuagao escolar
a mais de 20 anos na instituicdo, enquanto 20% atuam no campo entre 15 a 19 anos,
sugerindo um grupo de profissionais com uma longa trajetéria na instituicdo. Esse
cenario pode indicar tanto estabilidade quanto possiveis desafios na implementacéo
de novas praticas pedagodgicas, fatores essenciais ao se discutir a crise de
legitimidade escolar. No que tange a escolaridade, a maioria dos respondentes

possui especializacdo completa (80%), com uma pequena parcela em mestrado ou
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mestrado em andamento, e nenhum com doutorado. A auséncia de formacao em
nivel doutoral entre os docentes pode levantar questionamentos sobre o impacto dessa
lacuna na qualidade do ensino e na legitimidade da educacdo técnica. Os dados
sociodemograficos desempenham um papel crucial na pesquisa, pois ajudam a evitar
enviesamentos, permitindo que as conclusbes sejam mais representativas da
realidade dos profissionais envolvidos. Eles fornecem um contexto necessario para
entender como variaveis como idade, género, tempo de servico e escolaridade
influenciam as percepcoes e praticas dos docentes. Esse entendimento € fundamental
para analisar de forma mais precisa 0s impactos da educacdo ndo formal na
formacao docente e a crise de legitimidade escolar.

Por fim, optou-se por ndo especificar a escola técnica em que cada participante
atua para preservar a confidencialidade e garantir que os resultados possam ser
aplicados de maneira mais ampla ao contexto das escolas técnicas do Crato-CE. Essa
decisdo aumenta a generalizacao dos achados, sem comprometer a identidade das
instituicbes ou dos individuos envolvidos, contribuindo para uma compreensdo mais

abrangente dos fenémenos investigados.

4.2 APRESENTACAO E ESTRUTURACAO DOS DADOS QUANTI-QUALITATIVOS

ApoOs a geracao dos dados, o questionario foi organizado por secdes, a fim de
explorar os aspectos diversos da educacédo nao formal na construcdo docente de
cursos técnicos do Crato. As secfes a seguir tiveram como abordagem os saberes, as
participacdes e a experiéncia em educagéo nao formal; os desafios na implementacao
dessa abordagem nas instituicbes em que o participante atua; crise da legitimidade
escola, integracdo entre educacéo formal e ndo formal, sugestdo de melhorias e, para
finalizar, um espaco para consideragdes finais, onde o participante iria construir com a
partiiha de percepcdes sobre os temas abordados, bem como apresentacdo dos
principais desafios enfrentados sobre o que foi discutido, no contexto das escolas
técnicas.

A pesquisa foi realizada em duas escolas de Educacao Técnicas Profissional
Estaduais da cidade do Crato-Ce. “A” escola oferece os seguintes cursos: Técnico em
Enfermagem, Técnico Regencia Musical, Técnico Rede de Computadores. Seu corpo
docente técnico é composto de dez professores, sendo que apenas cinco se
dispuseram a participar da pesquisa por demanda de tempo, os demais nao tiveram

disponibilidade para participar.
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Na escola “B” s&o oferecido os seguintes cursos: Técnico em Estética; Técnico
em Programacao de Audio e video; Técnico em Manutenc&o Automotiva e Técnico em
Rede de Computadores. Sdo doze professores que atuam noS cursos
profissionalizantes desta institu¢cdo. Do total apenas cinco participaram da pesquisa,
0s demais alegaram n&o dispor de tempo.

Assim a pesquisa foi ralizada com dez professores sendo 6 mulheres e 4 homens.
Assim foi possivel realizar a pesquisa com pelo menos um represetante de cada curso.

Sendo que alguns cursos tiveram mais de um participante.
4.2.1 Experiénciae saberes em educacao nao formal do entrevistado

As atividades em educacao nao formal sdo caminhos educativos que se
fazem fora do tradicional curriculo escolar. Essas atividades podem ter um efeito
consideravel na formacdo do professor e no entendimento da legitimidade
escolar. Essas praticas viabilizam aos educadores alcancar novas habilidades e
experiéncias praticas, a fim de enriqguecer seus mecanismos pedagogicos e

aperfeicoar o ambiente de aprendizado (Ogassava et al., 2023).

Na analise dos dados a afirmativa “Caso vocé tenha participado ou ministrado
alguma atividade de educacdo ndo formal, descreva brevemente sua experiéncia”,
observou-se uma série de respostas qualitativas que trazem devolutivas acerca da
relacédo entre a educacao formal e ndo formal. Alguns respondentes apontaram que nao
tiveram experiéncia com atividades de educacédo ndo formal, isto com relacdo a sua
pratica como professor e nem como aluno porém quando foi apresentado alguns
experiéncias do que seria educacao nao formal. Alguns falaram que ja havia participado
guando crianga e mais jovem mas nao sabia que podia classificar como fazendo parte
da educacéo nao forma.

Tais achados levantam uma reflexdo sobre uma lacuna na integracdo dessas
vivéncias na formacao do professor, o que traz impactos a percepcdo dos docentes
sobre a importancia e a aplicabilidade da educacéo nao formal em seus caminhos
escolares.

Por outro lado, observou-se narrativas de experiéncias positivas. Um
respondente comentou acerca da sua coparticipacdo no projeto “Anjos da

Enfermagem?4, identificando essa atividade como de abordagem em educacdo néo

14 Prestacdo de cuidado a criangas hospitalizadas com o intuito de minimizar a dor e o sofrimento de ndo
esta em casa (CONFEN, 2024)
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formal; outros apontaram atividades comunitarias de alfabetizacdo e bordado,
mostrando que a educacdo n&o formal pode ter efeitos significativos na formagéo dos
docentes. Essas experiéncias destacam como praticas nao formais podem despertar o
interesse dos alunos e proporcionar habilidades adicionais aos educadores,
enriquecendo sua capacidade de engajar e motivar os alunos (Quadra e D’avilla, 2016).

Esses dados vao de acordo com a literatura académica que mostra os beneficios
da educacédo nao formal. Os embasamentos tedricos supracitados, ao longo desta
escrita, indicam que a educacdo ndo formal pode promover o desenvolvimento de
habilidades sociais, emocionais e praticas que complementam a formacao académica
(Gohn, 2006; Arruda et al., 2021; Angelini, 2021; Souza; Rocha; Santos, 2024. Além
disso, ao incluir essas praticas nao formais, pode-se enfrentar a crise de legitimidade
escolar, uma vez que havera reconhecimento e valorizacdo de diferentes formas de
aprendizado, o que contribui para uma percepcao mais positiva e inclusiva da educacao
formal (Catini, 2021).

Portanto, essa primeira andlise sugere que a educagdo ndo formal é crucial na
formacao docente e na melhoria da legitimidade escolar. A integracéo de atividades ndo
formais pode ndo apenas enriguecer a formacao dos docentes, mas também melhorar
0 engajamento e o aprendizado dos alunos, abordando assim a crise de legitimidade e
fortalecendo a conexao entre a educacao formal e ndo formal.

Ainda na secéo relacionada as experiéncias e saberes em educacao nao formal
do entrevistado, a analise das respostas a afirmativa “Na sua opinido, qual é o papel da
educacdo ndo formal na formacdo de professores da educacao técnica?” revelou
perspectivas multiplas sobre a importancia e o impacto da educacdo ndo formal na
formacgéo docente. Alguns respondentes apontaram o desconhecimento do significado
de educacdo ndo formal, indicando auséncia de aproximacdo com O conceito e
apontando para a necessidade de maior formacdo ou conscientizacdo sobre a
relevancia dessas praticas no contexto educativo.

Os que apontaram conhecer o conceito de educagao nao formal, destacaram
em suas respostas que a educacdo nao formal possui papéis variados e significativos.
Alguns compreendem a educagdo n&o formal como um instrumento complementar
essencial a formacéo de professores, ressaltando que ela possibilita uma aprendizagem
mais dindmica e pratica além do ambiente tradicional de sala de aula.

Essa perspectiva € corroborada por literatura que sugere que a educacao nao
formal pode enriquecer a formacédo docente ao proporcionar experiéncias praticas e

contextuais que complementam o curriculo formal (Angelini, 2021). A literatura também
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aponta que essas praticas ajudam a desenvolver habilidades sociais e préaticas que sédo
essenciais para a eficacia do ensino (Gohn (2010).

Além disso, algumas respostas destacam que a educacéo nao formal € valiosa
para ajudar a comunidade e aprimorar os alunos em habilidades préaticas e sociais,
evidenciando a sua relevancia para o desenvolvimento integral dos educandos. Estudos
sobre a educacao nao formal frequentemente enfatizam como essas praticas contribuem
para a formacédo de habilidades sociais, emocionais e praticas, que Sao cruciais para o
sucesso académico e profissional dos alunos (Catini, 2021).

Outras respostas indicam que a educacao ndo formal é fundamental para os
professores conhecerem e lidarem com as caracteristicas sociais diversas dos alunos.
Essa contribuicdo é importante para a formacédo de professores, pois promove uma
melhor compreensado das realidades e necessidades dos alunos, o que pode levar a
praticas pedagogicas mais inclusivas e adaptativas, uma vez que os professores “estao
no amago da crise educacional” (Coombs, 1976, p. 59).

Adicionalmente, a percepc¢do de que a educacao nao formal é importante quando
h& dinamismo e que desperta o interesse da turma também é consistente com a
literatura, que destaca como praticas educacionais diversificadas e envolventes podem
melhorar o engajamento e a motivac¢ao dos alunos (Libaneo, 2005).

Um dos respondentes afirmou que:

A educacéo nao formal contribui para a formacao e emancipacéo e é
de grande relevancia para a docéncia e educacao no geral. Por estar
voltada para a cultura e formagédo do individuo, esta acontece em
comunidade e em grupos sociais diversos, nha construcdo de
identidade e pertencimento a cultura de um povo. Por esta razado, a
sua importancia.

Essa colocacgéo reflete uma compreensdo mais ampla da fungéo social e cultural
da educacdo ndo formal. Isso esta alinhado com a visdo de que essas praticas sao
fundamentais para a construcdo da identidade cultural e social dos individuos, o que &
crucial para uma educacao mais abrangente e inclusiva (Souza, Rocha e Santos, 2024).

Em resumo, os dados sugerem que a educacao ndo formal desempenha um
papel crucial na formacdo de professores, oferecendo oportunidades para o
desenvolvimento de habilidades praticas e sociais, melhorando a compreensdo das
realidades dos alunos e contribuindo para um ensino mais dinamico e contextualizado. A
literatura confirma essas percepc¢des, destacando a importancia da educacédo néo
formal para a formacao docente e o desenvolvimento integral dos alunos.

A afirmativa “Como vocé acha que a educacéo nao formal pode complementar a
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formagao académica dos docentes?” oferece uma perspectiva sobre a maneira como
as praticas ndo formais podem enriquecer a formacédo tradicional dos professores.
As respostas revelam uma variedade de maneiras pelas quais a educacdo ndo
formal pode interagir e aprimorar a formacédo académica dos docentes. Para aqueles
gue nao estao familiarizados com o conceito de educacédo nao formal, a resposta
“‘desconheco o conceito de educacéo nao formal”, que foi sugerida no comando, indica
um desconhecimento sobre o potencial complementar dessa abordagem a formacéao
académica tradicional. Essa falta de familiaridade pode subestimar a importancia da
integracdo entre praticas formais e ndo formais na formacgéo dos professores.

No entanto, entre os que conhecem o conceito, varias respostas destacam
como a educacgéao nao formal pode complementar a formagcao académica dos docentes
de maneiras significativas. Alguns respondentes acreditam que a educacao nao formal
pode proporcionar aos docentes acesso a nhovas tecnologias educacionais e
metodologias de ensino, ampliando o conceito de educacao e trazendo inovagao para
a préatica pedagogica. Essa visdo é embasada pela literatura que sugere que a
educacdo ndo formal pode introduzir novas abordagens e ferramentas que
complementam e diversificam os métodos de ensino tradicionais (Brisola; Ribeiro;
Sebastian-Heredero, 2020).

Outras respostas destacam a importancia das vivéncias e do conhecimento
empirico da populacdo como uma forma de enriquecer o entendimento dos docentes.
A associacdo do conhecimento empirico com o conhecimento cientifico permite um
olhar mais diversificado e abrangente sobre a pratica pedagodgica, algo que é
corroborado por pesquisas que enfatizam a importancia das experiéncias préticas e
contextuais para a formacgao docente.

A percepcéo de que a educacéo néo formal pode ajudar os alunos a adquirir
novos conhecimentos e promover um desenvolvimento mais completo e diversificado
€ também uma contribuicdo valiosa. Arruda et al. (2021) aponta que a educagado nao
formal oferece oportunidades para a aprendizagem pratica e experiencial, que séo
essenciais para o desenvolvimento integral dos alunos e para a formacéo dos
docentes.

Além disso, algumas respostas mencionam que a educacdo ndo formal
proporciona uma oportunidade para os docentes lidarem com diversidades sociais e
culturais, e que a troca de experiéncias com os alunos pode enriquecer a pratica
pedagdgica. Isso esta alinhado com Libaneo (2005) que indica que a educacdo nao

formal pode oferecer uma compreensao mais profunda das realidades e necessidades
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dos alunos, o que pode melhorar a eficidcia do ensino. Outros respondentes destacam o
dinamismo e a introdug&o de novos assuntos como aspectos importantes da educacao
nao formal, ressaltando que essas praticas podem trazer uma renovacao e atualizacao

continua a formacao académica.

Por fim, a visdo de que a educacdo ndo formal complementa a formacéo
académica ao articular saberes do cotidiano com a formacao académica formal destaca
a relevancia de conectar as experiéncias praticas e comunitarias com o curriculo
académico. Esta perspectiva € confirmada pela literatura, que sugere que a integracédo
de conhecimentos e experiéncias diversas enriqguece a formacdo dos docentes e
melhora a pratica pedagdgica (Arruda et al., 2021).

Em resumo, as respostas indicam que a educacdo nao formal pode
complementar a formagdo académica dos docentes de varias maneiras, incluindo a
introducdo de novas metodologias e tecnologias, o enriquecimento da prética
pedagdgica através de experiéncias empiricas, e a promocdo de um desenvolvimento
mais abrangente e dinamico. A literatura apoia essas percepcoes, ressaltando a
importancia da integracdo entre praticas formais e ndo formais para uma formacao

docente mais completa e eficaz.

4.2.2 Desafios enfrentados na implementacdo da educacdo nédo-formal na
instituicdo

Na secao “Desafios Enfrentados na Implementagcdo da Educacao Nao-Formal na
Instituicdo,” a primeira afirmativa questiona os principais obstaculos enfrentados pelos
docentes ao integrar praticas de educacédo nao formal em sua atuacdo. As respostas
fornecidas revelam uma série de desafios que podem impactar a implementacéo eficaz
dessas praticas.

Para os respondentes que desconhecem o conceito de educacao nao formal, a
resposta “desconheco o conceito de educacao nao formal” indica, como nas afirmativas
anteriores, uma falta de familiaridade com o tema, o que pode limitar a capacidade de
enfrentar e superar desafios relacionados a sua implementacéo. Esse desconhecimento
pode sugerir a necessidade de maior formacgéo e sensibilizacdo sobre a importancia e
as praticas da educacao nao formal.

Entre os respondentes que conhecem o0 conceito, varios desafios foram
mencionados. A falta de conhecimento aprofundado sobre o tema e 0 excesso de

trabalho séo citados como obstaculos significativos. Esses desafios indicam que a
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formacao e o suporte para a implementacéao de préaticas de educacao nao formal podem
ser insuficientes, e a carga de trabalho dos docentes pode limitar o tempo e 0s recursos
disponiveis para a integracdo dessas praticas. A literatura sugere que a formacéo
continua e o suporte institucional sdo fundamentais para superar essas barreiras e
promover a eficicia da educacao ndo formal.

O tempo é outro desafio destacado, com a preocupacéo de que a escola em
tempo integral ja preenche a agenda dos alunos, e a inseguranca em colocar os alunos
em atividades no contra turno pode limitar a implementacao. Isso reflete a necessidade
de considerar a organizacdo do tempo e os horérios das atividades ndo formais de
forma a se adequar a rotina escolar e as necessidades dos alunos.

A falta de estrutura e materiais também é mencionada como um obstaculo,
sugerindo que a auséncia de recursos adequados pode dificultar a realizacdo de
atividades de educacdo ndo formal. Estudos indicam que a disponibilidade de
infraestrutura e materiais apropriados é crucial para a implementacdo bem-sucedida
de préticas educacionais (Azevedo; Junges; Bedin, 2020).

Alguns respondentes destacam que trabalham apenas na educacéo formal e
gue despertar a curiosidade na turma pode ser um desafio. Isso evidencia a
necessidade de promover a integracdo entre educacao formal e nédo formal, e de
utilizar estratégias que estimulem o interesse e a motivagao dos alunos para atividades
nao formais.

Além disso, a pressdo para atender as demandas técnicas e a rigidez do
curriculo dos cursos profissionais séo vistos como barreiras para a implementacéo da
educacdo nao formal. Essas questbes refletem a necessidade de flexibilidade
curricular e de uma abordagem mais integrada que permita a inclusdo de praticas nao
formais sem comprometer os objetivos educacionais estabelecidos.

Em resumo, os desafios enfrentados na implementacdo da educacdo nao
formal incluem falta de conhecimento e formacgéo, questbes de tempo e recursos,
dificuldades na aceitag&o dos alunos e rigidez curricular. Superar esses desafios exige
uma abordagem integrada, que considere a formacdo continua dos docentes, a
disponibilidade de recursos e a flexibilidade curricular, além de estratégias para
engajar alunos e promover a aceitacdo das praticas ndo formais.

Na afirmativa “A instituicdo na qual vocé atua oferece suporte adequado para a
implementacdo de atividades de educacao ndo-formal?”, as respostas revelam um
panorama dividido sobre o suporte institucional para a integracdo de praticas nao

formais. De acordo com os dados coletados, 60% dos respondentes indicaram que a
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instituicdo oferece suporte para a implementacdo de atividades de educacdo né&o
formal, mas este suporte é descrito como “parcial’. Isso sugere que, embora haja
algum nivel de apoio, ele pode ndo ser completamente eficaz ou abrangente. Esse tipo
de suporte pode incluir aspectos como recursos limitados, formacéo incompleta ou
falta de coordenacéo adequada, o que pode impactar a qualidade e a extensédo da
implementagé&o das atividades nao formais.

Por outro lado, 30% dos respondentes afirmaram que a instituicdo ndo oferece
suporte para essas atividades, indicando uma lacuna significativa na implementacéo de
préaticas de educacdo ndo formal. A auséncia de suporte institucional pode dificultar a
integracdo dessas préticas no curriculo, limitando as oportunidades para enriquecer a
formagdo académica e pratica dos docentes e alunos. Adicionalmente, 10% dos
respondentes optaram por ndo responder a pergunta, o que pode refletir incertezas
sobre o nivel de suporte ou uma falta de conhecimento sobre o suporte oferecido pela
instituicao.

E relevante observar que nenhum dos respondentes afirmou que a instituicao
oferece suporte “totalmente” para a implementagdo de atividades de educacédo nao
formal. Essa auséncia de respostas indicando suporte total destaca a necessidade de
uma analise mais detalhada para identificar as areas especificas em que o suporte é
insuficiente e para desenvolver estratégias para melhorar a integracdo da educacédo
nao formal.

Para uma compreensdo mais aprofundada, o grafico 1 apresenta a distribuicdo
das respostas. Este grafico mostra claramente a porcentagem de respondentes que
consideram o suporte como parcial, ausente ou desconhecido, oferecendo uma

representacao visual das percepcdes sobre o suporte institucional.

Gréfico 1. Oferta de suporte adequado para a implementacdo de atividades de
educacéo nao-formal

® Sim. totalmenta
@ Nao olerece suporte

Sim, parclalmente
® Prefiro nho responder

Fonte: Dados da pesquisa, 2024.
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Em conclusdo, os dados sugerem que, embora haja algum nivel de suporte
para a educagdo nao formal nas instituicdes, ele € frequentemente parcial e hd uma
proporcao significativa de instituicbes que nao oferecem suporte adequado. A
auséncia de respostas indicando suporte total indica que ha espaco para melhorias
significativas no suporte institucional, o que é crucial para promover a integracdo

eficaz de préticas ndo formais na formagéo docente.

4.2.3 Participacdo em atividades extracurriculares voltadas a educacéo néo formal

Na secédo “Participagdo em Atividades Extracurriculares Voltadas a Educacao
N&o Formal,” a pergunta “Vocé ja participou ou incentivou os alunos a participarem de
atividades extracurriculares?” obteve respostas que evidenciam um nivel consideravel
de envolvimento com atividades ndo formais. Os dados mostram que 70% dos
respondentes afirmam ter participado ou incentivado os alunos a participarem de
atividades extracurriculares ocasionalmente. Isso sugere que a maioria dos docentes
estd engajada, em alguma medida, em atividades que vao além do curriculo formal,
como clubes, workshops e projetos comunitarios. Este envolvimento ocasional pode
indicar uma integracéo parcial da educacéo nédo formal nas préaticas educacionais, onde
os docentes buscam enriquecer a experiéncia dos alunos com oportunidades
complementares, mas ndo necessariamente de forma continua ou sistematica.

Além disso, 30% dos respondentes indicam que participam ou incentivam essas
atividades regularmente. Esse grupo representa uma porcdo menor, mas significativa,
dos docentes que estdo consistentemente engajados em promover atividades
extracurriculares. A regularidade na participacdo pode estar associada a um
compromisso mais profundo com a educacgao nao formal e uma integracao mais efetiva
dessas praticas na formacéo dos alunos.

Notavelmente, nenhum dos respondentes afirmou nunca ter realizado esse tipo
de atividade, e também néo houve registros de falta de lembrancga sobre a participacéo
em atividades extracurriculares. Isso sugere que todos os docentes estdo, de alguma
forma, envolvidos em atividades nao formais, o que € um indicativo positivo de que a
educacgéo nao formal esta sendo considerada no contexto educacional.

A presenca do gréfico 2 pode ajudar a visualizar a distribuicdo das respostas,
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demonstrando a proporcéo de docentes envolvidos ocasionalmente e regularmente em
atividades extracurriculares. Essa representacao visual pode facilitar a compreenséo do
nivel de engajamento com atividades ndo formais e ajudar a identificar areas para

potencial expansao ou aprofundamento do envolvimento.

Grafico 2:Participacdo ou incentivou a alunos para participarem de atividades
extracurriculares

® Sim, ocaslonalmente
® S5im. regularmente

Nunca realizel esse tipo de atividade

® Nbo lembro

Fonte: Dados da pesquisa, 2024.

Em resumo, os dados indicam um envolvimento significativo com atividades
extracurriculares voltadas a educacdo nao formal entre os docentes, com uma maior
parte participando ocasionalmente e uma parcela consideravel engajada de forma
regular. Esses resultados sugerem que, apesar do envolvimento ja existente, ha
espaco para promover uma maior integracdo e continuidade nas praticas de educacéo
nao formal.

Na pergunta “Vocé considera que essas atividades contribuem para o
desenvolvimento de habilidades praticas e competéncias essenciais?”, o0s
respondentes mostraram uma percepcao predominantemente positiva sobre o impacto
das atividades extracurriculares voltadas a educacao ndo formal.

Os dados revelam que 70% dos respondentes acreditam que essas atividades
contribuem totalmente para o desenvolvimento de habilidades praticas e competéncias
essenciais. Essa resposta sugere uma forte concordancia de que as atividades
extracurriculares sao altamente benéficas e que desempenham um papel crucial na
formacéo dos alunos, ajudando a desenvolver competéncias que vao além do curriculo
formal.

Além disso, 30% dos respondentes indicam que essas atividades contribuem
parcialmente para o desenvolvimento de habilidades e competéncias. Isso sugere que,

embora reconhecam algum valor nas atividades extracurriculares, acreditam que
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0 impacto pode ser limitado ou que ha areas para melhorar a eficacia dessas
praticas.

E significativo que nenhum dos respondentes afirmou ndo conseguir identificar
as vantagens das atividades extracurriculares ou considerar que elas ndo contribuem
para o desenvolvimento das habilidades e competéncias dos alunos. A auséncia de
respostas negativas ou de incerteza reflete uma visdo positiva geral sobre o valor
dessas atividades, indicando um consenso de que elas sdo, em sua maioria, benéficas.

Com base nesses dados, o grafico 3 ilustra a distribuicdo das opinides sobre o
impacto das atividades extracurriculares, destacando a proporcdo de respostas que

veem essas atividades como totalmente contribuintes e parcialmente contribuintes.

Grafico 3:Impacto das atividades extracurriculares

. Sim, parciaimonie
® Sim, totlaimente
NAo cansigo dentificar as vantagens
® Nbo contribuem
. Prefiro nbo responder

Fonte: Dados da pesquisa, 2024.

Em suma, os dados demonstram um reconhecimento significativo dos
beneficios das atividades extracurriculares voltadas a educacdo nao formal, com a
maioria dos respondentes acreditando que elas contribuem totalmente para o
desenvolvimento de habilidades praticas e competéncias essenciais. A percepcao
positiva universal sugere um valor amplamente reconhecido dessas atividades na
formacéao dos alunos, indicando que, apesar de haver espacgo para aprimoramento, o
papel das atividades extracurriculares € amplamente valorizado.

Na analise das respostas a pergunta “Por favor, comente sobre a resposta que
vocé selecionou na pergunta anterior,” diversos pontos foram levantados sobre a
contribuicdo das atividades extracurriculares voltadas a educacdo ndo formal. Esses
comentarios fornecem uma visdo abrangente sobre como essas atividades impactam

a formacgé&o dos alunos e dos docentes.
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Um dos respondentes destacou que o contato dos alunos com conteudos para
além da sala de aula pode ajuda-los a compreender melhor os conteudos dados em

sala de aula formal. Como exemplo, mencionou:

O contato dos alunos com contetdos para além da sala de aula pode
ajuda-los a compreender melhor os contetidos dados em sala de aula
formal... Recentemente levei os alunos do 3° Ano ao Centro Cultural
do Cariri para ver uma exposi¢ao que tem um carater bem critico sobre
a sociedade brasileira.

Esse comentério ilustra como experiéncias fora da sala de aula, como visitas
a centros culturais, enriquecem a compreensdo dos alunos sobre os conteudos
estudados formalmente. A exposicao critica sobre a sociedade brasileira proporcionou
uma perspectiva pratica e contextualizada, permitindo que os alunos conectem o
conhecimento tedrico com realidades concretas.

Outro respondente observou que as competéncias e habilidades praticas e
sociais sdo adquiridas quando os alunos estéo inseridos em comunidades, reforcando
a importancia das atividades que promovem a interacdo com o contexto social. Foi
mencionado também que atividades extracurriculares contribuem diretamente para
o desenvolvimento do docente de forma significativa. Isso indica que a participacéo
em atividades fora do curriculo formal pode enriquecer a experiéncia dos professores
e aprimorar suas praticas pedagdgicas.

A pratica das atividades sociais foi destacada como importante para a
integracao, aprendizagem e socializag&o dos alunos. Este ponto ressalta o valor das
atividades extracurriculares em promover habilidades sociais e fortalecer a coeséo
entre os alunos. No entanto, uma critica levantada foi a de que, as vezes, o local
escolhido para atividades extracurriculares é tao diferente da realidade que o aluno

vive que acaba ndo agregando valor. Um respondente mencionou:

As vezes o local escolhido é tdo diferente da realidade que o aluno
vive e acaba ndo agregando nada. Acredito que todas as atividades
propostas, seja na educacdo formal ou ndo formal, devam estar de
acordo com a realidade dos alunos.

Essa observacdo sugere que a relevancia das atividades deve ser
cuidadosamente considerada para garantir que elas realmente tragam beneficios para

os alunos. Outras respostas confirmam que toda atividade extra voltada para o
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aumento do desempenho dos alunos € bem-vinda, e que a convivéncia social e a
interacdo entre diferentes culturas enriquecem o processo de formacédo tanto dos

educandos quanto dos docentes. Um dos respondentes destacou:

A convivéncia no social e a interacdo entre diferentes culturas
enriguece o processo de formacdo tanto dos educandos como dos
docentes, pois ter contato com o outro também possibilita desenvolver
nossa proépria formacdo enquanto ser humano.

Além disso, algumas respostas destacam a contribuicdo essencial das atividades
extracurriculares para o desenvolvimento dos alunos, refletindo um consenso positivo
sobre seu impacto. Foi também mencionado que atividades como grupos de teatro e
folcléricos sédo importantes para os alunos vivenciarem outros saberes.

Essas respostas ilustram que hd um reconhecimento generalizado dos beneficios
das atividades extracurriculares voltadas a educacdo ndo formal, que vdo desde a
melhoria da compreensao tedrica e pratica até o desenvolvimento de habilidades sociais
e culturais. No entanto, também é crucial garantir que essas atividades sejam relevantes

e adequadas a realidade dos alunos para maximizar seu impacto educativo.

4.3 CRISE DA LEGITIMIDADE ESCOLAR

Na pergunta sobre a compreenséo da crise da legitimidade escolar, os dados
revelam uma percepcdo mista entre os participantes. A resposta mais frequente foi
gue 40% dos respondentes indicaram que ndo estdo muito conscientes ou informados
sobre a crise de legitimidade na educacgéo. Isso sugere que uma parte significativa
dos participantes pode nao ter um conhecimento aprofundado sobre os desafios
relacionados a legitimidade escolar. Esse dado ressalta a necessidade de maior
conscientizacéo e formacao sobre o tema para educadores, gestores, discente e demais
funcionarios.

Por outro lado, 30% dos respondentes afirmaram estar familiarizados com os
desafios de legitimidade enfrentados pelas instituicbes escolares, o que indica que
uma parcela considerdvel possui uma compreensdo soélida dos problemas
relacionados. Esses participantes podem estar cientes das questdes que impactam a
credibilidade e a eficacia das instituicbes escolares, como a falta de relevancia do
curriculo, a desconexao com a realidade dos alunos, e a falta de recursos e suporte.

Outra parcela de 30% dos respondentes declarou ter uma compreensao basica
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sobre a crise de legitimidade escolar, mas expressou o desejo de aprender mais sobre
0 assunto. Esse grupo representa uma oportunidade para aprofundar o conhecimento
e promover discussdes mais informadas sobre as causas e solucbes para 0s
problemas de legitimidade nas escolas. Por fim, nenhum dos respondentes indicou ter
uma compreenséo completa e detalhada sobre os problemas de legitimidade escolar
e suas causas e solucdes, o que destaca uma lacuna na abordagem aprofundada
desse tema.

Esses dados refletem uma necessidade significativa de educacéo e discussao
sobre a crise da legitimidade escolar, visando aumentar a conscientizagdo e promover
estratégias eficazes para enfrentar os desafios associados a legitimidade das
instituicbes de ensino.

No grafico seguinte vamos refletir sobre sobre a questdo da legitimidade
escolar tendo em vista a opinido dos participantes da pesquisa.

Gréfico 4: Questdo sobre os principais fatores que contribuem para a crise da
legitimidade escolar

® Sim, estou familisrizado(a) com o
jesalion de legitimidade enfrentados
pelas Instivigoes escolares

@ NAO, NIO estou MUlto consckente ou
informado(n) sobre a crise de
legitimidade na educagho
Eu tenho uma compreensio basicn
man gostana de aprendar mals sobre

® Sim, entendo os problomas de

logitimidade que podem surgif no amb

Fonte: Dados da pesquisa, 2024.

As respostas a questao sobre os principais fatores que contribuem para a crise
da legitimidade escolar (grafico 4) refletem diversas perspectivas sobre as causas
dessa crise. Cada resposta oferece resultados distintos que ajudam a compreender
as complexidades envolvidas.

Uma das respostas sugere que o tema da crise de legitimidade deveria ser
debatido nos encontros pedagogicos para melhorar a orientagcdo dos docentes e
aumentar a consciéncia sobre o papel docente na formacdo da identidade
institucional. Isso indica que a falta de discussdo e reflexdo sobre a crise pode
contribuir para a persisténcia dos problemas de legitimidade, sugerindo a necessidade

de uma abordagem mais estruturada e informada dentro dos ambientes escolares.

Outro respondente mencionou que a presenca disseminada de conhecimento,
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facilitada pela tecnologia, faz com que o professor ndo seja mais o Unico portador de
conhecimento. Isso reflete uma mudanca significativa na dindmica educacional, onde a
tradicional autoridade docente € desafiada pela facilidade de acesso a informacéo, o
gue pode afetar a percepcédo da legitimidade da escola como um centro exclusivo de
saber.

Uma resposta apontou que a mudancga na sociedade, especialmente através do
desenvolvimento tecnoldgico, resultou em escolas que se tornaram ambientes de
conhecimento menos atraentes. Esse fator sugere que a evolucao tecnolégica, sem a
devida adaptacdo das praticas pedagdgicas, pode ter contribuido para a crise de
legitimidade escolar, ao criar um descompasso entre as expectativas dos alunos e as
préaticas educacionais oferecidas.

A crise familiar e o descaso com a educagdao foram mencionados como
contribuintes significativos para a crise da legitimidade escolar. Essa perspectiva
destaca como fatores externos a escola, como o ambiente familiar e as politicas
educacionais, podem impactar a percepc¢ao da legitimidade das instituicbes de ensino e
sua capacidade de desempenhar seu papel educativo de forma eficaz.

Além disso, um respondente destacou que a escola enfrenta desafios
relacionados ao abandono escolar e ao desvio de funcgéo, pois tem que lidar com uma
ampla gama de responsabilidades além da educacao formal. Esse comentario reflete a
sobrecarga enfrentada pelas escolas, que muitas vezes tém que atender a demandas
sociais e administrativas que vao além de seu foco principal, contribuindo para a crise
de legitimidade.

Por outro lado, varias respostas indicaram uma falta de conscientizacéo sobre a
crise de legitimidade escolar, com alguns respondentes afirmando que néao
compreendem o0 conceito ou nao estdo informados sobre o assunto. ISso sugere uma
necessidade de maior formacao e discussao sobre a crise para engajar melhor todos
os docentes, discente, nucleo gestor e demais funcionérios na solucao dos problemas
relacionados a legitimidade escolar.

Esses fatores combinados mostram que a crise de legitimidade escolar é
multifacetada, envolvendo aspectos internos da instituicdo, como préaticas pedagogicas
e estrutura organizacional, e fatores externos, como mudancas sociais e tecnoldogicas.
Abordar essas questdes de forma integrada é crucial para fortalecer a legitimidade e

eficacia das instituicdes escolares.
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4.3.1 Integracédo entre educacgéo formal e ndo formal

Os dados sobre a possibilidade de integracdo entre educacédo formal e nao
formal no contexto da educacdo profissional revelam um consenso consideravel
guanto a viabilidade dessa integracdo, embora com nuances importantes. 40% dos
respondentes acreditam que a integracdo entre educacdo formal e ndo formal &
totalmente possivel. Isso sugere uma visdo positiva e confiante sobre a capacidade
de combinar esses dois tipos de educacéo para criar uma experiéncia de aprendizado
mais rica e diversificada. Para esses participantes, a integragao pode representar uma
oportunidade de fortalecer a formacéo profissional ao unir praticas pedagogicas
estruturadas com abordagens mais flexiveis e contextualizadas.

Outro 40% dos respondentes indicam que a integracéo € possivel, mas apenas
parcialmente. Essa perspectiva reconhece a viabilidade da integracdo, porém aponta
gue existem limitacbes ou desafios que precisam ser superados para que essa
integracdo seja plenamente eficaz. Isso pode incluir a necessidade de ajustar
curriculos, alinhar metodologias e superar barreiras institucionais para que a educacao
formal e ndo formal se complemente de maneira eficaz.

Nenhum dos participantes afirmou que nao vé possibilidade de integracéo, o
gue indica uma abertura geral para a ideia, com um reconhecimento de que a
integracao pode trazer beneficios. No entanto, 10% dos respondentes ndo souberam
opinar sobre a questao, o que pode sugerir uma falta de informac¢éo ou uma incerteza
sobre como essa integracdo poderia ser implementada no contexto da educacgao
profissional.

Além disso, 10% dos participantes preferiram néo responder, o que pode refletir
uma hesitacao ou falta de certeza sobre o tema. Essa auséncia de resposta destaca
a necessidade de mais discusséao e esclarecimento sobre como a integracéo pode ser
aplicada na préatica.

O gréfico seguinte por sua vez vem demonstrar através da analise dos dados
coletados juntos aos participante o quanto € possivel a integracado entre educacao

formal e ndo formal no contexto da educacao profissional técnica.
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Gréfico 5:Respostas sobre a possibilidade de integrar a educacao formal e ndo formal
no contexto da educacéo profissional

® Sim, totaiments
. Sim, mas parciaimente

Nho vejo possibihdade de integracho
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Fonte: Dados da pesquisa, 2024

Esses dados revelam um consenso em potencial para a integracdo entre
educacédo formal e ndo formal, com a maioria reconhecendo a possibilidade, seja de
forma total ou parcial. Essa visdo positiva € importante para promover a implementacao
de abordagens pedagdgicas integradas que possam enriquecer a formacao profissional
responder as demandas contemporaneas do mercado de trabalho e da sociedade.

As respostas sobre a possibilidade de integrar a educacgéo formal e nao formal
no contexto da educacao profissional oferecem uma variedade de perspectivas que
destacam diferentes aspectos e desafios dessa integracdo. Um respondente sugeriu
gue a integracdo entre educacdo formal e ndo formal é vidvel se houver uma maior
ambiéncia institucional, incluindo mais tempo para planejamento e um despertar dos
docentes. Esse comentario reflete a importancia do suporte institucional e do
planejamento cuidadoso para facilitar a integracdo. A disponibilidade de tempo e o
engajamento dos professores sao vistos como cruciais para superar barreiras e garantir
gue a combinacao dos dois tipos de educacao seja eficaz.

Outro participante destacou que a educacao néo formal permite a ampliacéo do
conhecimento ao colocar em pratica os saberes adquiridos no ambito escolar. Esse ponto
de vista enfatiza o papel da educacédo ndo formal como um componente que pode
fortalecer a aplicacdo pratica dos conhecimentos e habilidades desenvolvidos em
contextos formais. Um respondente que nao soube opinar sobre a questao pode indicar
uma falta de conhecimento ou experiéncia direta com a integracéo, refletindo a
necessidade de mais informagdes e discussao sobre o tema para formar uma opinido
mais informada.

A perspectiva de que a integracdo depende muito do gerenciamento escolar
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sublinha a importancia de uma administragédo eficaz para coordenar e implementar a
integracao entre as duas formas de educacao. Um bom gerenciamento pode assegurar
gue as praticas de educacao nao formal sejam alinhadas com os objetivos e curriculos
da educacéo formal, maximizar os beneficios e minimizar possiveis desafios.

Outra resposta destacou que a integracdo s6 é possivel se as duas formas de
educacédo estiverem em sintonia, contribuindo positivamente para o aprendizado e o
desempenho profissional. Esse comentéario ressalta a necessidade de alinhamento
entre os métodos e objetivos da educacao formal e ndo formal para que a integracéo
seja bem-sucedida e realmente beneficie os alunos. A visdo de que sempre ha
desafios na integracdo reflete uma abordagem realista e reconhece que, apesar dos
beneficios potenciais, a implementacao efetiva requer enfrentar e superar obstaculos.
Um participante mencionou que mudancas e direcionamentos no curriculo poderiam
permitir a articulacdo dos saberes formais e ndo formais, promovendo uma formacéao
mais humanizada e equitativa. 1sso sugere que ajustes curriculares sao necessarios

para permitir a integracao e assegurar que a formacao seja abrangente e inclusiva.

A resposta de que a integracéo € essencial para o desenvolvimento educacional
reforca a importancia da combinacdo de métodos educacionais para promover um
aprendizado mais completo e relevante para os alunos. Esse ponto de vista vé a
integracdo como uma parte fundamental para melhorar a qualidade da educacéo e
preparar os alunos para os desafios profissionais e pessoais.

Finalmente, a visdo de que a integracdo entre experiéncias internas e externas
facilita o processo para os alunos destaca a importancia de criar uma ponte entre
diferentes contextos de aprendizado. Isso pode ajudar a tornar o aprendizado mais
coeso e aplicavel a vida real dos alunos.

Essas respostas fornecem uma visédo abrangente dos aspectos que influenciam a
integracdo entre educacao formal e ndo formal, incluindo a necessidade de suporte
institucional, planejamento, alinhamento curricular, e a importancia de enfrentar

desafios para garantir uma educacao mais eficaz e integradora.
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4.3.2 Sugestédo de melhorias

As sugestdes para melhorar a integracao e o impacto da educacéo nao formal na
formagdo docente e técnica dos alunos refletem uma variedade de abordagens e
estratégias que podem fortalecer essa integracéo.

Um dos principais pontos mencionados é a necessidade de trazer especialistas
para discutir o tema nos encontros pedagdgicos e incluir essas praticas no projeto
politico-pedagdgico institucional e nos planos de cursos. Essa sugestdo destaca a
importancia de incorporar o conhecimento de especialistas para enriquecer a pratica
pedagdgica e garantir que a educacao nao formal seja integrada de forma estruturada e
oficial na abordagem educacional da instituicao.

A organizacao e gestdo do tempo também foram apontadas como areas cruciais
para melhorar a integracao. Isso sugere que o tempo adequado deve ser alocado para
planejamento e execucdo de atividades ndo formais, e que uma gestdo eficaz pode
ajudar a equilibrar as demandas do curriculo formal com as oportunidades oferecidas pela
educacédo nao formal. Um respondente expressou nao saber opinar sobre o assunto, o
gue indica a necessidade de mais informacbes e discussbes para aumentar a
conscientizacdo e compreensdo sobre como integrar a educacao ndo formal de forma
eficaz. A humanizacédo no ambiente escolar é outra sugestdo importante. A criacdo de
um ambiente mais acolhedor e centrado no aluno pode facilitar a integragcéo, tornando o
processo mais significativo e envolvente tanto para os docentes quanto para o0s alunos.

Partir da realidade e das necessidades dos alunos foi mencionado como um ponto
de partida essencial. Essa abordagem destaca a importancia de alinhar as atividades
de educacdo ndo formal com as necessidades reais e 0s contextos especificos dos
alunos, garantindo que as experiéncias sejam relevantes e aplicaveis. Outros
respondentes sugeriram mais planejamento e envolvimento de toda a escola, incluindo
mudancas no curriculo e a formacdo continuada de professores. Esses aspectos
sugerem que a integracdo bem-sucedida requer uma abordagem abrangente que

inclua ajustes curriculares, planejamento estratégico e o0
desenvolvimento  profissional continuo dos professores. Implementar politicas
educacionais que favorecam a integracdo e criar projetos especificos para
desenvolver o tema na realidade de cada instituicdo sao vistos como passos cruciais

para uma integracéao eficaz.
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Finalmente, a sugestdo de que se desenvolvam mais politicas educacionais
voltadas para o tema ressalta a necessidade de um suporte institucional e de politicas que
incentivem e facilitem a implementacdo da educacéo ndo formal. Um curriculo que
integre saberes vivenciais e académicos pode oferecer uma formacédo mais completa e
conectada com a realidade dos alunos.

Essas sugestdes apontam para a importancia de um planejamento cuidadoso, o
envolvimento de especialistas, e o desenvolvimento de politicas educacionais para
fortalecer a integracdo da educacdo ndo formal na formacdo docente e técnica dos
alunos. Cada uma delas contribui para a construcdo de um ambiente educacional mais
coeso e eficaz.

Para enfrentar os desafios relacionados a legitimidade escolar, as sugestfes dos
respondentes destacam a importancia de um conjunto integrado de acdes que envolvem
tanto a equipe pedagdgica quanto a comunidade escolar como um todo. Uma das
principais estratégias mencionadas € o trabalho da equipe pedagogica para promover a
conscientizacdo constante sobre os papéis desempenhados pelos docentes.

Além disso, o acompanhamento pedagodgico direto e constante, em colaboragéo
com a assisténcia estudantil, é essencial para mostrar aos alunos seus deveres e
estimular sua participacao nas diversas atividades da escola. A integracao continua com
as familias também é vista como crucial, garantindo que a educacéo seja fomentada no
ambito familiar e abordando questdes relacionadas a formacao humana e cidada.

Um respondente destacou que a escola deve direcionar o conhecimento e
construir o aprendizado junto aos alunos com base nas demandas cotidianas de vida,
ajudando a conectar o curriculo escolar com a realidade dos alunos. Essa abordagem
torna a educacgdo mais relevante e significativa.

A autonomia e a coeréncia também foram destacadas como fatores
importantes. Em palavras de outro respondente, "Com autonomia, coeréncia entre a fala
e a pratica," a escola pode construir confianca e legitimidade no ambiente escolar. Para
alguns, a gestdo democratica e a formagao continuada séo essenciais.

Um respondente sugeriu que é necessario "Investir e qualificar melhor os seus
educadores," 0 que pode ajudar a tornar a escola mais eficaz e relevante. Outro enfatizou
gue "N&o so a instituicdo, mas o sistema como um todo precisa criar um curriculo mais
atrativo e ligado a realidade dos estudantes."

Em resumo, enfrentar os desafios da legitimidade escolar requer uma

abordagem multifacetada que inclua conscientizagcdo e treinamento continuos para 0s
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docentes, envolvimento das familias, autonomia e coeréncia nas praticas escolares, e

uma gestéo que promova a democratizacdo e a formacéo continua dos educadores.
4.3.3 Consideracdes finais do questionario

Nas considerag0es finais, 0s participantes expressaram um consenso geral sobre
o tema abordado, com algumas contribui¢cdes adicionais que enriguecem a discussao. A
maioria nao apresentou observacdes adicionais, indicando que os aspectos discutidos
foram abrangentes para suas perspectivas.

Um dos respondentes destacou uma pratica significativa no contexto da educacéo
técnica, mencionando que, no eixo de saude, sao realizados atendimentos praticos como
verificacdo de pressao arterial, glicemia, peso e altura, acuidade visual e tipagem
sanguinea, tanto em pracas e escolas quanto em alguns casos em domicilio. Essa
pratica ilustra a aplicacdo concreta dos conhecimentos adquiridos pelos alunos em
situacdes reais, 0 que pode complementar a formacgéo técnica com experiéncias praticas
valiosas.

Além disso, houve um reconhecimento positivo em relacdo a pesquisa, com um
participante parabenizando a iniciativa e destacando a pertinéncia do tema para a
educacdo e para a profissdo docente. Outro comentario destacou a relevancia da
pesquisa, sublinhando a importancia do estudo e a contribuicdo significativa para o
entendimento e aprimoramento da integracéo entre educacao formal e ndo formal.

Essas consideragdes finais reforcam a importancia de abordar temas que
interligam praticas educativas com a realidade dos alunos e a necessidade de pesquisas
gue aprofundem o entendimento sobre a formacgéo docente e os desafios enfrentados na
integracao de diferentes formas de educacéo.

Os principais desafios da formacdo docente nos cursos técnicos sao
multifacetados e refletem uma série de questdes estruturais e praticas que impactam a
gualidade do ensino e a preparacao dos educadores.

Um desafio significativo € a reducéo da perspectiva excessivamente conteudista
do ensino. Muitos docentes enfrentam a dificuldade de equilibrar o conteddo técnico com
uma abordagem mais humanizada e voltada para o desenvolvimento integral dos alunos.
Além disso, a carga de trabalho dos docentes é frequentemente sobrecarregada por
multiplas responsabilidades, incluindo pesquisa, extenséo, atividades administrativas e
participacdo em comissdes. Esse excesso de tarefas pode prejudicar a capacidade dos

professores de se dedicarem ao planejamento e a execucao de atividades educacionais
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de qualidade.

A falta de tempo € uma questao recorrente, com muitos professores encontrando
dificuldades para planejar atividades extracurriculares devido a escassez de recursos e
materiais disponiveis. A gestdo eficaz do tempo e a disponibilidade de recursos sao
cruciais para a implementacédo de préticas pedagodgicas que vao além da sala de aula.

Outro desafio apontado € a necessidade de capacitacdo continua dos
profissionais. A formacao dos docentes deve ser atualizada e alinhada com as praticas
pedagdgicas contemporaneas e as demandas do mercado. A insuficiéncia de programas
de capacitacéo e a falta de incentivo, como cursos oferecidos pelo estado, complicam
ainda mais a formagé&o e o desenvolvimento dos educadores.

A humanizacdo da formacdo docente € destacada como um aspecto crucial.
Muitos acreditam que a formacao deve ir além do aspecto técnico e focar mais na
formacao humanizada, que promove a emancipagéo e o desenvolvimento integral dos
alunos.

Além disso, a implantacdo de técnicas facilitadoras do conhecimento e a
necessidade de superar a formacéo didatica técnica em favor de uma abordagem mais
holistica sdo identificadas como areas que requerem atencgéo e aprimoramento.

Esses desafios refletem uma necessidade urgente de reformas e de um suporte
mais robusto para garantir que os docentes possam desempenhar seu papel com mais
gualidade de formacéo e condicéo de trabalho para assim contribuir para a construcéo
de uma educacéo técnica e humana.

Sobre a pergunta se os cursos de formacdo docente preparam os professores
para a pratica da sala de aula, observou-se uma divisdo equilibrada entre as respostas.
Metade dos participantes afirmou que sim, 0s cursos preparam adequadamente o0s
docentes para 0 ambiente escolar, enquanto a outra metade discordou dessa afirmagéo.

Os professores que responderam afirmativamente podem ter encontrado nos
cursos de formacao docente uma preparacao solida que abrange tanto a teoria quanto a
préatica pedagogica necessaria para enfrentar os desafios da sala de aula. Esses cursos
podem oferecer uma base consistente de conhecimentos pedagdégicos, estratégias de
ensino e habilidades praticas que ajudam os educadores a aplicar conceitos tedricos

em contextos reais de ensino.

Por outro lado, aqueles que responderam negativamente podem ter
experimentado lacunas na formacéo que dificultaram sua transicéo para a pratica efetiva.

Os cursos de formagédo docente podem nao ter abordado adequadamente aspectos
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praticos da docéncia, como o gerenciamento de sala de aula, a adaptacdo de métodos
de ensino as necessidades individuais dos alunos ou a integracdo de tecnologias
educacionais. Essas lacunas podem levar a uma preparacdo insuficiente para os
desafios cotidianos enfrentados pelos professores.

Essas respostas sugerem uma necessidade de revisar e possivelmente reformar
os curriculos dos cursos de formagéo docente para garantir que eles equilibrem teoria
e prética, e que abordem de forma abrangente as demandas reais da sala de aula. A
formacdo deve ser adaptada para incluir experiéncias praticas mais intensivas e
fornecer suporte continuo para os professores em inicio de carreira.

Sobre a questdo se o0s cursos de formacdo docente preparam adequadamente
para a pratica em sala de aula, os comentarios dos participantes refletem uma
diversidade de opinides e experiéncias.

Alguns professores destacam que cursos que abordam tematicas relevantes e
atualizadas proporcionam uma reflexdo importante e contribuem para a melhoria da
atuacao docente. A inclusdo de atividades diversificadas, como palestras, praticas na
sociedade e estudo de casos, € vista como um aspecto positivo que enriquece a
formacgé&o e conecta teoria com pratica.

No entanto, ha também criticas a formacédo docente, com alguns afirmando que
esses cursos podem "deixar um pouco a desejar." A realidade da sala de aula muitas
vezes se revela mais complexa do que a teoria apresentada nos cursos, e a aplicacao
pratica dos conhecimentos adquiridos nem sempre é clara ou suficiente. A falta de
alinhamento entre a formacdo académica e a pratica real € mencionada, evidenciando
uma "grande dicotomia" entre o que se aprende e as situacfes enfrentadas no cotidiano
escolar.

Alguns comentéarios sugerem que a teoria frequentemente apresenta situacoes e
soluc¢des que podem néo se aplicar diretamente as diversas realidades das salas de aula,
pois cada caso requer uma abordagem diferenciada. A falta de didlogo horizontal e a
necessidade de ouvir a voz dos docentes que estdo na linha de frente da educacao
também sdo apontadas como areas que necessitam de mais atencao.

Além disso, h4 uma percepcdo de que a formacdo prepara os docentes em
parte, mas que o processo de aprendizagem deve ser continuo e o profissional deve
buscar constantemente se renovar e se atualizar em termos de conhecimentos. A critica
de que a formacg&o muitas vezes foca excessivamente na técnica e nao o suficiente na

didatica também é relevante, sugerindo a necessidade de um equilibrio melhor entre
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teoria e pratica nas formagdes docentes.

Esses comentarios indicam a necessidade de reformular os cursos de formagéo
docente para melhor alinhamento com a realidade da sala de aula, incorporando mais

experiéncias préticas e ouvindo as necessidades dos educadores em exercicio.

4.3.5 DISCRICAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

Devido o0 meu mestrado ser profissional ha exigéncia da elaboracdo de um
produto educacional no final do curso sendo um dos requisitos para se obter o titulo de
mestres assim como a dissertacdo. O produto da minha pesquisa foi uma oficina
pedagdgica a qual tem o seguinte titulo “ Formacgao Identitaria Docente”.

A oficina pedagdgica teve como objetivo trabalhar a formacéo identitaria
docente no qual tivemos um primeiro momento de apresentacéo da pesquisa em seguida
falamos sobre a nossa formacédo docente os desafios, as conquistas importancia da
mesma para a nossa vida pessoal e académica em seguida cada um retratou a sua
historia de formac¢@o em uma tele. Concluimos com o depoimento de cada um sobre sua
histéria de formacdo, foi um momento muito rico de parrtilha, pois cada um tive a
oportunidade de se reencontrar com a sua histéria de formacéao.

Essa oficinas tem como refencia biblografia a didatica do sensivel no quala autora
CRISTINA, D'AVILA (2022) procura dispertar nos participante a sua subjetividade no qual é
possivel fazermos uma reflecdo sobre 0 nosse ser pessoa e ser profissional docente.

Esta oficina foi plenejada para ser aplicada com os participantes da pesquisa. No
entanto por motivo de tempo disponivel alegados pelas as instituicdo nao foi possivel
realizar com os docentes que participaram da pesquisa isso de certa forma me causou
uma certa angustia e frustacdo pois, ja havia combinado com os ndcleos gestores das
referidas instituicdo desde o inicio da pesquisa porém fui informada que os professores
nao teria disponililidade de horéario tendo em vista as demandas das escolas.

Diante dessa situacao resolvemos aplicar a oficina com professores de uma
escoala publica da cidade do Crato. Os professores participante dessa oficina
pedagogica compreende professor da educacao infantil , fundamental | e fundamental Il

de diferentes area de conhecimento.
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5. CONCLUSAO

A pesquisa realizada sobre a integracao da educagéo nao formal na formacéo
e na pratica docente de duas escolas técnicas estaduais da cidade do Crato-CE
revelou consideracfes significativas sobre a influéncia dessas praticas no
fortalecimento da legitimidade escolar e na melhoria do processo de ensino-
aprendizagem. O objetivo geral de investigar como a educagdo nao formal pode
contribuir para a formacdo dos docentes e a crise de legitimidade escolar foi
alcancado, conforme evidenciado pelos dados produzidos e analisados apés a
pesquisa.

Os resultados demonstraram que a experiéncia em educacéo nao formal € vista
como um recurso valioso na formacdo docente. Muitos participantes relataram que
essas praticas complementam a educacdo formal, proporcionando habilidades
praticas e sociais que enriquecem o ensino. A andlise das respostas indicou que,
embora alguns docentes carecam de familiaridade com atividades n&o formais,
aqueles que participaram de projetos comunitarios ou iniciativas extracurriculares
perceberam beneficios claros na motivacdo dos alunos e na eficacia do ensino. Essa
troca de experiéncias ressalta a necessidade de maior integracao entre as praticas
formais e ndo formais, evidenciando que a educacéo nao formal pode contribuir para
um ambiente de aprendizado mais inclusivo e dinamico.

Por outro lado, os dados sobre os desafios na implementacéo da educacao nao
formal revelaram barreiras significativas, como a falta de conhecimento dos docentes
sobre o conceito e a insuficiéncia de suporte institucional. A carga de trabalho
excessiva e a rigidez do curriculo foram citadas como obstaculos a integracao dessas
praticas, evidenciando que, apesar do reconhecimento de seus beneficios, a
implementacdo efetiva ainda enfrenta desafios préaticos. Essa situacdo indica a
necessidade de um suporte mais robusto e de uma formacao continua que permita
aos educadores superar essas dificuldades e integrar as atividades néo formais de
maneira mais eficaz.

Os resultados também mostraram que a maioria dos docentes participa, em
alguma medida, de atividades extracurriculares como: visita a centros cutural, ao
teatro e exposicdo em museus voltadas a educacdo ndo formal. Contudo, a
participacdo €, em sua maioria, ocasional e ndo sistemética, o que sugere que, apesar
do envolvimento, ainda h& espaco para um maior comprometimento e continuidade

nessas praticas. Essa participacéo pode ser crucial para a formacao dos alunos, pois
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atividades  extracurriculares sao vistas como fundamentais para 0
desenvolvimento de habilidades praticas e sociais, o que reforca a necessidade de
uma maior valorizacdo e estruturacao dessas iniciativas.

A pesquisa identificou que a crise de legitimidade escolar é um tema de
preocupacao entre os docentes. A percepcdo de que muitos educadores ndo estao
totalmente cientes ou informados sobre essa crise indica uma lacuna significativa na
conscientizacao sobre os desafios enfrentados pelas instituicbes de ensino. A falta de
relevancia do curriculo, a desconexdo com a realidade dos alunos e as pressoes
externas foram apontadas como fatores que contribuem para essa crise.

Assim, promover uma maior discussao sobre esses desafios e suas solugdes
€ essencial para restaurar a confianca nas praticas educativas e fortalecer a
legitimidade escolar. Quanto a integracdo entre a educacado formal e ndo formal, os
resultados foram otimistas, com a maioria dos participantes acreditando que essa
combinacdo é ndo apenas possivel, mas também necessaria. No entanto, é
evidente que essa integracdo requer um planejamento cuidadoso que venha
permitir ao curricular as duas abordagens tendo em vista que ambas se
complementem no processo de ensino e aprendizagem dos dicentes. Os
educadores reconheceram que a integracdo deve ser um esfor¢co continuo,

envolvendo a participacao ativa de todos os envolvidos no processo educativo.

As sugestBes apresentadas pelos participantes para melhorar a integracdo da
educacdo nao formal na formacdo docente incluem a necessidade de trazer
especialistas para debater o tema em encontros pedagdgicos, a humanizacdo do
ambiente escolar e o alinhamento das atividades com as necessidades dos alunos.
Essas propostas indicam um desejo de mudanca e uma busca por estratégias que
possam tornar a educagao mais relevante e eficaz.

As consideracdes finais dos participantes reforcam a importancia da pesquisa
e da integracdo entre educacao formal e ndo formal. Os docentes reconheceram que
préaticas educativas que se conectam com a realidade dos alunos sdo essenciais para
a formacado integral. Além disso, a valorizacdo de atividades que promovem a
interacdo social e o desenvolvimento de habilidades praticas foi amplamente elogiada,
demonstrando que ha um consenso sobre a necessidade de um ensino que
transcenda a sala de aula.

Além dos resultados mencionados, um aspecto central deste trabalho foi a

criagcao do produto educacional "Oficina Pedagdgica: Formacgéao Identitaria Docente”,
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desenvolvido para proporcionar uma reflexao profunda sobre os aspectos subjetivos
da formacdo docente. O oficina, aplicada aos docentes do Ensino Infantil, Ensino
Fundamental | e Il na cidade do Crato-Ce tendo em vista a indisponibilidade dos
docenets das Escola Técnica Profissiona, buscou promover um espaco de troca de
experiéncias e ressignificacdo dos saberes pedagogicos.

A oficina foi estruturada em trés partes: a apresentacdo dos fundamentos
tedricos, o resgate das historias formativas dos docentes e uma pratica reflexiva, na
gual os participantes realizaram uma producdao artistica que simbolizava suas jornadas
de formagdo. O enfoque foi baseado na Didatica do Sensivel'®, que integra
subjetividade e pratica pedagdgica, permitindo aos docentes refletirem sobre suas
escolhas profissionais e criarem novas sinteses de saberes por meio da prética
compartilhada.

Esse produto educacional € uma proposta inovadora e pratica de formacao
continua, que busca fortalecer a identidade docente e conectar o fazer pedagdgico com
a subjetividade dos educadores. Além disso, oferece uma oportunidade de desenvolver
habilidades que vao além da sala de aula tradicional, promovendo o auto conhecimento
e a construcdo coletiva de novos conhecimentos.

Assim a oficina pedagdgica foi baseada na obra da autora Cristina D’ avila
métodos e técnicas de ensino e aprendizagem para a educacdo superior: cardapio
pedagdgico. Ressaltando que a Didatica do Sensivel surgiu através de um estudo
realizado por Cristiana D avila com 25 professores do nivel superior que tinha como
objetivo analisar os impacto da ditatica do sensivel na educacao superior no periodo de
2016 a 20109.

Esse produto final, além de complementar a pesquisa, serviu como uma
ferramenta pratica que pode ser replicada em diferentes contextos educativos,
contribuindo significativamente para a formacéo docente e para o fortalecimento da

legitimidade escolar.

15 para compreendermos a Didatica do Sensivel precisamos entender que a mesma tem suas bases tedrica na
pedagogia raciovitalista de Michel Maffesoli, um notavel teérico do cotidiano e do imaginario, ele é mundialmente
conhecido como pensador da pés-modernidade, do tribalismo e da razdo sensivel, no contexto do que caracteriza
como uma mudanca epistémica ou paradigmatica emergente nos dias atuais. Uma abordagem tdo necessaria e
urgente no ambiente de formagdo docente, bem como nos espacos educacionais como um todo. Por meio desse
estudo foi possivel perceber que a linguagem lidica e estética esteve presente nas narrativas do participante o que
indicava que a didatica do sensivel tem impacto significativo no processo de formacéo identitaria dos profissionais
docentes.


https://edufba.ufba.br/livros-publicados/catalogo/metodos-e-tecnicas-de-ensino-e-aprendizagem-para-educacao-superior
https://edufba.ufba.br/livros-publicados/catalogo/metodos-e-tecnicas-de-ensino-e-aprendizagem-para-educacao-superior
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7

Entretanto, € importante mencionar algumas limitagbes da pesquisa.
Primeiramente, a amostra foi restrita as Escolas Técnicas Profissionais do Crato-CE,
0 que pode limitar a generalizacdo dos resultados para outras regiées ou contextos
educacionais. Além disso, a pesquisa nao explorou em profundidade a relacdo entre
os diferentes niveis de escolaridade dos participantes e suas percepcdes sobre a
educacédo nao formal, o que poderia ter proporcionado uma visdo mais abrangente
sobre o tema. Outro fator limitante foi o suporte institucional, identificado como parcial
por muitos participantes, o que pode ter influenciado a efetividade da implementacéo

das praticas de educacgéo ndo formal.

Para pesquisas futuras, sugere-se uma investigacdo mais ampla que inclua
diferentes regibes e contextos educacionais para verificar se as conclusées aqui
apresentadas séo aplicaveis em outros cenarios. Além disso, um estudo focado em
estratégias especificas para superar os desafios de integracdo entre a educacao
formal e ndo formal seria relevante para aprimorar a qualidade dessas préticas. Por
fim, novas pesquisas poderiam explorar o impacto da educacdo ndo formal em
diferentes areas do curriculo, examinando como essas praticas podem ser
adaptadas e incorporadas de forma mais robusta nos diversos componentes da
formacao docente.

Em suma, esta pesquisa conseguiu capturar a complexidade e a importancia
da educacao néo formal na formacédo docente, destacando a necessidade de uma
abordagem integrada e continua que reconheca e valorize todas as formas de
aprendizado. Embora os resultados apontem para um cenario promissor, a
implementacdo da mesma ainda requer atencdo especial as barreiras existentes e
uma estratégia clara para garantir que todos os educadores tenham as ferramentas

necessarias para enriquecer suas praticas pedagogicas.



100

6. REFERENCIAS

BRANDAO, C. R. A educacéo popular na escola cidada. Petropolis, Vozes, 2002.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Decreto n° 2.208, de 17 de abril de 1997.
Regulamenta o Paragrafo 2° art. 36 e os arts. 39 a 42 da Lei n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéao profissional.
Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 1997. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/dec2208.pdf. Acesso em: 10 de outubro de
2023.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolucdo n° 06, de 20 de setembro de 2012.
Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Profissional Técnica
de Nivel Médio, 2012. Disponivel em:
http://lwww.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman HYPERLINK
"http://www.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docmané&task=doc_download" &
HYPERLINK
"http://www.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docmané&task=doc_download"t
ask=doc_download. Acesso em 14 de outubro de 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Formacao de Professores para a Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, 2021. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/docman/novembro-2021-pdf/227261-texto-referencia- formacao-
de-professores-ept/file. Acesso em: 14 de outubro de 2023.

BRASIL. Lei n°13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educacéo
- PNE e da outras providéncias, 2014. Disponivel em:
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2014/lei-13005-25-junho-2014-778970-
publicacaooriginal-144468-pl.html . Acesso em: 10 de outubro de 2023.

BITTENCOURT, Renato Nunes. Educacdo como produto de consumo no mercado
capitalista ou a negacao da flama do saber na tecnocracia neoliberal. Revista Espacgo
Académico, n.146, 2013. Disponivel em: Acesso em: 10 de outubro de 2023.

CANCLINI, Néstor Garcia. Leitores, espectadores e internautas. Trad. de Ana
Goldberger. Sdo Paulo: lluminuras, 2008.

CERQUEIRA, Dagmar Dias; GONZALEZ, e Wania Regina Coutinho. Trajetérias e
reflexdes sobre educagéo néo formal. Praxis Educacional, Vitoria da Conquista v. 12,
n. 23 p. 377-404 set./dez. 2016. Disponivel em:
https://periodicos2.uesb.br/index.php/praxis/article/view/919. Acesso em : 14 de
outubro de 2023.

CHIZZOTTI, A. Pesquisas em ciéncias humanas e sociais. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

FREITAS, Cristiane Rodrigues de. et al.O Trabalho como Principio Educativo na
Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio para uma Formagdo Omnilateral.
Educacdo Profissional e Tecnolégica em Revista, v. 2, n° 2, 2018 Disponivel em:
https://ojs.ifes.edu.br/index.php/ept/article/view/386 . Acesso em 10 de outubro de
2023.

GODINHO, Ana Claudia Ferreira. O Formal e o Nao-Formal na Trajetéria Formativa de
Educadoras de Jovens e Adultos na Perspectiva da Educacao Popular. 30% Reuni&o
Anual da Anped, 2007. Disponivel em: https://www.anped.org.br/biblioteca/item/o-


http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/dec2208.pdf
http://www.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download
http://www.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download
http://www.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download
http://www.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download
http://www.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download
http://www.portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download
http://portal.mec.gov.br/docman/novembro-2021-pdf/227261-texto-referencia-formacao-de-professores-ept/file
http://portal.mec.gov.br/docman/novembro-2021-pdf/227261-texto-referencia-formacao-de-professores-ept/file
http://portal.mec.gov.br/docman/novembro-2021-pdf/227261-texto-referencia-formacao-de-professores-ept/file
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2014/lei-13005-25-junho-2014-778970-publicacaooriginal-144468-pl.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2014/lei-13005-25-junho-2014-778970-publicacaooriginal-144468-pl.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2014/lei-13005-25-junho-2014-778970-publicacaooriginal-144468-pl.html
https://periodicos2.uesb.br/index.php/praxis/article/view/919
https://ojs.ifes.edu.br/index.php/ept/article/view/386
https://www.anped.org.br/biblioteca/item/o-formal-e-o-nao-formal-na-trajetoria-formativa-de-educadoras-de-jovens-e-adultos-na

101

formal-e-o0-nao-formal-na-trajetoria- formativa-de-educadoras-de-jovens-e-adultos-na.
Acesso em: 14 de outubro de 2023.

GONSALVES, E. P. Iniciagdo a pesquisa cientifica. Campinas, SP> Alinea, 2001.

GOHN, Maria da Gloria. Educacdo nao-formal, participacdo da sociedade civil e
estruturas colegiadas nas escolas. Ensaio: aval. pol. publ. Educ., Rio de Janeiro, v.14,
n.50, p. 27-38, jan./mar. 2006. Acesso em 10 de outubro de 2023.

GOHN, Maria da Gloria. Educacdo néao formal e o educador social: atuagcdo no
desenvolvimento de projetos sociais. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

JOSE FILHO, M. Pesquisas: contornos no processo educativo. Franca: Unesp-
FHDSS, 2006

KUENZER, Acacia Zeneida. Pedagogia da fabrica:as relacfes de producédo e a
educacdao do trabalhador. Sdo Paulo, Cortez, Autores Associados, 1985.

LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos para qué?. Sdo Paulo: Cortez, 1988.
LIBANEO, J. C. Pedagogia e Pedagogos, para qué. S&o Paulo, Cortez, 2005.

MACHADO, Silvia Cota; Souza, Amanda dos Santos Réda. Desafios das escolas
contemporaneas: impactos do letramento digital na formacgéo de estudantes da geracao
Z. Revista Linguagem, Educacéo e Sociedade -LES, v. 27, n. 53, 2023. Disponivel
em: https://periodicos.ufpi.br/index.php/lingedusoc/article/view/3629/3516.Acesso em
29 de nov de 2024.

MICHEL, M. H. Metodologia e Pesquisa Cientifica: um guia pratico para
acompanhamento da disciplina e elaboracdo de trabalhos monograficos. Sao
Paulo: Atlas, 2005.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza (org.). Pesquisa Social. Teoria, método e
criatividade. 18 ed. Petrépolis: Vozes, 2001.

NETA, Olivia Morais Medeiros; ASSIS, Sandra Maria e LIMA, Aline Cristina Silva. O
Trabalho como Principio Educativo: uma possibilidade de superacdo da dualidade
educacional no ensino meédio integrado. Revista Ensino Interdisciplinar, Rio Grande
do Norte, v.2, n.05, p. 106-120, 2016.

PECANHA, Celso. Nilo Pecanha e a Revolucdo Brasileira. Rio de Janeiro: Emebé
Editora,1978.

OLIVEIRA, M. R. N. S. de. Formacéo e profissionalizagcédo dos professores do ensino
técnico. Educacéao e Tecnologia, Belo Horizonte, v.11, n.2, p.3-9, jul./dez. 2006

OLIVEIRA, M. R. N. S. de. Aformacéo de professores para a educacgao profissional.
In: DALBEN, A. L.; DINIZ, J.; LEAL, L.; SANTOS, L. (Org.). Colecéao Didaticae
Pratica de Ensino. Belo Horizonte, Auténtica,2010.


https://www.anped.org.br/biblioteca/item/o-formal-e-o-nao-formal-na-trajetoria-formativa-de-educadoras-de-jovens-e-adultos-na
https://www.anped.org.br/biblioteca/item/o-formal-e-o-nao-formal-na-trajetoria-formativa-de-educadoras-de-jovens-e-adultos-na
https://periodicos.ufpi.br/index.php/lingedusoc/article/view/3629/3516.Acesso

102

PIANA, MC. A construcdo do perfil do assistente social no cenario educacional
[online]. Sdo Paulo: Editora UNESP; Séao Paulo: Cultura Académica, 2009. 233 p. ISBN
978-85-7983-038-9. Available from SciELO Books

SAVATER, Fernando. O Valor de Educar. Trad. de Monica Stahel. Sdo Paulo: Planeta,
2012.



103

APENDICE A — QUESTIONARIO ESTRUTURADO DE COLETA DE DADOS

QUESTIONARIO

PERFIL DO ENTREVISTADO

1 Cargo:

( ) Servidor ( ) Estagiario ( ) Terceirizado

Divisdo/Unidade em que

trabalha:

2 Faixa Etaria:

( )Até19anos ( )25-29anos ( )35-39anos
( )20—24anos ( )30-34anos ( )40-44anos

3 Sexo:

( ) Feminino () Masculino

4 Ha quanto tempo trabalha na instituicao?

( ) Entrele4anos ( ) Entre5e 9 anos
( ) Entre 15 e 19 anos ( )EntrelOe 14
anos ( ) H& mais de 20 anos

5 Nivel de escolaridade:

() Técnico ( ) Graduacdo completa

() Especializagdo ( ) Especializagdo em andamento

() Mestrado () Mestrado em andamento  Area:

() Doutorado ( ) Doutorado em andamento  Area:

( )45-49 anos
() Acima de 50 anos
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EXPERIENCIA E SABERES EM EDUCACAO NAO FORMAL DO ENTREVISTADO

6.Vocé ja participou ou ministrou atividades de educacédo nao- formal?

A. Sim

B. Nao

C. Né&o lembro
D

. Nao sei o0 que € educacado nao formal

7. Em caso afirmativo, descreva brevemente sua experiéncia na atividade

gue exerceu com foco na educacao nao- formal.

8. Na sua opinido, qual é o papel da educacao nao-formal na formacao de
professores da educacao técnica? Caso desconheca o conceito de educacdo néo
formal, responda: “DESCONHECO O CONCEITO DE EDUCACAO NAO
FORMAL”.

9. Como vocé acha que a educacao nao-formal pode complementar a formacéao
académica dos docentes? Caso desconheca o conceito de educacdo néo-
formal, responda: “DESCONHECO O CONCEITO DE EDUCACAO NAO
FORMAL”.

DESAFIOS ENFRENTADOS NA IMPLEMENTACAO DA EDUCACAO NAO-
FORMAL NA INSTITUICAO.

10. Quais sédo os principais desafios que vocé enfrenta ao integrar praticas de
educacédo nédo-formal na sua atuacdo como docente? Caso desconheca o conceito
de educacéo nédo formal, responda: “DESCONHECO O CONCEITO DE
EDUCACAO NAO FORMAL".

11. A instituicao oferece suporte adequado para a implementacao de atividades

de educacédo nao-formal?

A. Sim, totalmente
B. Nao oferece suporte
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C. Sim, mas parcialmente

D. Prefiro ndo responder

PARTICIPNA(;A(N) EM ATIVIDADE EXTRACURRICULARES VOLTADAS A
EDUCACAO NAO FORMAL

12. Vocé ja participou ou incentivou os alunos a participarem de atividades

extracurriculares? (Exemplos: clubes, workshops, projetos comunitarios).

A. Sim, as vezes
B. Sim, frequentemente
C. Nunca realizei esse tipo de atividade

D. Nao lembro

13. Vocé acha que essas atividades contribuem para o desenvolvimento de

habilidades préaticas e competéncias essenciais?

Sim, parcialmente
Sim, totalmente.
N&o consigo identificar as vantagens.

N&o contribuem.

moOoOw»

Prefiro ndo responder
14. Comente a resposta que vocé selecionou na pergunta anterior.
CRISE DA LEGITIMIDADE ESCOLAR
15. Vocé compreende a crise da legitimidade escolar?
A. Sim, estou familiarizado(a) com os desafios de legitimidade enfrentados pelas
instituicoes escolares.

B. N&o, ndo estou muito consciente ou informado(a) sobre a crise de

legitimidade na educacéo.
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C. Eutenho uma compreenséao basica, mas gostaria de aprender mais sobre a
crise da legitimidade escolar.

D. Sim, entendo os problemas de legitimidade que podem surgir no ambiente
escolar, embora possa ter perspectivas diferentes sobre suas causas e

solugdes.

16. Em caso afirmativo da questéao anterior, justifique sua resposta apontando os
principais fatores que contribuem para que a crise da legitimidade escolar aconteca.

INTEGRACAO ENTRE EDUCACAO FORMAL E NAO FORMAL

17. E possivel integrar educacéo formal & educacgéo néo -formal no contexto da
educacéo profissional?

Sim, totalmente.
Sim, mas parcialmente.
N&o vejo possibilidade de integragéo.

N&o sei opinar.

mo o w >

Prefiro ndo responder.

18. Justifiqgue sua resposta anterior.

SUGESTAO DE MELHORIAS

19. Que sugestdes vocé tem para melhorar a integracéao e o impacto da educacao

ndo-formal na formag&o docente e técnica dos alunos?

20. Como vocé acha que a instituicdo pode enfrentar desafios relacionados a

legitimidade escolar?

CONSIDERACOES FINAIS

21. H& algo mais que vocé gostaria de compartilhar sobre a tematica abordada nesta
pesquisa?
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22) quais os principais desafios da formacao docente nos cursos técnicos?

23) como professor vocé acha que os cursos de formacao docente preparam 0s
mesmo para a pratica da sala de aula?

Sim

Nao
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APENDICE B: TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (PARA
MAIORES DE 18 ANOS OU EMANCIPADOS)

Convidamos o (a) Sr. (a) para participar como voluntario (a) da pesquisa IMPACTOS
DA EDUCACAO NAO-FORMAL NA FORMACAO DOCENTE DA EDUCACAO
TECNICA E A CRISE DA LEGITIMIDADE ESCOLAR EM ESCOLAS TECNICAS DO

CRATO-CE., que esta sob a responsabilidade da pesquisadora Francisca Alves de
Souza, tendo como instituicdo proponente o Instituto Federal de Educacao Profissional
(IF-SERTAO Pernambuco), Campus Salgueiro-PE, localizado & BR-232, Km 508, s/n
— Zona Rural, Salgueiro - PE, CEP 56000-000, e esta sob a orientacdo do Professor
Doutor Gabriel Kafure da Rocha. Ao ler este documento, caso haja alguma duvida,
pergunte a pessoa que esta lhe entregando, para que o/a senhor/a esteja bem
esclarecido (a) sobre tudo que esta respondendo. Apos ser esclarecido (a) sobre as
informacdes a seguir, caso aceite em fazer parte do estudo, rubrique as folhas e assine
ao final deste documento, que esta em duas vias. Uma delas € sua e a outra é do
pesquisador responsavel. Em caso de recusa o (a) Sr. (a) ndo sera penalizado (a) de
forma alguma. Também garantimos que o (a) Senhor (a) tem o direito de retirar o
consentimento da sua participacdo em qualquer fase da pesquisa, sem qualquer

penalidade.

INFORMACOES SOBRE A PESQUISA: Esta pesquisa tem como objetivo geral
investigar os impactos da integracdo da educacdo nao-formal na formacdo dos
docentes da Educacao Técnica em escolas técnicas do Crato-CE, e sua relacdo com
o enfrentamento da crise de legitimidade escolar. Sdo objetivos especificos:

e Conhecer os conceitos de educacéo formal, informal e ndo-formal,

e Analisar as percepcdes dos docentes da Educacdo Técnica sobre a
influéncia da educacgéo néo-formal em sua formagéo profissional;

e Investigar os desafios enfrentados pelos docentes da Educagéo Técnica no
contexto da crise de legitimidade escolar;

e Avaliar como a integragéo da educacgao nao-formal na formagéo docente
contribui para o fortalecimento da legitimidade escolar na institui¢ao;

e Entender como a interagcdo entre o ambiente formal e o nao-formal
influencia o aprendizado dos alunos na escola técnica investigada;

e Desenvolver e disponibilizar uma cartilha com a descri¢cado da oficina sobre
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formacao docente que seré realizada em escolas técnicas do Crato, CE.

LOCAL DA PESQUISA: Escolas de Educacéo Profissional do Crato/CE.

Beneficios e riscos decorrentes da Participacdo na pesquisa: Essa pesquisa traz
como beneficio direto a possibilidade de oferecer conhecimento cientifico aos
estudantes, professores, pesquisadores, e a todos os interessados de maneira em
geral, além de diversos beneficios indiretos, como melhoria na pratica pedagogica dos
professores, bem como a devida valorizacdo do papel da escola na formacéo da
pessoa humana, além da educacao ndo-formal como aliado na construcéo de valores
na formacdo ética e profissional destas pessoas enquanto individuos sociais e

integrantes da coletividade.

AUTONOMIA E SIGILO DO PARTICIPANTE DA PESQUISA: Enquanto participante
da pesquisa vocé possui plena autonomia para nao responder quaisquer perguntas
gue de algum modo possa lhe constranger, causar-lhe desconforto ou que possa
expO-lo de forma indevida, se assim vocé considerar; ou de ndo se submeter a
gualquer procedimento da pesquisa que considere invasivo ou Ihe cause desconforto,
todas as informacdes por vocé prestadas serdo mantidas sob sigilo, divulgando-as
apenas para os fins da pesquisa sem haver possibilidade de sua identificacdo
individual, exceto quando consentida essa identificacao por vocé. Os dados coletados
nesta pesquisa questionarios e entrevistas respondidas ficardo armazenados em
pastas de arquivo no computador pessoal da pesquisadora, sob a responsabilidade
da mesma, pelo periodo de no minimo 05 anos. O(a) senhor(a) ndo pagara nada para
participar desta pesquisa. Se houver necessidade, as despesas para a sua
participacdo serdo assumidas pelos pesquisadores (ressarcimento de transporte e
alimentacdo). Em caso de duvidas relacionadas aos aspectos éticos deste estudo,
vocé podera consultar o Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos
do IF SERTAO-PE no endereco: Reitoria — Rua Aristarco Lopes, 240, Centro, CEP
56.302-100, Petrolina-PE, Telefone: (87) 2101-2350 / Ramal 2364, http://www.ifsertao-
pe.edu.br/index.php/comitede-etica-em-pesquisa, cep@ifsertao- pe.edu.br; ou podera
consultar a Comissdo nacional de Etica em Pesquisa, Telefone (61)3315-5878,
conep.cep@saude.gov.br. O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) é um colegiado

interdisciplinar e independente, que deve existir nas instituicbes que


http://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/comitede-etica-em-pesquisa
http://www.ifsertao-pe.edu.br/index.php/comitede-etica-em-pesquisa
mailto:conep.cep@saude.gov.br
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realizam pesquisas envolvendo seres humanos no Brasil, criado para defender os
interesses dos sujeitos da pesquisa em sua integridade e dignidade para contribuir no
desenvolvimento da pesquisa dentro de padrbes éticos. O CEP é responsavel pela
avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de todas as pesquisas envolvendo

seres humanos.

Francisca Alves de Souza
CONSENTIMENTO DA PARTICIPAQAO DA PESSOA COMO VOLUNTARIO (A)

EU, L) CPF H
abaixo, assinado, apés a leitura deste documento e de ter tido a oportunidade de

conversar e ter esclarecido as minhas davidas com o pesquisador responsavel,
concordo em participar do estudo, IMPACTOS DA EDUCACAO NAO-FORMAL NA
FORMAQAO DOCENTE DA EDUCAQAO TECNICA E A CRISE DA LEGITIMIDADE
ESCOLAR EM ESCOLAS TECNICAS DO CRATO-CE, como voluntario(a). Fui
devidamente informados(a) e esclarecido(a) pelo(a) pesquisadora sobre a pesquisa,
os procedimentos nela envolvidos, assim como 0s possiveis riscos e beneficios
decorrentes de minha participacdo. Foi-me garantido que posso retirar 0 meu
consentimento a qualguer momento, sem que isto leve a qualquer penalidade (ou

interrupcdo de meu acompanhamento/ assisténcia/tratamento).

Crato / 12024.

Assinatura do participante:

Presenciamos a solicitacdo de consentimento, esclarecimentos sobre a pesquisa e 0
aceite do voluntario em participar. (02 testemunhas néo ligadas a equipe de

pesquisadores):

NOME: ASSINATURA:

NOME: ASSINATURA:
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APENDICE C: PRODUTO EDUCACIONAL
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