MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO

TARCISIO WALLEN DAS GRACAS ALMEIDA

DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE DE ESTAGIO DO IF
SERTAO-PE

Petrolina
2015



TARCISIO WALLEN DAS GRACAS ALMEIDA

DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE DE ESTAGIO DO IF
SERTAO-PE

Trabalho apresentado ao Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo
Pernambucano - IF Sertdo PE, Campus
Petrolina, como requisito para obtencdo do
diploma de Licenciatura em Computacao.

Orientadora: Prof. Msc. Jussara Adolfo
Moreira

Petrolina
2015



TARCISIO WALLEN DAS GRACAS ALMEIDA

DESENVOLVIMENTO DOSISTEMA DE CONTROLE DE ESTAGIO DO IF
SERTAO-PE

Trabalho de Conclusédo de Curso apresentado como requisito parcial para obtengdo do grau de
Licenciado em Computacdo pelo Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Sertéo
Pernambucano, Campus Petrolina.

Aprovado em ......... o[ de 2015

Banca Examinadora



hY

Dedico este trabalho a minha esposa e
filho que me inspiram a fazer o meu
melhor.



AGRADECIMENTOS

A minha esposa, pelo apoio as melhores decisdes em quais quer situacoes.

Ao meu filho, que ainda ndo nasceu, mas ja inspira a buscar o melhor futuro para nossa

familia.

A Orientadora Jussara Moreira pelo auxilio e atengio dedicada durante minha graduacao.

Ao0s meus colegas de curso, pela colaboragéo durante toda a formacéo.

Agradeco aos integrantes da banca que se dispuseram a participar e prestigiar o meu trabalho.



RESUMO

Este trabalho apresenta o desenvolvimento de um software que gerencia os estagios do IF
Sertdo-PE. Sendo criado para solucionar o problema da Coordenacéo de Estagios e Egressos
do IF Sertdo-PE Campus Petrolina, que consistia em gerenciar grande numero estagios
contando apenas com fichas de papel, uma planilha eletrénica e contatos via telefonemas com
os demais envolvidos, que deixava o0 processo lento, acumulando grande numero de
documentos. Este projeto foi originado de uma disciplina do curso de Licenciatura em
Computacdo, onde uma equipe de desenvolvimento de softwares foi formada. Esta equipe
utilizando uma metodologia XP adaptada, ferramentas e linguagens para desenvolvimento ja
utilizadas nos demais sistemas do Instituto,desenvolveu uma verséo do Sistema de Controle
de Estagios para o Campus Petrolina, que foi ampliado para atender a todos os campi do IF
devido a uma solicitacdo da PROEXT. Ao Fim do trabalho sdo apresentados como resultados
o software elaborado e os beneficios que ele agrega ao processo de estagio. Na conclusdo séo
mostradas as dificuldades encontradas e licdes aprendidas durando o processo de

desenvolvimento, além de sugestdes para trabalhos futuros.

Palavras-Chave: software degerenciamento, programacao web, Instituto Federal.



ABSTRACT

This paper presents the development of a software that manages the stages of IF Hinterland-
PE. Being created to solve the problem of internships Coordination and graduates of the
Sertdo IF-PE Campus Petrolina, consisting of managing a large number stages with only
paper records, spreadsheet and contacts via phone calls with those involved, to degrade the
The whole process become slow and accumulating a large number of documents. This project
originated from a discipline of the Bachelor's Degree in Computer, where a software
development team was formed. This team using an adapted XP methodology, tools and
languages for development already used in other systems of the Institute, developed a version
of Stages Control System for Campus Petrolina, which has been expanded to cater for all the
IF campuses due to a request the PROEXT. At the end of the work are presented as results the
elaborate software and the benefits it brings to the stage process. In conclusion we are shown
the difficulties encountered and lessons learned lasting development process, and suggestions

for future work.

Keywords: management software, web programming, Federal Institute.
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1INTRODUCAO

Este trabalho vem apresentar o desenvolvimento de uma aplicacdo web construida
especificamente para o contexto do IF Sertéo-PEl, mostrando todo o processo de elaboracao

do software. O uso desta aplicagdo promove o gerenciamento de todos 0s processos de
estagios dos alunos de cada Campus do IF Sertdo-PE de forma independente entre estes.O
gerenciamento é realizado tanto da perspectiva do administrador da Coordenacdo de Estagios
e Egressos (CEE), quanto do aluno estagiario, criando ambientes distintos para estes usuarios
que se correlacionam e se comunicam, visando uma orientacdo de todo o processo de estagio

desde sua solicitacdo a sua concluséo de forma rapida e transparente.

A Coordenacdo de Estagios e Egressos (CEE) do IF Sertdo-PE Campus Petrolina
apresentava a necessidade do uso de uma tecnologia de apoio ao seu trabalho de
gerenciamento de estdgios. Esta solicitacdo ndo pdde ser atendida pela Tl do IF Sertdo-PE
devido a outras demandas, entdo se tornou um projeto para alunos de uma disciplina do curso
de Licenciatura em Computacdo, onde uma equipe de desenvolvimento de softwares foi
formada. Esta equipe desenvolveu utilizando a “Extreme Programming” (XP)%adaptada, uma
versdo do Sistema de Controle de Estagios para o Campus Petrolina, que foi ampliado para
atender a todos os campi do IF devido a uma solicitacdo da Pro-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PROEXT)?, que identificou no sistema a solugio para problematica existente. O
desenvolvimento deste sistema € apresentado neste trabalho e por fim mostrado o resultado da
implementacdo através de uma fabrica de software.

Foi realizada uma pesquisa por outros trabalhos relacionados e ndo foi encontrado

nenhum trabalho relacionado a elaboracdo de um software de gerenciamento de estagios

supervisionados que tenha sido publicado.

O software elaborado traz como contribui¢Bes ao aluno no processo de estagio:

Linstituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano. <http://www.ifsertao-pe.edu.br/>
2<http://www.ifsertao-pe.edu.br/reitoria/index.php?option=com_content&view=article&id=52&Iltemid=76>

8 <www.extremeprogramming.org/>



http://www.ifsertao-pe.edu.br/
http://www.ifsertao-pe.edu.br/reitoria/index.php?option=com_content&view=article&id=52&Itemid=76
http://www.extremeprogramming.org/
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e Cadastro de Estagio online;
e OrientacGes sobre cada etapa do processo de estagio;

e Recebimento de notificacbes sobre o seu estagio via e-mail e via o proprio

sistema;
e Acesso a todos os documentos de estagio;
e Envio de relatorio de estagio através do sistema a CEE; e

e Armazenamento de curriculo no sistema apos a conclusao do estagio.

O software elaborado traz como contribuicGes aos servidores da CEE no processo de
estagio:

e Acesso online a todos os estagios cadastrados de forma organizada;

e Busca de estagio pelo nome ou matricula do aluno estagiéario;

¢ NotificagGes dadas pelo sistema sobre estagios recém cadastrados;

¢ NotificacBes dadas pelo sistema sobre estagios modificados pelo aluno;

e Documentos de estagio preenchidos com dados pré-cadastrados disponiveis para

download;
e Armazenamento de documentos digitalizados;

e Acesso a todas as informacdes referentes aos alunos estagiarios e empresas

cadastradas;
e Envio de notificacdes orientadoras aos alunos estagiarios;

e Envio automético de e-mail ao aluno a cada mudanca no estagio ou notificagdo

enviada;
e Cadastro de cursos, tipos de estagio e areas de atuacao;
e Cadastro de Professores;

e Cadastro de Empresas que concedem estagios;
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e Acesso aos relatorios de estagio armazenados pelos alunos estagiarios;
e Acesso aos curriculos armazenados pelos alunos estagiarios;e

e Acesso a diversos relatorios sobre estagios e empresas cadastrados.

O software elaborado traz como contribuicGes aos servidores da PROEXT no processo

de estagio:

e Acesso a todas as fungdes disponiveis aos servidores das CEE de todos os campi;

e

e Acesso ao relatdrio das pesquisas de egressos.

No segundo capitulo deste trabalhoéapresentado o processo de estagio do IF Sertdo-
PE.Foi realizado um levantamentode requisitos, rotinas e regras de negdcios para que a
solucdo aplicada atendesse as necessidades especificas do Instituto. Para isso, também foi

feito um estudo sobre as leis que tratam do estagio no Brasil neste capitulo.

Em seguida, no capitulo 3expde a criagdo da fabrica de software e a escolha da
“Extreme Programming” (XP)para o desenvolvimento do projeto, além de mostrar que devido
as necessidades da equipe, esta metodologia teve que ser adaptada. O capitulo mostra algumas
praticas do XP que foram usadas e outras que ndo, devido aoutras adaptacdes corridas durante

0 desenvolvimento.

O capitulo 4 traz a fundamentacdo teérica de todas as ferramentas utilizadas no
processo de desenvolvimento da aplicacdo. Este capitulo e os anteriores formam o

embasamento necessario para a implementacéo apresentado no préximo capitulo.

O capitulo 5 apresenta o as partes mais importantes do desenvolvimento do sistema, como se
iniciou a elaboracdo do software, seguindo a metodologia apresentada no capitulo 2 e os
documentos utilizados pela Coordenacdo de Estagios e Egressos (CEE) do Campus Petrolina
no processo de estagio. Mostra que a aplicacdo evoluiu com os testes e chegou a sua versao
propria para o Campus Petrolina em Abril de 2015. Porém, antes que fosse iniciado o uso do
software, a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXT) solicitou que o sistema fosse

adaptado paraatender aos outros Campi da Instituicdo, onde também foram adicionadas novas
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funcionalidades.

O capitulo 6 fala das dificuldades no desenvolvimento do sistema, das licGes
aprendidas com o trabalho e sugere trabalhos futuros para os interessados no assunto.

For fim, este trabalho apresenta a experiéncia do uso de ferramentas desenvolvimento
de software que podera contribuir, principalmente, para estudantes do curso de Licenciatura

em Computacdo em seus projetos académicos e profissionais relacionados a aplicacfes web.

OBJETIVOS

O objetivo geral deste trabalho é apresentar um software que foi desenvolvido para
possibilitar a otimizacdo no processo de acompanhamento e controle dos estagios dos alunos
do IF
Sertdo-PE, realizado pela Coordenacdo de Estagio e Egressos (CEE) desta mesma instituicao,

estabelecendo um contato mais agil e acessivel entre os dois.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Apresentar o processo de controle de estagios vigente no IF Sertdo-PE, a fim de

compreender suas necessidades em relagdo a sua eficiéncia administrativa;

- Apresentar o processo de desenvolvimento utilizado para elaboracdo da solucao.

- Apresentar uma aplicagcdo web que os alunos possam obter informagdes e documentos,

referentes a cada situacdo de seu estagio, do comeco ao fim deste;

- Apresentar tecnologias e ferramentas computacionais de desenvolvimento de software
utilizados, para alunos da area da computacdo ou interessados no assunto que queiram

obter mais conhecimento.
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JUSTIFICATIVA

Este trabalho foi realizado para suprir a necessidade do desenvolvimento de uma
aplicacdo que otimiza o processo de controle de estagios do IF Sertdo-PE. A Coordenacéo de
Estagios e Egressos (CEE) do Campus Petrolina havia realizado a solicitacdo deste sistema a
Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo (DGTI)* da Reitoria do IF Sertdo-PE, que
por estar atendendo a muitas demandas neste periodo, ndo pode acatar ao pedido. E por este

motivo o setor aguardava uma solugéo para realizar o controle.

A disciplina "Projeto de Desenvolvimento de Software", do curso de Licenciatura em
Computacdo, possui como objetivo a implementacdo de solugdes utilizando métodos ageis,
para clientes reais. O desenvolvimento € realizado por uma equipe de alunos, orientados pela
professora da disciplina e acompanhado por um cliente. Este cliente deve ser funcionario de
um dos setores do Campus do IF Sertdo-PE. A equipe buscou solu¢des no IF Sertdo-PE e
encontrou na DGTI, que a solicitacdo de desenvolvimento foi a solugdo para o Coordenacéo

de Estagios e Egressos.

Todos os cursos do Campus Petrolina ttm como requisito para sua conclusdo o
comprimento de estagios pelos seus alunos. Este grande nimero de estagios torna a forma de
trabalho do setor de estagio ineficiente, pois atualmente este trabalho é realizado com fichas e
formularios em papel, contando somente com planilhas eletrénicas para armazenamento de
dados referentes aos cadastros envolvidos neste processo. Por isso, tanto os administradores
do setor, quanto os alunos, perdem muito tempo e encontram muitas dificuldades neste
processo e a desenvolvimento de uma aplicacdo web se torna necessaria para atender ao
Instituto que tem como um dos seus principais objetivos a utilizacdo da tecnologia no sertdo

pernambucano.

4<http://www.ifsertao-pe.edu.br/dgti/>
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2ESTAGIO NO IF SERTAO-PE

Esta sessdo do trabalho se dedica a dar embasamento teérico aos conceitos

relacionados a estagio e apresentar o processo de estagio no IF Sertdo-PE Campus Petrolina.

2.1 Estagio no IF Sertdo-PE Campus Petrolina

De acordo com a Constituicdo Federal brasileira, na Definicdo, Classificacdo e
Relacdes de Estéagio, Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, Art. 1°

Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
freqlentando o ensino regular em instituicbes de educacgdo superior, de educacao
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos (BRASIL,
2015).

No Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano (IF
Sertdo-PE) - Campus Petrolina existe a Coordenacdo de Estagios e Egressos (CEE), que é
responsavel pelo cadastro, acompanhamento e administragdo dos estagios dos alunos do

instituto, tanto os estagios obrigatorios, quanto os ndo-obrigatérios.

Segundo o Art. 1°, § 1° “Estagio obrigatério ¢ aquele definido como tal no projeto
docurso, cuja carga horaria € requisito para aprovacao e obtencdo de diploma (BRASIL,
2015)”. E no § 2°, “Estagio nao-obrigatorio € aquele desenvolvido como atividade opcional,

acrescida a carga horaria regular e obrigatéria (BRASIL, 2015)”.
No Campus Petrolina, existem cursos de nivel: Superior; Subsequente; Médio
Integrado e; Proeja. De acordo com os seus referentes planos de curso, os alunos de qualquer

um destes cursos devem cumprir estagio obrigatério. Os alunos também podem cumprir

estagios ndo-obrigatorios.

2.2 Procedimento de estagio na CEE do Campus Petrolina

Atualmente, a Coordenacéo de Estagios e Egressos (CEE) do Campus Petrolina conta
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com dois servidores publicos, responsaveis pelo gerenciamento de aproximadamente 184
estagios. Estes sdo cadastrados em fichas de papel pelos alunos interessados em estagiar, que
comparecem a CEE no Campus, e nesta coordenacgdo recebem dos servidores todas as fichas e

instrugdes necessarias.

A Figura 1 representa 0 processo de estagio, mostrandosuas principais etapas.
Inicialmente o Aluno que deseja realizar seu estagio devecadastré-lo na CEE de seu Campus,
0 administrador do setor analisa o cadastro e verifica se a instituicdo a qual o aluno deseja
estagiar jd possui um convénio com o IF Sertdo-PE, caso ndo, este documento deve ser
firmado. Logo apds, um termo de compromisso deve ser firmado, oficializando o estagio,
para que este possa ser inicializado. Ao Fim do estagio, o aluno deve fazer um relatério e o
encaminhar para a correcdo. Com o relatério corrigido o estagio dar-se por concluido.

Figura 1 - Processo do Estdgio Compacto

Convénio Estagio Iniciado Concluséo
. , . . ? . o—‘

Cadastro de Estagio Termo de Compromisso Corregédo de Relatério

Fonte: Elaborada pelo autor

A seguir é realizada uma descricdo detalhada sobre todos 0s documentos envolvidos

do processo de estagio.

2.2.1 Ficha de Cadastro de Estagio

O “ANEXO A” apresenta a primeira ficha ao qual o aluno deve preencher no processo
de estagio. Nela deve conter seus dados pessoais, dados do seu curso no instituto, dados

referentes a instituicdo concedente do estagio e o horario ao qual deseja estagiar.

2.2.2 Convénio

Caso ndo exista um convénio para concessdo de estagio que estabelece condicbes
bésicas para a realizagdo do estagio curricular supervisionado celebrado em até cinco anos
entre a instituicdo concedente e o IF Sertdo-PE, o aluno deve preencher outra ficha de papel,

como a ilustrada no “ANEXO B”, com os dados da instituicdo concedente e do responsavel
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por ela. E entdo, a partir destes dados a CEE elabora o convénio que deve ser assinado e
carimbado pelo Reitor do IF Sertdo-PE e pelo responsavel juridico da instituicdo concedente.
O modelo do convénio esté disponivel do “ANEXO C”.

2.2.3 Termo de Compromisso

Tendo um convénio devidamente estabelecido entre as partes, deve ser feito o termo
de compromisso de estagio. Este documento estabelece: O horario do estagio; A carga horaria
semanal do est&gio; As datas de inicio e fim do estagio; A carga horéria total do estagio, e; Se
houver o valor da bolsa de complementacdo Educacional. O termo de compromisso ilustrado
no “ANEXO D” deve ter as assinaturas do responsavel juridico pela instituicdo concedente, o

aluno que iré estagiar e o Diretor Geral do Campus.

2.2.4 Plano de Estagio

Ap0s a assinatura do termo de compromisso, o aluno recebe o seu plano de estagio em
uma folha de papel, semelhante a apresentada no “ANEXO E”. Ele contém atividades
especificas da area do estdgio, propostas pelo IF Sertdo-PE, que podem ser descriminadas
e/ou acrescentadas as atividades que o estagiario ira desenvolver durante o estagio, e contém
0 espagco para que O supervisor do estdgio na instituicdo concedente especifique estas

atividades. Este documento deve ser assinado e carimbado pelo supervisor.

2.2.5 Ficha de Avaliacéo e Fichas de Frequéncia

Apo0s todas estas etapas concluidas, o aluno pode estagiar. Ele recebe da CEE uma
ficha de avaliagdo (ilustrada no “ANEXO F”) e fichas de frequéncia de papel(ilustrada no
“ANEXO G”), que devem ser preenchidas pelo seu supervisor e ao fim de seu estagio,
devolvidas a CEE.

2.2.6 Termo Aditivo

Caso o0 aluno e a instituicdo concedente tenham interesse em aumentar o prazo do fim

do estagio, o aluno deve pedir a CEE um termo aditivo, como o representado no “ANEXO
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H”. Este documento contém as mesmas informacdes do termo de compromisso e deve ser

firmado da mesma forma.

2.2.7 Relatorio Final

Ao fim do estagio o aluno elabora um relatdrio de seu estagio que deve ser entregue ao
CEE, que por sua vez o encaminha para os professores do Campus que fazem as corregdes
técnicas e gramaticais e o devolvem a CEE. Até que o relatdrio esteja correto, ele é devolvido
para que o aluno faga as correcOes requeridas pelos professores corretores e o devolva para a
CEE, que novamente repete o encaminhamento aos professores corretores. O modelo do

relatorio esté disponivel no “ANEXO I” deste trabalho.

2.2.8 Lancamento de Notas

Com a nota do relatério corrigido dada pelos professores corretores e a nota da
avaliacdo do supervisor de estagio na instituicdo concedente, o servidor da CEE lanca estas

notas no sistema académico do Campus, dando fim ao estagio.

2.2.9Divisao do Estagio para Cursos de Licenciatura

Apenas para os alunos dos cursos de licenciatura, o estagio obrigatério € dividido em
trés ou quatro etapas (trés para os cursos de licenciatura em Fisica e Quimica e quatro para o
curso de licenciatura em computacdo). Cada etapa tem sua carga horaria e area de atuacdo
especificada em seu plano de curso e o aluno deve realizar o mesmo procedimento descrito
anteriormente, o que difere dos outros estagios € que, ao fim do cumprimento de todas estas

etapas, é contabilizado apenas como um estégio.

2.3 Diagrama do Processo do Uso dos Documentos de Estagio

Para ilustrar melhor o procedimento descrito no item 2.2 sdo apresentadas as imagens

ilustradas nas Figuras 2 e 3, mostrando o diagrama de processo sem o uso do software, onde
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administrador da CEE. Estas imagens foram elaboradas com o software Bizagi®.

Fonte: Elaborada pelo autor

S<http://www.bizagi.com/>
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Neste processo apresentado na Figura 2, € possivel verificar que o aluno precisa
sempre ir a CEE para dar continuidade ao processo e o administrador da CEE se comunica
com o aluno via telefone. A continuacdo desse processo € apresentada na Figura 3 a seguir.

Figura 3- Processo de Estagio: Parte 2
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A Figura 4 apresenta o subprocesso “Firmar Convénio” que esta dentro do processo
principal mostrado nas Figuras 2 e 3.Neste processo, 0S personagens sdo Reitor, 0
Administrador do sistema, o Aluno e a Instituicdo do Estagio que participam do processo de
convénio (ANEXO C).

Figura 4- Processo de Estagio: Firmar Convénio
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ANEXO D do processo principal.

Fonte: Elaborada pelo autor
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A Figura 6 apresenta o subprocesso “Firmar Termo Aditivo” que mostra a tramitagdo

do ANEXO H.

Figura 6 — Processo de Estagio:Firmar Termo Aditivo
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A Figura 7 ilustra o subprocesso “Corregdo de Relatorio”. Nele, nota-se que o aluno
ndo estd a par do que estd acontecendo com o seu relatorio depois que ele o entrega a CEE
para ser encaminhado para a correcao.

Figura 7 — Processo de Estagio:Correcdo de Relatorio
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2.4 Indicador de Atuacéo Profissional dos Egressos (1AP)

Anualmente, cada Coordenacdo Geral de Extensio (CGEX)® de cada Campus do IF
Sertdo-PE, junto a sua CEE subordinada, deve encaminhar um relatério contendo o nimero
de alunos em estagio (NAE) e o numero de egressos contratados (NEC) a seu Reitor
Institucional, que por sua vez, encaminha para a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEXT), localizada na Reitoria do IF Sertdo-PE, ela € responsavel pelo desenvolvimento
de programas voltados ao ensino basico, direcionados a comunidade, entre eles, o Programa
de Estégio, regulamentado pela resolucdo n° 38/2010 do Conselho Superior, entre 2013 e
2014,

De acordo com estes relatérios, a PROEXT elabora o Indicador de Atuacédo
Profissional dos Egressos (IAP) de cada Campus. Este indicador, cuja formula de célculo esta
exposta a seguir, compBe o item relativo aos Indicadores Basicos, exigidos pela Decisdo
Normativa’ — TCU n° 134, 04 de dezembro de 2013.

IAP = (NEC x 100) / NAE

Este € um dos indices que o IF Sertdo-PE deve submeter ao Tribunal de Contas da
Unido (TCU)8, 6rgdo do Governo Federal responsavel por assistir direta e imediatamente o
Presidente da Republica quanto aos assuntos que, no ambito do Poder Executivo federal,
sejam relativos a defesa do patriménio publico e ao incremento da transparéncia da gestao,
por meio das atividades de controle interno, auditoria publica, correi¢cdo, prevencao e combate
a corrupcao e ouvidoria.A partir destes IAPs dos campi, é possivel obter informacgdes que
ajudam na tomada de vérias decisdes que podem resultar até no encerramento de um curso,
caso esteja claro que os alunos deste curso ndo estejam sendo absorvidos pelo mercado de
trabalho.

Cada CEE gera estes relatorios com base nos dados que sdo armazenados em planilhas
eletronicas, que por sua vez, sdo alimentadas por dados contidos nas fichas e documentos

dos

6 <http://www.ifsertao-pe.edu.br/petrolina/index.php?option=com_content&view=article&id=1075&Itemid=97>
7<http://miqre.me/(1905i>
8<http://porta|.tcu.qov.br/concursos/home/home.htm>



http://www.ifsertao-pe.edu.br/petrolina/index.php?option=com_content&view=article&id=1075&Itemid=97
http://migre.me/q90si
http://portal.tcu.gov.br/concursos/home/home.htm
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processos dos estagio descritos anteriormente, aos quais todos estdo em folhas de papel.Entéo,
devido a grande quantidade de estagios acompanhado pela CEE do Campus Petrolina, surgiu

a necessidade de um software que otimizasse 0 tempo deste processo.

Com o objetivo de promover a valorizacdo das pessoas e otimizar a gestdo
institucional, a PROEXT lancou no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI1)° do IF
Sertdo-PE como meta para 2015, o desenvolvimento de um Sistema Web de Informacdo, que

torne possivel aperfeicoar as formas de gestdo dos dados da Extensao.

9<https://sistema.ifsertao-pe.edu.br/pdi/imaqes/documentos/pdi 2014-2018.pdf>



https://sistema.ifsertao-pe.edu.br/pdi/images/documentos/pdi_2014-2018.pdf

30

3 A FABRICA DE SOFTWARE SW VALE E SUA METODOLOGIA

No sétimo periodo do curso de Licenciatura em Computacdo do IF Sertdo-PE Campus
Petrolina, existe a disciplina de “Projeto de Desenvolvimento do Software”. No segundo
semestre do ano de 2014, os alunos desta disciplina formaram equipes para compor fabricas
de software. Cada fabrica deveria definir o processo de desenvolvimento de software baseado

em um ciclo de vida agil. Uma destas equipes formou a fabrica de software SW Vale®°,

3.1 Metodologia Agil XP Adaptada

A equipe SW Vale, inicialmente escolheu a “Extreme Programming” (XP) como
metodologia agil para desenvolvimento de seu projeto por ela ter como valores a
Comunicagdo, Simplicidade, Feedback'!, Coragem e Respeito, valores estes que se
adequavam ao objetivo da equipe, que era desenvolver um projeto com qualidade e agilidade.

A metodologia tem este nome, pois “foi desenvolvida pelo avan¢o de reconhecida boa
pratica, tal como o desenvolvimento iterativo e o envolvimento do cliente em niveis
‘extremos’’SOMMERVILLE (2007, p. 263).

Contudo, a equipe percebeu que era melhor adaptar o XP para que fosse realizado um
trabalho dentro do prazo, mesmo tendo uma equipe pequena, por isso algumas das praticas do
XP foram alteradas ou excluidas do processo de desenvolvimento do software.

A primeira tarefa da equipe foi tracar a forma de trabalho baseada no XP adaptado e a
expor em seu site para que seus clientes pudessem conhecer melhor a fabrica de software.
Neste projeto, foram trabalhadas algumas boas praticas do XP, como: jogo do planejamento,
projeto simples,integracdo continua e cliente on-site.

Sommerville(2007, p. 264) descreve as praticas utilizadas pela fabrica a seguir:

Planejamento incremental: os requisitos sdo registrados em cartdes de

10<http://swvale.weeblv.com/>

Upar resposta a um determinado evento.


http://swvale.weebly.com/
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histdrias e as histdrias a serem incluidas e as histdrias incluidas em um release séo
determinadas pelotempo disponivel e sua prioridade relativa. Os desenvolvedores
dividem essas histdrias em tarefas.

Projeto simples: E realizado um projeto suficiente para atender aos requisitos
atuais e nada mais.

Integracéo continua: Té&o logo o trabalho em uma tarefa seja concluido, este
é integrado ao sistema como um todo. Depois de qualquer integracdo, todos os testes
unitarios do sistema devem ser realizados.

Cliente on-site: = Um representante do usuario final do sistema (o cliente)
deve estar o tempo todo disponivel em tempo integral para apoiar a equipe do XP.
No processo da ExtremingProgramming, o cliente é um membro da equipe de
desenvolvimento e é responsével por trazer para equipe 0s requisitos de sistema a

equipe para implementacéo.

Logo nas primeiras reunides, a equipe concordou em adaptar o XP para uma forma
que se adequasse melhor a sua rotina. Diferentemente de um projeto XP original, onde as
reunides acontecem diariamente, as reunides da equipe aconteciam de forma presencial
apenas duas vezes por semana e ao longo dos outros dias, de forma online, utilizando e-mails

e redes sociais.

A equipe se dividiu em papeis fundamentais do XP, onde cada membro ficou
responsavel por assumir um papel, mas para efeito de aprendizado, havia uma espécie de
compartilhamento de tarefas entre os membros da equipe, afim de que cada um pudesse
obteras experiéncias de cada um dos distintos papeis. Em resumo, a equipe era
multidisciplinar, atuando em papéis diferentes durante todo o projeto.Os papeis eram 0S

seguintes:

Gerente de Projeto: E o responsavel pelas reunides e assuntos administrativos,
peloenvolvimento com o cliente e outras atividades do projeto. Neste projeto, é o responsavel

também pela documentacao.

Desenvolvedor: “O desenvolvedor é a pessoa que analisa, projeta e codifica o
sistema. Em suma, é a pessoa que efetivamente constroi o software. Dentro do XP, nédo
existem divisOes entre analista, projetista, programador etc. Cada desenvolvedor exerce estes

diferentes papéis em diversos momentos do projeto”. (TELES, 2004, p. 29).



Analista de Teste: Responsavel por testar e garantir a qualidade do sistema.
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Além dos papeis principais assumidos pelos membros da equipe, 0 XP também

considera o seguinte papel como chave fundamental para o sucesso do projeto.

Cliente: “Clientes devem ser profundamente envolvidos no processo. Seu papel é

fornecer e priorizar novos requisitos do sistema e avaliar as iteracdes do sistema”.

(SOMMERVILLE, 2011. P 263).

Foi definido oprocesso adaptado do XPilustrada na Figura 8, para 0s projetos

fabrica de software, com as fases de planejamento, projeto, de codificagdo e teste.

Figura 8 - Ciclo de Vida da Fabrica

da

Versao Histéria dos usuarios
Valores

Critérios de teste e aceitacdo
Incremento Plano de iteragdo

Plane:
de software IE’me”""“ehtl:)

Velocidade &

calculadado
projeto

)

Projeto simples- CRC

m Refabricacdo
Projeto

Teste de Aceitagdo r\

AN
\
/ Solucdesde ponta
. - protétipos
Codificagzq

Teste unitario—
Integragao Programacdoem

continua pares

Fonte: http://jkolb.com.br/extreme-programming-xp/

Pressman (2011) descreve as etapas ilustradas na figura 8 a seguir:
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Planejamento:Criagdo de um conjunto de ‘“historias de usuarios” descrevendo as
caracteristicas e funcionalidades requeridas pelo software que serd construido.As
historias (semelhantes aos casos de uso) sdo escritas pelos clientes e colocadas em

cartdes de indexagéo.

Projeto:Estimula o uso de cartdes CRC (Classe, Responsabilidade e Colaboracéao)
para a identificacdo e organizagdo das classesOO (Orientadas a Objeto) relevantes
para o incremento do software.Caso seja identificado um problema dificil na historia,
recomenda-se a criacdo imediata de um protdtipo operacional daquela parte do

projeto. Denominado Solucdo de Ponta.

Codificacao:Depois que as historias forem desenvolvidas e o inicio do projeto for
feito, recomenda-se n&o iniciar a programac&o. E recomendado realizar testes unitarios
sobre cada uma dashistorias que serdo incluidas na versao atual. Depois dos testes
unitarios terem sido criados, o desenvolvedor estd focado no que deve ser

implementado.

Testes:Os testes de aceitacdo da XP, também denominadas testes de cliente, sdo
especificados pelo cliente e mantém o foco nas caracteristicas e funcionalidade do
sistema total que sdo visiveis e que podem ser revistas pelo cliente. Os testes de
aceitacdo sdo obtidos de historias de usuarios implementadas como parte de uma

versdo de um software.

Apos definir a metodologia de desenvolvimento da fébrica, a equipe tinha que
escolher um projeto para desenvolver dentro do semestre da disciplina. Um dos integrantes da
equipe, que era estagiario de desenvolvimento de sistemas da DGTI e procurou ao
seusupervisor para que ele identificasse um projeto ndo inicializado para que a
equipepudessedesenvolver. O sistema oferecido foi 0 mesmo sistema que foi pedido pela CEE
doCampusPetrolina, um sistema que gerenciasse o0 controle de estagios do Campus e que
estava no PDI como meta para ser desenvolvido pela DGTI em 2015, mas como este setor

estava bastante comprometido com outras demandas a SW Vale poderia desenvolvé-lo.
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4 FERRAMENTAS E LINGUAGENS UTILIZADAS

Este capitulo apresenta o referencial tedrico referente as ferramentas e linguagens
utilizadas no processo de desenvolvimento do software. Elas foram escolhidas pelo fato de
que séo usadas atualmente pela DGTI do IF Sertdo-PE, setor responsavel por desenvolver os
sistemas do Instituto, além dese tratar de ferramentas e linguagens gratuitas, visando

desenvolver um software que esteja dentro dos padrdes dos demais sistemas do IF Sertdo-PE.

41 HTML

Dentre as linguagens utilizadas em seu desenvolvimento, a aplicacdo teve suas paginas
webestruturadas com a linguagem de marcagio HTML2. Esta foi escolhida por ser uma
linguagem que se tornou padrdo para a criacdo de aplicacdes web. Ela tem uma curva de
aprendizado bastante facil e s necessita de um computador de simples configuracdo que
possua um editor de textos para que o documento HTML seja escrito e qualquer navegador de

internet instalado para que este documento seja lido como pagina web.

O HTML pode deixar um site mais interativo com seus usuarios a partir do uso de
formulérios para a captura de dados destes. SegundoSouza (2014. p 56), “A Linguagem
HTML traz diversos comandos que permitem criar os formularios. Esses comandos devem ser
colocados entre as tags<form> e </form>. Além disso, existem varios comandos para a
construcdo dos formularios usados nas tags INPUT”.A Figura 9 ilustra o exemplo do cédigo

de um formulério HTML.

Figura 9 - Exemplo de um Cédigo de um Formulario

<html>

<head>

<title>JB Treinamento em Informdtica</title>
</head>

<body=

<form><h2>

Nome.. <input type="text" name="vnome"><br/>
Senha...<input type="password" name="vsenha" size=10
maxlenght=10

</h2></form>

</body>

</html>

Fonte: (SOUZA, 2014. p 57).

12< http://www.w3.org/html/ >
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A seguir, a descricdo dos comandos presentes na Figura 9, segundo Souza (2014. p.

56):

Name= “texto” - Entre as aspas é colocado o nome de uma variavel que recebera e

armaz

enara o conteldo do campo.

Input type= “tipo” — Determina o tipo do objeto que pode ser text, password,

checkbox, radio,submit, reset ou hidden.

Checked- Faz com que o item aparega selecionado.

Size= “tamanho” — Na variavel “tamanho” ¢ especificado o niimero de caracteres

que serdo exibidos no campo.

MaxLenght= “comprimento” — Esse comando especifica a quantidade maxima de

caract

eres que 0 campo tera.

Segundo Tittel (2014. p 221), “A Web contém milhdes de formularios, mas todo
formulério é guiado pelo mesmo grupo de tagsde marcagdo”. A Figura 10 ilustra um
formulario em uma pégina web, mostrado na parte direita da imagem em uma area verde. Este
formulario foi criado a partir de um cddigo semelhante ao mostrado na Figura 9.

Figura 10 - Exemplo de um Formulario em uma Péagina
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B ordy bahas o lew rrrden 1 word your ondes spplcation ke on
BTN 31 yOU G0 suberd B oved e 2200w by calling %08 Yee 1 TG ﬂl T
» o Name
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poc the car you winh 30 relizarce HMosever, cocta n Rlaenavion b eaguired PN
%0 pITCEEs ) our o ehrance agpbcaton mars guckdy ard nd the test Enal AMdvess
van posalin b you
Phcme Noodiet
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o Make moxdel g sl of goor wbiche fle Moncty Acooed BX)

» Your vetricke's casrent mulsape

Phzae ber tor smplayment (If smpioyee)

Fonte: (TITTEL, 2014. p 245).
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4.2 CSS

O CSS?3 (CascadingStyleSheets) foi tecnologia utilizada no sistema para formatar as
paginas HTML. Segundo Quierelli (2012. p 7),“O CSS serve para formatar o conteudo das
paginas, tais como, cor de fundo da pagina, estilo de textos, disposi¢cdo dos conteudos e
imagens”. Ela funciona da mesma forma que o HTML e pode ter seu contedo inserido dentro
de um documento HTML entre as tags<style> e </style>=como mostrado na Figura 11.

Figura 11 - Exemplo de Uso do CSS

Comentdrio; Cria uma caixa com o nome “principal” com
borda largura de 900px.

Comentério: Faz a chamada da caixa “principal” centralizada
dentro da tag div.

Fonte: (QUIERELLLI, 2012. p 8).

4.3 FrameworkBootstrap

Devido ao curto prazo que havia para o desenvolvimento do sistema, a melhor op¢éo

foi ndo construir o layout do sistema do “zero”.Por este motivo foi utilizado um framework

13CSS: CascadingStyleSheets. <www.w3schools.com/css/>
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opensourceque se encontra em grande ascensdo em quantidade de usuarios. O Bootstrap* foi
criado pelos desenvolvedores do “Twitter”!®, e hoje possui uma grande importancia no
mercado de desenvolvimento web. Ele traz componentes CSS, icones, Grids prontas para o
uso, PluginsJavasScript e um design responsivo, trazendo uma melhor adaptacdo a todos os

formatos de telas.

“Com Bootstrap, vocé recebe documentagdo extensa e bonita para elementos
HTMLcomum, dezenas de HTML personalizados e componentes CSS, e pluginsjQuery
impressionantes.” (BOOTSTRAP, 2015).

4.3.1 Inserindo o Estilo Bootstrap em uma Pagina

Muitos sites oferecem varias versdes contendo templates diversificados do bootstrap.
Um destes sites ¢ o getbootstrap.com. Ao baixar o arquivo “bootstrap.css”, ele deve ser
armazenado na pasta de estilos do site e deve ser feita a chamada deste arquivo no codigo do

site. Este comando pode ser como o seguinte:
<link rel="stylesheet” href="css/bootstrap.css”>

“S6 isso ja traz uma série de beneficios. Um reset ¢ aplicado, e nossas tags ganham
estilo e tipografia base. Isso quer dizer que pode usar tags H1 ou P agora e elas terdo um estilo

caracteristico do Bootstrap.” (CAELUM, 2014. p 179).

A seguir na Figura 12, o exemplo de uma péagina que possui a formatacdo Bootstrap,

vista de um desktop.

14< getbootstrap.com/>
15< https://twitter.com/?lang=pt>
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Figura 12 - Exemplo de um Layout Bootstrap

Bootswatch  Themes ~ Download ~ Help Blog

Slate

Shades of gunmetal gray

WVUCCOCSS INTo. vve

Fonte: http://www.bootstrapzero.com/.

4.4 Apache

O sistema de controle de estagio foi desenvolvido localmente, ou seja, a maquina
utilizada no desenvolvimento também era o servidor de hospedagem da aplicacdo web. Para

1sso, 0 “Apache” foi instalado nesta maquina.

“Apache” foi o servidor escolhido, por oferecer varias vantagens. Além de ser um
software livre, € um dos mais populares no mundo, mantendo mais 60% dos sites existentes,

oferece facilidade em sua configuracéo e suporte ao PHP,segundo (MARCELO,2005).

Marcelo (2005. p. 3) diz que

A histéria do Apache e de seu desenvolvimento comega em 1995 quando a
NCSA (Nacional Center for Computer Aplications) criou o antigo NCSA Web
Server, que naqueles tempos tornou-se 0 mais popular o mais popular servidor de
HTTP existente.
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4.5 PHP

A linguagem de programacdo escolhida foi o PHP. E uma das linguagens de
desenvolvimento que atua do lado do servidor com maior popularidade no mundo, de fécil
configuracdo e compativel com o servidor Apache. Seu uso se tornou bastante viavel para o
projeto, por ela ser uma linguagem interpretada livre, de facil aprendizagem e ter uma grande
comunidade de usuérios no Brasil.

Segundo Muto(2006. p 22), “Todo cdédigo PHP ¢ ‘embutido’ no codigo HTML das
paginas sendo o servidor WEB responsavel por interpretar o codigo e transforma-lo nas

paginas que serdo vistas pelos usuarios”.

4.5.1 Reuso de Codigo

E muito comum a necessidade da repeticio de codigos HTML dentro do mesmo site.
Muitas paginas tém o mesmo cabecalho, rodapé e outras areas aparecendo em diversas
paginas de site e muitas vezes o que diferencia é somente o conteldo. Entdo a repeticdo destes
cbédigos é uma acdo que degrada o desenvolvimento do site, tornando o desenvolvimento

lento e dificultando a manutencéo teste codigo.

Para resolver o problema da repeticdo de cddigo, Muto (2006) usa o exemplo da
criacdo da pagina de um jornal para aplicar a pratica de reuso de cédigo.

A seguir, Muto (2006) define a funcédo include de um cabecalho ilustrada na Figura
13:

“Como o cabegalho de nosso jornal sera repetido em todas as paginas de nosso site,
criaremos uma include, que sera inserida no inicio de cada pagina, para ndo seja necessario

ficarmos duplicando o c6digo e gerando esfor¢o indtil.” (Muto, 2006. p 86).



Figura 13 - Exemplo de um Cabecalho
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<7

echeo
aerho
=cho
=rho
aecha
aecho
acho
echo
=cho
echo
acho
echo
=cho
echo
echo
wcho
acho
=cho
T

"<table width="'l100%" barder="0' cellspacing='0Q"'>
P

ARQUIVO: cabecalho.php

"
che="
<td hgeolor="§0000FF"'>";
<div align="centear'>";
<font size="'3' face="Verdana, Arial, Helwvetica,";
gsang=serif'>";
ch><font size='4" color="4FFFFFF'>";
Jornal LSM - O Portal de Informacdo™;
<ffont>< /b fanc>";
afdiu="y
<fed>";
ﬁf::h“;
<phr»":
ctd=&nbhsp;</od>";
<fte=¥;
{trb";
sbtd=anbspr</td>";
cftr=</tablex";

Fonte: (MUTO, 2006. p 86).

A Figura 14ilustra uma pagina index.php, que segundo Muto (2006. p 88) “O codigo

PHP contido no quadrado com o namero 1 serd responsavel por executar o cédigo PHP

contido no arquivo cabecalho.php, incluindo o cabeg¢alho em nossa pagina.”



Figura 14 - Exemplo de uma Pagina Index

2. Criar a pagina index.php

<html><haad>

<stitle>Jornal LSM</{itles>

cmeta http-squiv="Content-Type" centent="text/html;
charset=is0-B859-1">

</head>

<

include "cabecalho.php®; @
>

<table width="100%" border="0" cellspacing="0"=
<LE>
<tgd widbh="32%"=
<table width="84%" horder="0" cellspacing="0"=
L o
<td bgocolor="#FFFFY9"><font face="Genewva, Arial,
Halvetica, san-serlf" size="3"><hbsHOME</b></font></td>
<fEE>
<Er>
td bgeolor="#FFFFo9"=snbsps</td>
<fLr>
“hre
<td bgcolor="#FFFFo9">
<font face="Geneva, Arial, Helvetica, san-serif®
size="3"><b>
<a href="noticia.php®*>NOT&Iacute;CIAS< /a></b>
</fant>
</td>
<fte>
<tr>
<td bgcolor="#FFFF99" >
«font size="3" face="Genewva, Arial, Helwvetica,
san=-gerif"»<b>
<a href="tempo.php">TEMPO</ax</bx</font></tdx
LfEE>
“tr:
<td bgcolor="#FFFF99">&nbap;</td>
“itE>
SLe>
<td bgoolor="4FFFFa9"-&nbap; </ td>
2fte>
<ftable>
“ftd>
<td widbh="68%">
<font size="3" face="Geneva, Arlal, Helvetica,
san—serif">Agui voc&eclrec; encontrar&aacute;
infermatcecedil;éatllde;o com qualidade e em tempo real.
</font>
</td>
</te>

</tablex
</body>
</html>

Fonte: (MUTO, 2006. p 86, 87 e 88).
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Muto (2006) diz que apds serem realizadas as implementacdes ilustradas nas Figuras
13 e 14, ao ser executado o index.php criado na Figura 14, deverd ser exibida a tela ilustrada
na Figura 15.

Figura 15 - P4gina Index Executada

3 Jaimal L5H - Meioiall Inteinel Esplbossi
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Jornal L8 - O Portal do Informacan

HOME

Aquil wouo @ enconlrara informagdo com gualidads & em temgo raal

TEHPO

Fonte: (MUTO, 2006. p 88).

4.5.2 Integracdo do PHP com o MySQL

Uma das funcdes mais importantes do PHP é a responsavel por fazera integracdo com
0 banco de dados MySQL . Esta permite que os usuarios da aplicagdo manipulem o banco de
dados, inserindo, visualizando, alterando e excluindo informagdes através do navegador, sem

precisar do auxilio de um console doMySQL. A Figura 16 ilustra o uso desta funcéo.

MySQL.< http://www.mysgl.com/>
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Figura 16 - Funcéo mysql_connect

Funcao mysql_connect

Descrigao Abre uma conexdo a um servidor MySQL. Retorna id_link
{id que identifica o sucesso da conexdo) se obtiver su-
cesso; caso contrario retorna false

Sintaxe int mygsl_connect (hoat[:port] [ipath/Lo/socket],
usuwario, senhal;

Onde:

host - nome do servidor onde o MySQL esta instalado;
usuario = nome do usuario que ira se conectar ac banco
de dados,;

senha - senha do usuario para autenticacdo no banco de
dados.

Exemplo:
Varidvel que ird receber o

resultado da conexao
<7

fconec = mysgl_connect{’localhost’, *wagher-dantas® ' an-

dreadantas’); x

Usudrio gue Senha do

Conexdo solicitada solicitou a conexdo Lsudrio

a0 haost local

if Sconec |

echo “"Voc€ estda conectado ao servidor MySQL";
I else |

echo "Vocé NAD conseguiu se conecLar”™;

Fonte: (MUTO, 2006. p 211).
De acordo com Muto(2006. p 211), a variavel $conec, presente na Figura 16, recebera
o valor do id da conex&o, em caso de sucesso ou false, em caso de falha.
4.6 MySQL

O MySQL é um dos maiores sistemas de banco de dados utilizado em sistema de

pequeno e médio porte. Uma das suas maiores vantagens é oferecer suporte a uma grande



44

quantidade de tipos de dados, além de possuir uma ferramenta gratuita para sua administracdo
e de facil utilizacdo, o phpMyAdmin (MUTO, 2006).

4.6.1 DDL e DML

Os dois grupos de comandos DDL e DML sdo descritos por LOBO (2008. p 46) a
sequir:
DDL (Data DefinitionLanguage): sdo comandos utilizados para criar e
apagar objetos no bando de dados. Veja quais sdo as classes de comando DDL.:
- _CREATE;
- _ALTER;
- _DROP.

DML (Data ManipulationLanguage): Comando utilizados para manipular
dados, ou seja, interagir com os dados armazenados no banco de dados. Os grupo
s8o:

- SELECT;

- INSERT;

- UPDATE;

- DELETE.

Lobo (2008. p 52) diz que o comando mostrado a seguir, atualiza os valores das
colunas que se deseja atualizar em uma tabela. O comando é o seguinte:
UPDATE <tabele>
set
<Coluna> = <Novo valor>,
<Coluna> = <Novo valor>...
Where<condi¢do>
Os caracteres “<>” servem para indicar que o conteudo entre eles deve ser definido

pelo usuario.

4.7 phpMyAdmin

O phpMyAdmin foi escolhido por ser uma ferramenta de féacil configuracdo, que
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possibilita a criacdo de base de dados através de uma interface desenvolvida em PHP. Sua
manipulacdo €é simples e com poucos comandos o0s codigos SQL sdo gerados

automaticamente.
Segundo Remoaldo (2008. p 417), “A grande vantagem do phpMyAdmin em relagdo
a0 MySQL Administrador!’ é que é uma ferramenta integrada com mais funcionalidades,

algumas das quais s6 estdo presentes no MySQL AB*8, Além disso, € utilizado a partir de um

browser.”
A Figura 17 mostra a interface da pagina do phpMyAdmin na sua versao 2.11.4.

Figura 17 - P4gina Princiapal do phpMyAdmin Verséo 2.11.4
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Fonte: (REMOALDO, 2008. p 417).

1< www.devart.com/dbForge/MySQL-Studio>
8<puytaert.net/the-history-of-mysgl-ab
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4.8 NetBeans IDE

A IDE (Ambiente de Desenvolvimento Integrado) utilizada no desenvolvimento da
aplicacdo foi 0 NetBeans. E uma ferramenta de codigo livre e robusta, que ajuda bastante os
desenvolvedores iniciantes por ter fungdes de “autocomplete”®®. Oferece bastante seguranca

do desenvolvimento de projetos grandes, sem perca de cédigo.

De acordo com Netbeans (2015):

NetBeans IDE permite que vocé rapidamente e facilmente desenvolver area
de trabalho Java, movel e aplicagbes web, bem como aplicagdes HTML5 com
HTML, JavaScript e CSS. O IDE também fornece um grande conjunto de
ferramentas para desenvolvedores PHP e C / C ++. E livre e de codigo aberto e tem

uma grande comunidade de usuarios e desenvolvedores de todo o mundo.

A Figura 18 ilustra a interface grafica do NetBeans, nela é possivel notar a fungdo de

“autocomplete” da IDE.

Figura 18 -Netbenas em Uso

public function _ wakeup() {
trigger

oL |
@ trigger_error($error_msq, $error type = '

B } =3
S

trigger_error

(PHP 4 >= 4.0.1, PHP 5)
Generates a user-level error/warning/notice mes

Parameters:

string $error_msg The designated error mes
limited to 1024 character

Fonte: (NETBEANS, 2015):

Y<nhttps://netbeans.org/kb/73/java/editor-codereference_pt BR.html>
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Para o auxilio na elaboracao do banco de dados foi o utilizado o software brModelo.

De acodo

com Brmodelo (2015):

O BrModelo é um programa free, que facilita o aprendizado de modelagem
de dados. O software funciona como um editor, e possui duas funcionalidades

bésicas:

Construcéo do modelo de entidade e relacionamento, e:

i) Mapeamento para o modelo relacional de banco de dados.

A Figura 19 apresenta uma tela do brModelo.

Figura 19 - Tela do brModelo

* ~brModelo - [Escola]

Sistema Esquema Conceitual EsquemaLégico  Editar  Ajuda

=lolx|

FONE (0.n)

OB 0]E v

DTMATRICULA
COALUNO SEXD
[ODTEANCELAMENTIJ

USelegﬁn ~Nat. oculto

objeto ~ | Auto Salvar

Propriedade Valor

+ Nome ALUND
+ Observagdo
+ID 1

reo>>DEODO "

3

NDMEO_L
| @COTURMA
Alung  [@n] | 4@ L_(Onl]  tyRMA

Q0 Esquema
+ Auto relacionado | 130
ol (.1 PROFESSOR O CPF + Especializada N3o
= CORTRY TIPOMATRICULA
DESCRICA0 O—|
I-O NOME

Posic8o e Tamanho
+Esquerda (Left) |94
«Acima (Top) 72
« Largura (Width) | 102
« Altura (Height) B6

MARICULA

() DESCRICAD

COPROFESSOR
FONE (0.n)

(0.n) |(1.1)

@ CODISCIPLINA
(O NMDISCIPLINA

PROVA DISCIPLINA

DESCRICAD

L COPROVA

]

Fonte: (BRMODELO, 2015):
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4.10 MySQL Workbench

Para o desenvolvimento do ModeloEntidade Relacionamento final do banco de dados

do software, foi utilizado o software livre MySQL Workbench.

“MySQL Workbench permite que um DBA, desenvolvedor ou arquiteto de dados
visualizar o design, modelar, gerar e gerenciar bancos de dados. Ele inclui tudo o que um
modelador de dados precisa para a criagdo de modelos complexos ER, para a frente e
engenharia reversa e também oferece recursos-chave para a realizacdo de tarefas de
gerenciamento e documentacdo mudanca dificeis que normalmente requerem muito tempo e
esforco.” (WORKBENCH, 2015, tradug@o nossa).

A Figura 20 apresenta a interface do software Workbench.

Figura 20 - Interface do Workbench

&) MySQL Workbench - = — 5
A&  MySQLModel fsakia fulmwb) x  EERDizgram x &
File Edit View Amange Model Database Tools Scripting Help

e Sy |
Diagram Modeling Additions
timestamp:
*
user
2
category
|
o =
L]}
_, g ST
¥ ] sakila ' gt
= Bt gt THESTAMD
» B Tables
) .
» =3 Views % e
» T Routine Groups [megmge
= oS
E] o R
; . A rermecriazny
- T Il st mere
—
E :
— ameme
film_teod: Table > - =
t 5
I ‘phane VARCHARR D) b o
5 —_—
O — i
o | | \
— ‘ ‘
i }
|
. |

Gustomer reGd g2 L
|
|
|

! .
IR Froperties 4 % « I, » | Templates

Fonte: Elaborada pelo autor
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5 O DESENVOLVIMENTO DO SOFTWARE

Este capitulo apresenta a elaboracdo da aplicacdo seguindo o processo &gil do XP
apresentado no capitulo 3 e ilustrado na Figura 8 que mostra o projeto divido em quatro fases:
Planejamento, projeto, codificacdo e teste.Na versdo desenvolvida pela SW Vale, o software
inicialmente atendia apenas ao Campus Petrolina do IF Sertdo-PE e ja havia sido testado,
porém a Pro-Reitoria de Extensdo do Instituto solicitou que o sistema em questdo fosse
expandido para atender aos outros sete Campi do IF Sertdo-PE. Ent&o o autor deste trabalho e
estagiario na DGTI foi responsével por concluir o desenvolvimento do sistema sem o restante

da equipe SW Vale.

5.1 Planejamento

Foi marcada uma entrevista inicial com o cliente (Servidores da CEE) para o dia 28 de
outubro de 2014, onde foirealizado o levantamento de requisitos, a criagdo das historias de
usuarios e definicdo de escopo do projeto.Nesta entrevista, a equipe tomou conhecimento de
todo processo de trabalho da CEE do Campus Petrolina, conforme detalhado no capitulo 2.

Foi disponibilizado um exemplar de cada documento e ficha utilizado no processo de estagio.

Na entrevista, o desenvolvedor ficou responsavel por entender a dindmica de processo
de trabalho da CEE, sempre buscando visualizar como aquilo se tornaria um software, e
fazendo as perguntas necessarias para que o sistema fosse bem compreendido pela visdo do
desenvolvedor. O analista de testes ficou responsavel por anotar em um bloco de notas, todas
as informagdes recolhidas dos clientes, e auxiliar o desenvolvedor. E o Gerente de Projeto,
ficou responsavel por planejar e acompanhar o cronograma do projeto, além de verificar se a

equipe estava utilizando corretamente a metodologia definida para a fabrica.

5.1.1 O Cronograma do Projeto

A partir das informacdes adquiridas na entrevista, a equipe definiu o cronograma do

projeto mostrado na Figura 21.
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Figura 21 — Cronograma do Projeto usado pela SW Vale

CRONOGRAMA
Evento Data maxima para realizacdo

Entrevista com o cliente 28/10
Definicdo do Cronograma 28/10
Plano de Projeto e Documento de Visao Definidos 04/11
Criacao de um protoétipo do projeto e 11/11
Documento de estorias de usuario

Teste de aceitagdo das primeiras unidades incrementadas 18/11
Teste de aceitagao de outras unidades incrementadas 25/11
Teste de de aceitagdo unidades finais incrementadas 02/12
Teste de aceitagao do software completo 09/12
Teste de aceitacdo do software completo 16/12
Teste de aceitacdo do software completo 13/01

Fonte: (SW, 2014)

5.1.2 Histdrias de Usuarios

A seguir sdo apresentadas algumas histdrias de usuarios obtidas nas reuniées com 0s
clientes. Como foi visto no capitulo 3, o conjunto das historias de usuérios descreve as

caracteristicas e funcionalidades requeridas pelo software.

1 — Como administrador eu preciso acessar uma planilha eletronica para obter a
quantidade de estagios recém-cadastrados.

2 — Como Aluno eu preciso preencher uma ficha de cadastro para realizar o cadastro
de um estagio.

3 — Como Administrador eu preciso ligar para um aluno para informar sobre a

entrega de um documento.

5.1.3 Gerenciamento do Projeto

Para o gerenciamento do projeto, a fabrica de software utilizou o “Trello”?. O Trello é
uma ferramenta de gerenciamento de projetos versatil e que pode ser configurado de acordo

comas caracteristicas pessoais do usuario. E possivel utiliza-lo para organizar as suas tarefas

20<https://trel|0.com/>
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dotrabalho, os seus planos de viagens, as prioridades de seus estudos, entre muitos outros. A
equipe utilizou o trello, também para que a professora da disciplina pudesse fazer o
acompanhamento do projeto, além da organizacdo das tarefas da prdpria equipe em rela¢éo ao
projeto.

A Figura 22 apresenta a plataforma do Trello em uso da fabrica de software. Na
imagem estdo quatro listas de cartdes. A lista “Novo” contém os cartdes com tarefas recentes,
a serem executadas. A lista “Andamento” contém as tarefas que estdo sendo executadas. A

lista “Concluido” apresenta as tarefas realizadas e a lista “Portf6lio” descreve a rotina da
fabrica SW Vale.

Figura 22 - Usando o Trello

[@ Qquadros

+ m Tarcisio Wallen [0

SWVale & & Paricular

< Mosfrar Menu

Novo Andamento Concluido Portfélio (c] Adicionar uma lista...

AS ATIVIDADES do cronograma
deveriam estar no inicio. Cada
quadro deve ter o que esta em
andamento e 0 que esta concluido,
da forma que esta ndo da para
entender o que esta pronto, nem o
que esta sendo feito

-—
At 11/10 - Reunido

@ EC RM TW

-—

Até 21/10 > Definicdo da fabrica;
processo e ciclo de vida (postar no
site)

Adicionar um cartio

Print das telas do Sistema de
Controle de Estagio
-

27/09 - Estudo da Metodologia

“ EC RM TW

Até 04/10 - Escolher ferramenta
para criacdo do site
e =

EC RM TW

19/10 > Reunido: Definir boas
praticas do XP/ corrigir a
documentago (introducdo)

02/12 > Reunido com o cliente.

Documentagio

Adicionar um cartdo...

Na ultima reunido do dia 16/12 os
clientes aceitaram o sistema como
concluido em relacdo ao que foi
pedido na definicio do escopo da
primeira reunido

Tela inicial do administrador 13/11
Tela inicial do aluno 15/11

Tela de Cadastro do aluno; 17/11
-—

Teste de aceitacdo de primeiras
unidades incrementadas 18/11
L}

Esqueleto do Sistema PRONTO.

faltando alguns detalhes pequenos

-—
nome da equipe
= o3

Adicionar um cartdo..

Reuni6es semanais com o cliente
de acordo com o cronograma estéo
sendo feitas para demonstracdo do
sistema funcionando, cliente
aprovando todas as funcionalidades
principais!

Registro das atividades:

No dia 27/09 iniciamos as
atividades do projeto. Definimos o
nome da equipe, a metodologia a
ser utilizada e os papeis que cada
componente iré exercer.

No dia 30/09 nos reunimos para
escolher quais ferramentas a serem
utilizadas na criagdo do site, ficando
esta atividade a cargo do
desenvolvedor Tarcisio

Dia 01/10 > Elaboragdo da
documentaco inicial do projeto
para analise e resposta da

5 W EE

Fonte: Elaborada pelo autor

5.2 Projeto

Na atividade de projeto, a equipe optou por ndo usar os cartbes CRC apresentados
nocapitulo 3, pois o cédigo do software foi criado de forma estrutural, que é o padrdo dos
demais softwares do IF Sertdo-PE e os cartdes CRC contribuem para projetos OO (Orientado
a Objetos).Porém a equipe elaborou um protétipoa partir das historias de usuarios para melhor
apresentar a solucdo aos clientes, permitindo uma melhor visdo do que seria o sistema.
Também utilizou a listagem de atividades que foram gerenciadas através da ferramenta
“Trello”, descrita no item anterior (5.1.3).
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5.2.10 prototipo

O primeiro protdtipo foi criado no programa “Paint”?! da Microsoft??, e mostrava o
sistema com dois perfis: administrador e aluno.Conforme apresentado na Figura 23, 0 usuério

seleciona o perfil de acesso ao sistema.

Figura 23 - Protdtipo da Tela Inicial do Sistema

Tela Inicial

Sistema de Controle de Estagio

Administrador Aluno

Fonte: Elaborada pelo autor

Na Figura 24, é exibido o protétipo da tela de autenticacdo usuario. O administrador
recebera um login e uma senhapadrdo dos desenvolvedores para 0 seu acesso, ja 0 aluno
devera realizar o seu cadastro clicando no link “Cadastre-se”.

Figura 24 - Protétipo da Tela de Autenticacdo

Aluno

togin: ]
Senha: :

cadastre-se

Fonte: Elaborada pelo autor

2l<http://windows.microsoft.com/pt-br/windows7/products/features/paint>
2<https://www.microsoft.com/pt-br/>
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5.2.1.1 Prototipo das telas para acesso através do perfil Aluno

Caso o0 aluno ndo possua login e senha do sistema, ele tera que clicar no link“Cadastre-
se”, mostrado na Figura 24. Ao clicar neste link, o sistema sera redirecionado para a tela
ilustrada na
Figura 25. Esta é a tela de cadastro do aluno, ele devera preenché-la com dados pessoais, além

de escolher um login e uma senha para que ele passe a ter acesso ao sistema.

Figura 25 - Prototipo da Tela de Cadastro de Aluno

Cadastro de Aluno

ICanceIar I I Cadastrar I

Fonte: Elaborada pelo autor

A Figura 26 é a representacdo da tela de cadastro de estagio. Inicialmente o aluno
escolhe a empresa onde ele deseja estagiar. Caso a empresa ndo esteja cadastrada, o aluno
pode cadastré-la clicando do botdo “Cadastrar Empresa”, que abrira a tela de cadastro de
empresa.

Figura 26 - Protdtipo da Tela de Cadastro de Estagio

Novo Estégio

Empresa: | [5G4 [CadmstrarEmpresa |

i

Fonte: Elaborada pelo autor
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Ao clicar no botdo “Cadastrar Empresa”, mostrado na Figura 26, 0 sistema sera
redirecionado para a tela de cadastro de empresa representada na Figura 27. Apds cadastra-la,

o0 aluno retorna a tela anterior a esta (tela representada na Figura 26) e conclui o cadastro de
estagio.

Figura 27 - Protdtipo da Tela de Cadastro de Aluno

Nova Empresa

| Cancelar | | Cadastrar |

Fonte: Elaborada pelo autor

Apos a conclusdo do cadastro de estagio o sistema é redirecionado para a tela de
estagio ilustrada na Figura 28, onde estdo todas as informacdes referentes a situacdo de seu

estagio, inclusive as mensagens recebidas do administrador, referentes a sua situacdo de
estagio.

Figura 28 - Protétipo da Tela Inicial do Aluno

Estagio "X"

. " M ) 1 ' 1 — ) ( )
) v S ' Nt ' v Ly
Anilise Convénio Termo de Comprisso Andamento

Concluido

Anilise: Aguardando Confirmacéo de Estagio

Mensagens

O admin pode retornar mensagens relacionadas ao seu
estagio, informagdes que o ajude & prosseguir no seu estagio

o sistema pode esclarecer os tramites que estédo ocorrendo,
relacionado ao seu estagio

Pagina Principal

Fonte: Elaborada pelo autor
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5.2.1.2Prototipo das telas para acesso atraves do perfil Administrador

Nesta secdo sdo apresentadas as telas que o usuério do sistema tem acesso ao fazer
login com o perfil de administrador.

Figura 29 - Protétipo da Tela Inicial do Administrador

Qla "Admin"!

Buscar Aluno: I IE>I

Tela inicial: Administrador

Analise (3) Convénio (3) Termo(6) Andamento (2)§ Concluido (3)

IIAguardando Confirmacso de Estagio l'SJI Cadastro do Aluno Sem Aprovagdo (0) I Cadastro da Empresa Sem Aprovagdo (0) I

ALUNOS TIPO DE ESTAGIO DATA REQUERIMENTO DATA DE ATUALIZA(;EAG
Maria dos Santos Supervisionado | 10/05/2010 14/05,/2010 # analisar
Carlos de Oliveira N&o Curricular 03/10/2011 08/11/2011 # analisar
Jodo da Silva Médio 10/09/2013 21/10/2013

# analisar

Fonte: Elaborada pelo autor

Nesta tela inicial do administrador, ilustrada na Figura 29, a primeira barra de
navegacao apresenta as etapas de estagio, que foram definidas para agrupar as situacfes de
estadgio e entre parénteses, a quantidade de estagio que esta na etapa apresentada. Por
exemplo, na Figura 29 o botdo “Analise (3)”, o nome da etapa ¢ “Analise” e a quantidade de

registros de estagios nesta etapa € trés “(3)”.

A segunda barra de navegacdo (localizada a baixo da barra de etapas descrita)
apresenta as situacOes de estagio, referentes a etapa selecionada e a quantidade de estagio que
se encontra nesta situacao. Por exemplo, ainda na Figura 9 o botao “Aguardando Confirmagao
de Estagio(3)”, o nome da situag¢do ¢ “Aguardando Confirmagdo de Estagio” e a quantidade

de estagios nesta situagdo € trés “(3)”.

Ainda na Figura 29, logo abaixo da segunda barra de navegacao (A barra de situacdes
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descrita anteriormente), estdo listados os estagios referentes a situacdo selecionada. Esta lista
tras as informagdes do aluno, do estagio e um link para uma tela de analise. Logo na &rea

superior da Figura 29, esta localizado um campo para busca de alunos por nome.

A Figura 30 mostra 0 exemplo de como seria a busca de um estagio pelo nome do
aluno estagiario, uma lista muito parecida com a da pagina principal, contendo o mesmo

botdo para analise na direita de cada linha de estagio e um botdo para retornar a pagina inicial.

Figura 30 - Protdtipo da Tela de Resultado de Pesquisa

Busca por Aluno: Ana
Resultados encontrados(3)
ALUNOS TIPO DEESTAGIO DATA REQUERIMENTO ~ DATA DE ATUALIZA(;AG SITUA(;EG
Comuinis Disaanivel # analisar
— . nwénic Disponive
Ana C!a_ra Almeida S\ﬂ‘pewls{unado 1 10/05/2010 14/05/2010 Terma de Comp. Disponivel # analisar
Ana Jalia Soares NEo Curricular 03/10/2011 08/11/2011 Termo de Comp.
Ana Santos Médio 10/09/2013 21/10/2013 Aguardanda aluno ir buscar # analisar
I Pagina Inicial I

Fonte: Elaborada pelo autor

A Figura 31 ilustra a tela de confirmacdo de estagio, nela estdo as informacdes
referentes ao cadastro do aluno estagiario, da empresa onde o estagio sera realizado, do
estagio e as mensagens que o administrador enviard ao aluno referentes ao estagio através do
sistema. Ainda na mesma imagem, logo a baixo, hd um botdo para retorno a pagina inicial,
um caixa apresentando a situagdo atual do estagio e uma seta para selecdo de uma nova

situacdo, e um botéo para enviar as alteracdes do estagio ao aluno.



Figura 31 - Prot6tipo da Tela de Analise de Estagio

Confirmagdc de Estagic

Aluno

Empresa

Nome:
Qutras informacgdes...

Informacgées da empresa

Estagio

Mensagens

Informag&es do Estagio...

Horario Nova:

Antigas:

Pdgina Inicial

Situagédo I "Situagdo Atual" I@I

ENVIAR

Fonte: Elaborada pelo autor

57

Assim, o administrador pode fazer o controle de cada etapa do estagio, orientando o

aluno a agir de forma répida e correta.

5.2.1.3Feedback dos Clientes

Este protétipo foi apresentado aos clientes como um teste de aceitagcdo. Os

administradores da CEE aprovaram o protétipo, mas pediram para que fosse adicionada a

etapa de Relatorio de Estagio, onde os alunos iriam encaminhar os seus relatorios antes da

conclusdo do estagio, para as corregdes técnicas e gramaticais dos professores corretores.

Segundo eles, mesmo sendo um prot6tipo simples, ja é possivel ter uma no¢do béasica de

como seria o sistema pronto.

5.2.2 Banco de Dados Projetado

Para criar o modelo relacional do banco de dados do sistema ilustrado na Figura 32, foi usado

o brModelo®,  software

23<http://www.sis4.c0m/brModeIo/ >

apresentado do  topico 4.9

trabalho.



Figura 32 - Modelo Relacional do Sistema Usando o BrModelo
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Curso_Tipo_Estagio

Curso

(0,n)

(0,n)

Tipo_Estagio

(0,n)
(0,n)| (0,n)

Horarios

Mensagens

Estagio

(0,n)

Supervisor

(0,n)

'(om)

(0,n)

(0,n)

Empresa

0.n
(0,n)

Aluno

(0,n)

(o,n)

on

Enderego

0.n

0.n

(0,n)

0,n

(0,n)

Administrador

(0,n)

(0,n)| (0,n)

Pessoa

(0,n)

(Dﬂl—}‘ (0,n)

Responsavel

Fonte: printscreen da imagem criada no brmodelo.

A Figura 32 apresenta treze tabelas do banco de dados do sistema. A tabela principal

e Um aluno estagiario (tabela “Aluno”);

elacontém o maior nimero de ligagBes com outras tabelas. Um estagio possui:

¢ Uma empresa, onde o estagio serd realizado (tabela “Empresa”);

o Seu supervisor de estagio na Empresa (tabela “Supervisor”);

e Seus horéarios de estagio (tabela “Horarios”);

e Suas mensagens enviadas dos administradores para o estagiario

“Mensagens”);

do banco ¢ a de “Estagio”, pois ela contém o maior nimero de chaves estrangeiras, ou seja,

(tabela
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e Um curso ao qual o estagio pertence (tabela “Curso”); e

e Um tipo estagio, por exemplo, “obrigatorio” (tabela “Tipo Estagio”).

Cada curso tem, no minimodois tipos de estagio diferentes, o estagio obrigatério e o
ndo obrigatorio, como foi explicado no topico 2.1 deste trabalho. Como foi apresentado do
item 2.2.9 deste trabalho, além destes dois tipos de estagio, os cursos de licenciatura podem
ter seu estagio obrigatdrio dividido em até quatro partes, criando a necessidade do uso dos
tipos de estagio “Estagio Supervisionado” I ao IV. Como um curso da tabela “Curso” pode ter
varios tipos de estdgio da tabela “Tipo_Estdgio” e um tipo de estagio pode ter varios cursos na
tabela “Curso” se tornou necessario criar uma tabela “n para n” entre essas duas tabelas, essa
tabela se chama “Curso_Tipo Estagio” e possui as chaves primarias das duas tabelas e a

carga horaria do tipo de estagio em relacdo ao seu curso.

A tabela “Pessoa” foi criada para diminuir o nimero de colunas repetidas em varias
tabelas. Nela sdo armazenados dados comuns a qualquer pessoa, como dados pessoais e uma
relacdo com a tabela “Endereco”. Neste banco a tabela “Pessoa” estd relacionada com: a

tabela “Aluno”; “Administrador”; “Supervisor”; e “Responsavel”.

A tabela “Enderego” foi criada com o mesmo proposito da tabela “Pessoa” e esta

relacionada com: a tabela “Aluno”; “Empresa”; e “Responsavel”.

A tabela “Responsavel” armazena os dados do responsavel juridico pelo empresa a

qual o estagio sera realizado.

5.3 Codificacao

Esta secdo tem o objetivo de descrever algumas experiéncias sobre a codificacdo do
software, como programas e linguagens usados. Como foi apresentada do capitulo 3, a fase de
codificacdo envolve testes de unidades. Esses testes sdo mostrados na fase de teste do item 5.4

deste trabalho.
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5.3.1Criando o Banco de Dados

A Figura 33 apresenta o banco de dados do software concluido no phpMyAdmin,
apresentada no item 4.7 deste trabalho. Nesta imagem é possivel notar o surgimento de novas
tabelas e a mudanca no nome de duas das que ja existiam no projeto do banco de dados
apresentado no item 3.2.2, pois a aplicacdo foi sendo ampliada de acordo com o seu

desenvolvimento.

Figura 33 - Banco de Dados no phpMyAdmin

€& > C' [j localhost/phpmyadmin/index.php?db=sce&toks
. 7 localhost @ sce
phpMyAdmin ;
1+ Estrutura g SQL 4 Procura
&3 9 g Tabela . Acio
admin 2] Visualizar [
ECE v | aluno L] Visualizar
] admin area [5] Visualizar [
7] aluno avaliacaodef = Visualizar
(] dred avaliacaoinst = Visualizar B
| avaliacaodef ' n . |
—! ) ; campus 5] Visualizar e
7] avaliacaoinst . N i
| campus cidades ] Visualizar ke
] cidades conta [ Visualizar G2
] conta Curso | Wisualizar e
|| curso diretor (] visualizar 4
(] diretor encaminhacorrecao | Visualizar
| encaminhacaorrecao o . .
N endereco ] Visualizar =
[7] endereco . ; i
|| estados estados S Visualizar
|1] estagio estagio [E] visualizar B
|7] etapa etapa ] Visualizar e
L] horaria horario [ visualizar [#
| instituicao R o : :
J_ instituicao ] Visualizar
[] mensagem : :
! p )
| pessoa MEensagem [H] Visualizar [
|| professar pessoa ] Visualizar G
] responsavel professor [E] visualizar G
7] status responsavel ] Visualizar
—! SUpervisor status 5] visualizar [
| termoaditivo X o ) ;
. ) supervisor ] Visualizar
| tipoestagio i i
1] tipoestagiocurso termoaditivo 5] Visualizar e
tipoestagio ] Wisualizar e
| (2 Create table tipoestagiocurso ] Visualizar &

Fonte: Elaborada pelo autor
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5.3.1.1 Comandos do MySQL

De acordo com o contetdo apresentado no item 4.6.1 deste trabalho,para criar a tabela
“area” foi usado o comando DDL do grupo _CREATE. Este comando cria a tabela com as

colunas “id”, “nome” e “cursold”. O Comando usado ¢ o seguinte:

CREATE TABLE "area’ (

“id” int(11) NOT NULL AUTO_INCREMENT,

‘nome” varchar(30) NOT NULL,

“cursold” int(11) NOT NULL,

PRIMARY KEY ('id"),

KEY "FK area_curso™ (‘cursold’),

CONSTRAINT "FK_area_curso” FOREIGN KEY ("cursold’) REFERENCES “curso’
(id’)

)

Para alterar o nome da tabela “orientador” para “professor” pode-se usar um comando

DDL do MySQL do grupo _ALTER, como o0 apresentado a seguir:

RENAME TABLE “orientador * TO professor;

5.3.1.2 Usando o phpMyAdmin

A Figura 34 mostra a tela de criar novas tabelas do phpMyAdmin. Para acessar esta
tela, € necessario clicar no botdo “Createtable”, localizado no canto inferior esquerdo da
imagem. Para criar a tabela € s6 preencher os campos necessarios € clicar no botao “Salvar”,

localizado da parte inferior direita da tela.

O uso do phpMyAdmin se torna vantajoso por conta de sua praticidade. Ele também
mostra os codigos SQL apo6s o uso de suas fungbes, o que ajuda bastante a0 montar a

documentacao do sistema ou usar estes codigos em outros softwares.
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Figura 34 - Criar uma Tabela no phpMyAdmin

7 localnost @ sce

php! 4
Nome da Tabela:
2B @ L
Estrutura ..
sce v
Coluna
] agmin
4 :‘r:';” Tipo ., INT v| [Nt v
5]

| avaliacaodef Tamanho/Definir &
] avaliacaoinst
| campus Padrio & — o v -

] cidades

| conta

| curso Collation - =

] dirstor

| encaminhacerrecae Atributos B <

] endereco Nulo

| estados P — — = =

] estagio

] etapa AUTO_INCREMENT

| horario Comentarios

] instituicao

| mensagem

7] pessoa Comentarios da tabela: Storage Engine: , Collation:
] professor noDE = -
| responsavel

(] status Definigo da PARTIGAO: .,

| supenvisor

] termoaditivo )

| tipoestagio
| tipoestagiocursa

Salvar ) Qu Add |1 columnis) | Executar_

O Create table
localhost/phpmyadmin/tbl_ create.php?db=sceBitoken=00d9ebd12521 d4ba5a21ad0649

Fonte: Elaborada pelo autor

5.3.2 Conexdo com o banco de dados

O software foi codificado localmente através do NetBeans IDEmostrado no item 4.8 e
do servidor Apachevisto no item 4.4 deste trabalho. Como apresentado na Figura 35, foi
criado um arquivo chamado “config.php” para fazer a conexdo do sistema com o banco de
dados. Este arquivo possui um codigo em linguagem PHP que usa sua funcédo

“mysql_connect” para acessar 0 banco de dados localmente.

Figura 35 - Conex&o com o Banco de Dados

—
) SCE - NetBeans IDE 8.0.2 .- a . —_— - , -+

Arquive |Editar| Exibir Navegar Cédigo-Fonte Refatorar Executar Depurar Equipe Ferramentas Janela Ajuda

- & H @[« @ - TH b-I-

]

H
[ |2 | Proje... $|Arqu'rms |5ervigos | El || Pagina Inicial m‘@ config.php m|
=l e .
'_‘- § [ cadProfessor.php * || CédigoFonte Histérico | & - &l '| Lo Ty | % | = | © = ‘ =
E g @ cadTermoAditivo.php 9] <?php
= @ cadTipoEstagioCurso.php 2 // Definindo a
® D campus. txt 3 Sservidor
@ ddades.zjax.php 4 fusuario = '
[ dlass.phpmailer php 5 £senha = '’
@ dass.smtp.php [ Edb = 'sce
T :
fal curso.php 8 $conn = mysgl_ connect ($servidor, $fusuario, $senha) or die(mysqgl_error()):
D email, et £l $database = mysgl_select _db($db) or dis(mysgl_error($conn));
Eﬂ esquedSenha.php 10
@ estagios.ajax.php 11 mysql query ("SET
--fai] filtroCorrecoesPorProf.php 12 mysqgl_guery|(
@ fltroEstagiosPorCurso.php || 13 mysqgl_guery(
@ filtroEstagiosPorEtapa. php 14 mysql_guery('S
@ filtroEstagiosPorOrien. php 15
@ filtroEstagiosPorSituacao.phy 16

@ filtroEstagiosPorTipo. php 17

iﬂ @ index.php &
- fl institiican.ohn 19

m

Fonte: Elaborada pelo autor
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Tomando como base o contetdo apresentado no item 4.5.2, a conexao é realizada da

seguinte forma:

A variavel “$servidor” do PHP recebe o nome do servidor onde o MySQL esta
instalado, neste caso, como o servidor esta instalado na propria maquina do desenvolvedor,
ela recebe “localhost”.

A variavel “Susuario” recebe o nome do usuario que ira se conectar com o banco de
dados.

A variavel “$senha” recebe a senha do usuario para a autenticagdo com banco de

dados.

Por fim, a variavel “$conn” recebe a fungdo “mysql connect” com os valores das
varidveis descritas anteriormente como parametros. Se a conexdo for bem sucedida o sistema

poderé ter acesso ao banco de dados, se ndo, ocorrera uma falha.
Apos 0 arquivo “config.php” ser criado, sO basta inclui-lo no arquivo “index.php”,
como mostra a Figura 36. Este codigo foi retirado do préprio software elaborado, assim como

todos os outros cddigos apresentados neste capitulo.

Figura 36 - Incluindo o Arquivo de Conex&o

= Proje._. N|Arquivox Servigos | [=1 || Pagina Inicial ﬁl@ config.php ﬁ|Eﬂindex.php ﬁ|
_ e — C o |~
E: [ cacProfessor pim | [Coowcroe) Hsvio | E-E-|QBFRG| PRS00
g || cadTermoAditivo.php i = _ i -
= E] cadTipoEstagioCurso.php &7 [lnCl‘ldE[ config.php');
® &8 7>
- |:‘| campus. bt -
E] cidades.ajax.php = J‘. T )
Eﬂ class. phpmailer.php o <btml 1 ==
71 <head>
E] dass.smip.php
Eﬂ config.php 72 <meta charsec="ucf-3"/>
| @ 73 <title>SCE | Sistema de Controle de Estagio</title>
curso.php
[ email bt T

Fonte: Elaborada pelo autor
5.3.3 Reuso de Codigo

A maioria das telas do sistema apresenta a estrutura mostrada na Figura 37, a Unica
parte que muda nestas telas € a area marcada com a descri¢do contetdo. Fora esta area, todo o

codigo teria que ser repetido caso ndo houvesse a pratica de reuso do codigo no sistema vista
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no item 4.5.1.
Figura 37 - Exemplo de Reuso de Codigo
SCE - Sistema de Controle de Estagio - Campus Petrolina Q ln Ola Administrador! % O
B Instituigdes ;
Contetdo
@ Somente envie arquivos com a extens3o _pdf e com o tamanho de até 2mb.
Acordo de Cooperagio
Home Tempo de Documento
Nome CNPJ Telefone Page  Firmado Firmamento Gerado Ducumento Digitalizado

INSTITUIGAD 12 4124142412 (12)4124- NAC 6 anos, 2 meses e 21 [ s
TESTE 1 41 1241 dias.
FACULDADE 21.424.124/2142- | (12)5125- NAQ ] 4
SERTAO 14 1551
ESCOLATESTE 33.333.333/3333- | (33)3333- Sl 2 meses e 3 dias. ] ] 4

33 3333
EMPRESA A1 (12)4124- SiM 1 anos, 13 dias. [ Escolher arquive | Nenhum arquivo selecionado .#
SiMULACAD 1 1241 m

Fonte: Elaborada pelo autor

A Figura 38 mostra parte do codigo do arquivo “index.php” do software. Na imagem
existem trés areas marcadas. A primeira area esta o codigo em HTML do cabecalho da pagina
e a ultima area esta o codigo do rodapé da pagina. Na segunda area esta o cddigo PHP que faz
a inclusédo de outro arquivo com extensdo PHP entre o cabecalho e o rodapé da pagina.

Basicamente o codigo que entre as tags<?phpe?> verifica se existe algum valor vindo
do endereco da pagina. Caso haja, a variavel “$tela” recebe este valor. Caso ndo haja, a
variavel recebe o valor “aluno” ou “admin” dependendo do perfil do usuarioque esta
acessando o sistema.

O objetivo deste cddigo ¢ incluir paginas diferentes no arquivo “index.php”
dependendo da necessidade do usuario, usando a funcdo include do PHP, que traz o codigo de
outros arquivos para dentro deste. Por fim, todo o codigo presente do cabecalho e no rodapé

ndo precisara ser duplicado a cada pagina adicionada ao sistema.
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Figura 38 - Reuso do Codigo

<div class="col-md-12 column"> [TOOE=N
EEe A
<nav class="navbar navbar-default"™ role="navigation"> C b Ih
NOME DC SISTEMA E CAMPUS--> a ega O
<div class="navbar-header">
<a style="font-size: 18px; " class="navbar-brand"” href="index.php™ title="Sistema de Controle de ]
<strong>SCE — Sistema de Controle de Estagio</strong><?php if (fresCampus['nome']) echo " - Cj
</ax
</fdiv>
CAMPC DE PESQUISA DE ALUNOS POR NOME OU MATRICULA-->
<?php if (Scadflunc==false)|{...
</nav>
<,-"|Ziiv>
<div class="col-md-12 column">
<div class="panel panel-default"><!-- Quadro do painel da pagina —->
<?php

if ($ _REQUEST['tela']) $tela = § REQUEST['tela']:

else if ((S_SESSION[“pe::"_'__';se:“]] == 1) Ztela = admin; -
else Stela=aluno; C t d

include {$tela.".php"); // INCLUINDC CONTEUDC DR PAGINZ On eu 0

>

CCNTEUDC DA PAGINA

<div class="panel-footer">
<smallx>
<p class="text-right text-muted"> [l
Desenvolvido pela

m

<a href="http://www.ifsertao-pe.edu.br/dgti"| target="_blank" title="Diretoria de Ges
</p>

<Kdizismall> Rod a pe

</ div

Fonte: Elaborada pelo autor

5.3.4 Formulario no sistema

A Figura 39 ilustra o formulario para requerimento de nova senha. Todos 0s
formulérios do sistema seguem o mesmo padrdo deste, usando a marcacdo HTML e PHP para
inserir conteddo dinamico.

Figura 39 - Tela do Formulario de Requerimento de Nova Senha

% Enviar Senha por E-mail

Login

E-mail

Fonte: Elaborada pelo autor
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O cddigo do formulério apresentado anteriormente é mostrado na figura 40, a seguir.

Figura 40 - Cddigo do Formulario de Requerimento de Nova Senha

106
107
108
109
110
111
112
1313
114
115
116
117
118
119
120
121
1322
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133

<form method="post" action="">
<diwv class="panel-body">» <?php echo Serro; ?>
<p class="text-center">

<a href="§index.php">

[ <img class="img-circle"size="g0%"alt="5RD"title="5CE Sisztema de ntrole de Estagil sre="img/log png">
o </a>
o </p>
-] <div class="form-group <?php echo SerrolLogin; 2573
E <label for="inputlLogin" class="col-sm-12 control-label">Login</label>
= <div class="col-sm-12">
[ <input class="form-control"id="inputLogin"type="text" name="login"wvalue="<?php echo £login; ?>"maxlength="20"/>
F </fdiv>
F <fdiv>
- <div class="form-group <?php echo $erroEmail; 7?>">
E <label for="inputEmail"” class="col-sm-12 control-label">E-mail</label>
= <div class="col-sm-12">
[ <input class="form-control"id="inputEmail"type="email"name="emz2il"value="<?php echo femzail; 2?>" maxlength="350"/>
o </div>
o </div>
r </div>»
E <div class="form-group">

<div class="col-sm-12 text-center">

<input tvyp gub™ wvalue="Enviar">
[ <input tyg
o </div>
o </div>

<input type="hi
r </form>

onclick="document.location.href='index.php'"value="Cancelar">

i
:
0
‘
;

;

;

i
;
‘

g
,

s

F

,

m
|

N

Fonte: Elaborada pelo autor

Como esta apresentado na Figura 40 e de acordo com o assunto mostrado no item 4.1,

que trata sobre o HTML e seus formularios:

O formulario usa o método “POST”, que responsavel pelo envio de dados em PHP. O

“action” dentro da tag<form> esta vazio porque os dados oriundos deste formulario ndo vao

sair desta pagina. Os valores dentro das “class “das demais tagssdo classes do Bootstrap,elas

dao o estilo CSS vindo do Bootstrap ao sistema.

Em seguida esté a tag<img> mostra uma imagem, definida com o tamanho de 60% do

espaco disponivel no painel da tela, seu titulo recebe o nome do sistema através do comando

“title” e o caminho da imagem esta no comando “src”.

Depois, a criacdo do campo do Login da pagina. Dentro da tag input, estd o comando

type que indica ao HTML que se trata de um campo do tipo texto, 0 nome deste input é

“login” e seu valor vem da variavel php “$login”, este campo s6 recebe no Maximo 20

caracteres de acordo com o comando “maxlength”.




67

A diante esta 0 campo “E-mail” que possui os mesmos comandos do campo de

“Login”, so diferenciando nos seus valores.

Por fim, um bot&o de envio e um de cancelar que redireciona o sistema para 0 arquivo

“index.php”.

5.3.5 Usando o Bootstrap

Para mostrar o efeito causado pelo estilo CSS do Bootstrapna aparéncia do sistema, a

Figura 41 mostra a tela inicial do aluno sem o uso do framework apresentado no item 4.3.

Figura 41 - Tela Inicial do Aluno sem o Bootstrap

Termos de Compromisso
‘—0 o 0—‘ © 2 ¢ — ® 4 :‘—if )

Disponiveis no Sistema

m link para o arquivo dos Termos de Compromisso.

egar 3 CEE (Coordenagio de Estigios e Egressos), 3 (tés) vias deste documento, assinadas e carimbadas pelo responsivel pela Instifuis3o onde serd realizado o estigio e elas devem conter sua assinatura

Fonte: Elaborada pelo autor

Para usar o Bootstrapno estilo de um site, de acordo com o conteudo visto no item
4.3.1, basta baixar o arquivo “bootstrap.min.css” no “getbootstrap.com” e adicionar este

arquivo no diretério do site.

A Figura 37 mostra como fazer a chamada deste arquivo no codigo index.php do site.
O comando usado dentro das tags<head> e </head> é o seguinte:

<link href="css/bootstrap.min.css" rel="stylesheet">



Figura 42 - Inserindo o Bootstrap

LiEtxd/scripts

Sl Smoript>
3"»¢/2eript>
">/ geript

E Pagina Inical ﬁ|@ config.php ﬁ|@index.php a@ esquediSenha.php §|

- oo | B-H- QB FBO| P LT @0 0
70 E <html lang="pt-br">
71 = <head>
72 <meta charset="utf-g"/>
73 <title>5CE | Sistema de Controle de Estégio</titlex
74
75 <meta name="viewport" content="w
76
77
78
79

b 20 <zcript
821 <zcript
a2 <zcript
g3 <gcript
g4 <gcript src="j=z/dataTable=s.bootstrap
g5
86| [ I

| 93 [+ <...687 linhas />

=l 160 F </nead>
161 |- <body>
162 [ﬁ

Fonte: Elaborada pelo autor
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O resultado apos a inser¢éo do arquivo mostrada na Figura 42 é ilustrado na Figura 43.

Também é necessario fazer o uso das classes dos Bootstrap nas tagsHTML

formatacdo seja usada.

Figura 43 - Tela Inicial do Aluno com o Bootstrap

SCE - Sistema de Controle de Estagio - Campus Petrolina

iE  Meus Estdgios

Ol4 Fulano! &

{ e}

n @ Informagdes sobre sua situagdo:

Logo adiante, ha um link para o arquive
dos Termes de Compromisso.

Vocé deve entregar a CEE
(Coordenagdo de Estagios € Egressos), 3
(trés) vias deste documento, assinadas e
carimbadas pelo responsavel pela
Instituic#o onde serd realizado o estagio e
elas devem conter sua assinatura,

# Edigbes:

Estagio  Situagio Estagio Obrigatério

Estagio Temo de Compromisse: Ui )
Obrigatéric  Disponivel ne Sistema Abrir Termos de Compromisso
Estagio Relatério: Andlize Técnica i . . * ® it . .
Obrigatono Abiir Disponiveis no Sistema

M Notificages do Administrador:

ki Documentos:

Fonte: Elaborada pelo autor

para que
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5.4 Testes

Como foi descrito no capitulo 3, o XP apresenta a atividade de testes unitarios antes da
codificacdo e testes de aceitacdo depois. Os testes de aceitacdo eram realizados uma vez por

semana com os clientes avaliando as implementacdes realizadas.

5.4.1 Testes de unidade

Este software foi testado com o uso de sua prépria interface.A seguir sdo apresentados
alguns testes. O primeiro testa funcdo de gerar relatorios e o outro testa a busca de estagios no

sistema.

5.4.1.1 Teste de relatério de estéagio por situagao

Nesta atividade foi testada a funcdo que o sistema possui de gerar relatorios. Neste
caso, foi requisitado um relatorio de estagios na situagdo “Analise: Aguardando

confirmagdo”, cadastrados a partir da data “20/01/2015”, como apresentado na Figura 44.

Figura 44 — Teste de Relatério

Q A O3 Administrador! £ ©

Y  Filtrar Estagios Por Situagéo

Situagao Analise: Aguardando Confirmacdo v

Intervalo 20/01/2015 a

Fonte: Elaborada pelo autor

O resultado da busca realizada na Figura 44 € a abertura de uma nova aba no
navegador apresentando o seguinte relatério em “pdf” mostrado na Figura 45. Na imagem é

possivel identificar a situacdo requisitada, a quantidade de resultados e a data requisitada.
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Neste caso o teste mostrou que funcdo obteve éxito e atendeu a primeira histéria de usuario
apresentada no item 5.1.2, que tinha como objetivo de obter a quantidade de estagios recém-

cadastrados.

Figura 45 — Resultado do Teste de Relatério

C) E)

Sisterna de Controle de Estagios

IF Sertdo-PE Campus Petrolina

RELATORIO DE ESTAGIOS POR SITUACAD

Situacdo: Andlise - Aguardando Confirmacao
Quantidade: 1

Periodo: A partir de 20/01/2015

I

Aluno Matricula [ dor a Estdgio Curso
| JORODASILVASANTOS | 1811 PROFESSOR DE TESTE | INSTITUICAO TESTE 1 Estagio Supervisionado | | Licenciatura em Computacao |

Fonte: Elaborada pelo autor

5.4.1.2 Teste de busca de estagios

Foi testada a funcdo do sistema de pesquisar estadgio pelo nome do estagiario. Neste
caso, foi digitado o nome “jodo” e o resultado mostrou dois estidgios de estagidrios com parte

do nome pesquisado, como mostrado na Figura 46. Este teste também aprovou a funcao.
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Figura 46 — Teste de Busca de Estagio

Q| jodo & Ol Administradort ¥ O

Q. Busca de Alunos

© Busca por "jodo", 2 resultado(s) encontrado(s):

Aluno Matricula Curso Situagio Data Requerimento Data Atualizagao
JOAD DA SILVA SANTOS 1911 Licenciatura em Computacdo  Andlise: Aguardando Confirmag&o 26/05/2015 26/05/2015

JOAO DA SILVA SANTOS 1911 Técnico em Informatica Termo de Compromisso: Disponiveis para Entrega  26/05/2015 27/05/2015

Fonte: Elaborada pelo autor

5.5 Resultados

A seguir, serdo apresentados o sistema de controle de estagios (SCE) e processo de
estagio ao utilizar o sistema. O SCE é software que teve seu desenvolvimento apresentado
durante este trabalho.

5.5.1 Aprentacdo das Principais Telas do Sistema de Controle de Estagio

A Figura 47 apresenta o Sistema de Controle de Estagios (SCE), em sua tela de acesso
0 usuario do perfil de administrador. Nela, é possivel visualizar uma tabela contendo os
estagios cadastrados. Estes estdo organizados de acordo com a sua etapa e situacdo atual. O
sistema disponibiliza duas op¢des para o administrador localizar os estagios, além das abas de
etapas e situacdes ele também oferece a busca por parte do nome ou matricula do aluno
estagiario que podem ser digitados no campo localizado ao lado do icone de uma lupa, como
mostrado na area superior da Figura 47. A outra forma de acesso a analise de estagios se da
através do icone de sino, que ao ser clicado exibe uma lista com os estagios ndo analisados
pelo administrador. Quando existem estdgios ndo analisados, este “sino” fica vermelho e
mostra a quantidade destes estagios. Estafuncionalidade permite que o administrador nédo
precise comparar 0s dados dos estagios em busca de mudancgas para saber se precisa oferecer
orientacdo ao estagiario, que por sua vez, também nédo precisa comunicar ao administrador

que realizou uma alteracdo em seu estagio para o administrador poder analisa-la.
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Figura 47 - Tela de Acesso do Administrador

Q P Ola Administrador! ¥ O
Etapa:  Analise Acordo de Cooperagdo Termo de Compromisso Andamento Relatorio Conclusdo Cadastros = Relatorios~
10 v Resultados por pagina Pesquisar
Data Data
Aluno Matricula Curso Tipo Estagio Requerimento Atualizagao
TARCISIO WALLEN DAS GRACAS 4322 Licenciatura em Estagio Supervisionado  02/08/2015 02/08/2015
ALMEIDA Computacdo 1l
Mostrando de 1 ate 1 de 1 registros

Fonte: Elaborada pelo autor

Na area superior a direita da tela representada na Figura 47 estdo os links “Cadastros”
e “Relatorios”. Através “Cadastros” o administrador por realizar o cadastro de: novas
instituicbes conveniadas ao IF Sertdo-PE; novos cursos com seus tipos e areas de estagios;
novos professores; e novos administradores do sistema. Além de fazer a edicdo das
informagdes de seu Campus. Ja atrds de “Relatorios”, o administrador tem acesso a variados
tipos de relatdrios sobre: estagios; instituicbes conveniadas; correcdes de relatdrios de estagio;

e questionarios de egressos.

A Figura 48 apresenta a tela de analise de estigio. Esta contém todas as informagdes
que o administrador precisa analisar para poder orientar o estagiario. As informacdes sdo
dividas em seis grupos: Alunos, Concedente, Estagio, Situacdo, Edicdes e Documentos. Ao
clicar em um destas barras, ela se expande exibindo uma area com informacdes e/ou botdes
que dao acesse a edi¢des de dados. Na area “Situacdo” o administrador pode mudar a situacao
do estagio e/ou enviar uma notificagdo para o aluno estagiario via sistema, quando uma destas
situagdes ocorre, 0 sistema envia automaticamente um e-mail para o aluno, o informado sobre
a alteracdo em seu estdgio. Percebe-se que o software atende a terceira historia de usuério
apresentada no item 5.1.2, que tem como objetivo informar ao aluno sobre a entrega de um
documento. Na area “Documentos” o administrador tem acesso aos mesmos documentos do
que o aluno, além de poder armazenar documentos digitalizados no servidor no sistema,
disponibilizando o acesso destes a PROEXT e 0s convénios aos outros Campi que utilizam o

sistema.
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Figura 48 - Tela de Andlise de Estagio

Q A 0l Administrador! ¥ O

[ coc | concer

Fonte: Elaborada pelo autor

Os funcionérios da PROEXT tém um acesso diferenciado ao sistema em relacdo aos
outros administradores, pois eles podem visualizar as informagfes de todos o0s
administradores que utilizam o sistema, a fim de realizar uma monitoria sobre o0s estagios de

todo o Instituto.

Na Figura 49 é apresentado o Sistema SCE em sua tela de acesso o usuério do perfil
de aluno. Na parte esquerda fica a lista estagios do aluno e o botdo “+” para 0 cadastro de
mais estagios. Nota-se que através deste botdo o aluno consegue alcancar o objetivo mostrado
na segunda histéria de usuario do item 5.1.2, que tinha buscava realizar o cadastro de um

estagio.

O aluno pode selecionar um estagio da lista para visualizar suas informac6es de forma
detalhada na parte direita da tela. Nela, € mostrada uma imagem ilustrando em qual etapa e
situacdo o estagio selecionado se encontra. Abaixo da imagem estdo as informacGes que o
préprio sistema disponibiliza de acordo com a situacdo de estagio, a fim de orientar o aluno
durante o processo e as notificacdes enviadas pelo administrador através do sistema. Mais a
baixo estdo os botbes para edicdo de dados e os documentos disponiveis para download e

visualizagdo. Todas estas informagdes sdo exibidas de acordo com a situacao atual do sistema.
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Figura 49 - Tela de Acesso do Aluno
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Fonte: Elaborada pelo autor

5.5.2 Vantagens no Processo de Estagio com o uso do SCE

A seguir é apresentado nas Figuras 50 e 51 o diagrama de processo utilizado o SCE.
Apesar do processo aparentemente ter ficado maior que o apresentado no topico 2.3, por
possuir um maior nimero de eventos, € possivel verificar que o administrador ndo utiliza mais
o telefone para se comunicar com o estagiario. O aluno também n&o precisa se deslocar tantas
vezes a CEE para solucionar problemas, obter informac6es e adquirir documentos. A maioria

dos eventos ocorrentes no processo € realizada e/ou acompanhada pelo software.
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A seguir, a Figura 51 apresenta a continuagdo do processo ilustrado na Figura 50.

Parte 2 com o Sistema

Figura 51- Processo de Estagio:
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77

A Figura 52 apresenta o subprocesso “Firmar convénio” utilizando o software. E
possivel verificar que até esta etapa do processo, o aluno s6 precisou comparecer fisicamente
a CEE uma vez para entregar o Convénio assinado. Sem o uso do sistema, o aluno teria que
comparecer no minimo trés vezes até esta fase do processo.

Figura 52- Processo de Estagio: Firmar Convénio com o Sistema
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A Figura 53 apresenta o subprocesso “Firmar Termo de Compromisso” utilizando o
software. Diferente do processo que ndo utiliza o sistema, o administrador da CEE pode

armazenar todos os documentos apresentados no topico 2.2, digitalizados no sistema.

Figura 53- Processo de Estagio:Firmar Termo de Compromisso com o Sistema

Frimar Termo de Compromisso

Diretor Adimistrardor do Sistema Auno

Instituicio do
Estdgio

Fonte: Elaborada pelo autor
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A Figura 54 apresenta o subprocesso “Firmar Termo Aditivo” utilizando o software. E
possivel verificar que com o uso do sistema, 0 estagiario so precisa ir a CEE para entregar o
documento assinado. J& no processo mostrado sem o sistema na Figura 6, o aluno precisa
comparecer duas vezes.

Figura 54 — Processo de Estagio:Firmar Termo Aditivo com o Sistema
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Fonte: Elaborada pelo autor
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O subprocesso de “Corregao de Relatorio” ¢ ilustrado na Figura 55. Nele, € possivel
visualizar que o aluno ndo precisa comparecer a CEE, pois o relatério pode ser enviado e
recebido através do sistema, diferente do subprocesso apresentado na Figura 7, em que 0
estagio precisa se deslocar duas vezes & CEE a cada tentativa de corregdo. Sempre que 0
relatério € encaminhado da correcéo técnica para a gramatical o sistema modifica a situacdo
do estégio, deixando o aluno a par da tramitacdo de seu relatério.

Figura 55 — Processo de Estagio:Correcao de Relatorio com o Sistema
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5.5.3Apresentacdo do Software aos Clientes

Em Junho de 2015 a aplicacdo foi apresentada as CEEs do IF Sertdo-PE, onde foi
recebida com bastante aceitacdo, porém com ressalvas em relagdo a forma de que cada
Campus realiza o seu controle de estégio.

Por tanto, concluiu-se que o sistema atende as necessidades do Campus Petrolina, ao
qual foi direcionado durante a maioria de seu desenvolvimento, e para todos os Campi que
realizavam cadastros de estagios de forma manual. Somente a CEE do Campus Zona Rural,
que ja possuia um sistema particular e local, julgou que o software ndo atendia totalmente a

sua rotina.

5.5.4Meta do PDI atendida

Como foi mostrado no topico 2.4 quea PROEXT langou no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do IF Sertdo-PE como meta para 2015, o desenvolvimento de um Sistema
Web de Informacdo, que tornasse possivel aperfeicoar as formas de gestdo dos dados da
Extensdo. O software permite que os alunos que ja tenham seus estdgios concluidos
armazenem seus curriculos no sistema. Mas antes que o aluno adicione o arquivo, o0 sistema
pede que ele responda um pequeno questionario de Acompanhamento de Egressos elaborado
pela PROEXT. Com essa acdo, o software atende a meta estabelecida do PDI e oferece ao
aluno que conclui o seu estagio uma oportunidade de conseguir um emprego, tendo em vista

que as empresas entram em contato com as CEEs a procura de novos profissionais.

5.5.5Modelo do bando de dados de SCE

Ao fim do desenvolvimento do software, 0 Modelo Entidade Relacionamento do SCE
apresentado da Figura 56, ficou bem maior que o elaborado na fase de projeto, apresentado na
Figura 32. E notavel a complexidade que o software ganhou durante o seu desenvolvimento.
A imagem ilustrada na Figura 56 foi elaborada com o MySQL Workbench, software

apresentado no topico 4.10 deste trabalho.
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Figura 56 - MER do Banco de Dados do SCE
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6 CONCLUSAO

A sequir, serdo apresentadas as dificuldades encontradas e a licbes aprendidas pelo
autor deste trabalho durante a elaboragcdo do software. Por fim, sdo descritas algumas
sugestdes para a melhoria deste sistema.

6.2 FALANDO DAS DIFICULDADES ENCONTRADAS

Por se tratar do primeiro software elaborado pela equipe, esta apresentou algumas
dificuldades em seguir a metodologia do XP por completo, tanto que se tornou necessaria a
adaptacdo do processo. Também devido a falta de experiéncia, ter gastado menos horas nas

fases de planejamento e projeto custaram muitas horas na fasede codificagéo.

Apds a conclusdo da disciplina e a solicitacdo de ampliacdo do sistema, a falta de uma
equipe de desenvolvimento se tornou prejudicial ao projeto, 0 que exigiu uma dedicacao

maior e mais tempo para a concluséo do sistema.

A maior dificuldade surgiu apds a solicitacdo de ampliacdo do sistema, ja que
deveriam ser implementadas funcionalidades que atendessem a todos os Campi, apesar de nao
existir um processo padrdo para todos os Campi do IF Sertdo-PE em se tratando de controle

de estagios.

6.3 LICOES APRENDIDAS

Durante o desenvolvimento deste sistema, foi possivel entender melhor os conceitos
da metodologia XP, além da importancia de se fazer um bom planejamento antes de iniciar
um projeto, do trabalho em equipe do uso de boas praticas e ferramentas para gerenciamento

de projetos.

Houve o aprendizado sobre a situagdo atual dos setores de estagio, principalmente o
do Campus Petrolina, com o qual foi estabelecido um contato com os clientes durante todo o

desenvolvimento.
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O uso das ferramentas e linguagens apresentadas no capitulo 4 se tornaram freqlentes
para o desenvolvimento de trabalhos sucessores.Este projeto foi ponto inicial paraa minha

carreira de desenvolvedor de sistemas.

6.4 SUGESTOES DE TRABALHOS FUTUROS

6.4.1 Padronizacao do Processo de Controle de Estagios no IF Sertdo-PE

A partir deste trabalho identificou-se que ndo h& no IF Sertdo-PE um padrdo de
gerenciamento de estagios adotado em todos os Campi por conta da autonomia pertencente a
estes. Este fato se torna um problema quando estes administradores das CEEs dos Campi
buscam uma forma correta de organizar o processo de estagio. Por tanto a padronizacdo do
processo de estagio é um trabalho que poderia contribuir tanto para estes setores do Instituto,

quanto para os 6rgdos aos quais estes setores prestam contas.

6.4.2 Otimizagao do Software elaborado

Durante o desenvolvimento deste sistema, vérias solicitacdes de novas funcionalidades
foram realizadas. Uma delas foi a possibilidade que os estagiarios armazenassem seus

curriculos no sistema. A otimizacdo deste sistema podera contribuir ainda mais ao Instituto.

6.4.2.1 Integracdo com o0 SAGE

Apo0s a padronizacdo dos processos, ajustes no sistema deverdao ser implementados,

tais como a integracdo como o Sistema de Apoio a Gestdo Escolar (SAGE) do IF Sertdo-PE.

O SAGE possui o cadastro de todos os alunos do Instituto, essas informagdes seriam
importantes para o Sistema de Controle de Estagio (SCE), pois o aluno usuario do SCE néo

precisaria recadastrar suas informacoes ja contidas no SAGE.
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6.4.2.2 Novos Tipos de Relatorios

Como ndo foi estabelecido um padrdo para os relatérios emitidos pelo sistema,
possivelmente poderdo surgir demandas de novos tipos de relatérios trazendo dados diferentes
dos que sdo gerados atualmente.

6.4.2.2 Uma Versao Mobile

A ultima sugestéo,trata sobre a elaboragdo de uma versdo mobile, transformando o
software web em um aplicativo para smartphones. Possivelmente a maioria dos alunos
usuarios do sistema fara o acesse através de seus smartphones, entdo, visando um melhor
desempenho em termos de hardware esta sugestdo se torna um grande avanca em sua

usabilidade.
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ANEXOS

ANEXO A - Ficha de Cadastro do Estagiario

FICHA DE CADASTRO DO ESTAGIARIO

Nome Completo:

N2 de identidade Org. exp: Hordrio e dias da Semana que vai estagiar:
/ Data de Inicio:
CPF Sexo Data Nascimento e-mail:

Endereco: Ne, Bairro: Cidade:
Telefones: Cep:

( )

Curso: ( )Médio ( )Subsequente ( )Proeja ( )Superior
Turno:

Horario de Aula: Estagio:( )l - ( )l -( )y -()Iv
Bolsa de Complementac¢do Educacional: Empresa onde vai estagiar:

( )Sim ( )N3o RS Setor:

Nome do Supervisor de Estéagio: Cargo:

Filiacdo:(Pai)
(Mae)




ANEXO B - Ficha de Cadastro de Empresa

INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

90

PROE T

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

DADOS PARA ELABORAGCAO DE CONVENIO

(Normas de estagio para os cursos do IF Sertdo-PE -Resolucdo do Conselho Superior n2 38/2010)

DADOS DA EMPRESA/ORGAO

NOME:

ATIVIDADE PRINCIPAL:

CNPJ/MF OU CEl:

ENDERECO (RUA, N2, BAIRRO,
CIDADE/UF, CEP):

TELEFONE:

HOME PAGE/ E-MAIL:

DADOS DO RESPONSAVEL

NOME:

CARGO:

CPF:

ENDERECO (RUA, N2, BAIRRO,
CIDADE/UF, CEP):

TELEFONE:

E-MAIL:

PETROLINA,

DE DE

ASSINATURA / CARIMBO DA EMPRESA
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ANEXO C - Convénio

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO

CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
SERTAO PERNAMBUCANO E XXXXXXXXXX,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

INSTITUICAO DE ENSINO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO, doravante denominado IF SERTAO-PE, institui¢cio vinculada ao Ministério da Educagéo,
sob forma de autarquia federal, endereco: Rua Cel. Amorim, n® 76, Centro, Petrolina/PE/Brasil, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 10.830.301/0001-04, Representante/Cargo: IVALDO JOSE DA SILVA/Reitor Pro-
Tempore, brasileiro, casado, Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, inscrito no CPF/MF sob o n°
389.738.124-91 e RG n° 1038778 SSP/Pl, nomeado pela Portaria n°® 1.004, de 08 de outubro de 2013.
Endereco:Rua Cel. Amorim, n® 76, Centro, Petrolina/PE/Brasil

CONCEDENTE

XXXXXX XXX, CNPJ N° 99.999.999/0000-00, localizada na XXXXXXXXXXXXXXXXX, n® XXX,
XXXX, CEP: 00.000-000, CIDADE-UF representada pelo Senhor XXXXXXXXXXXXXXX, Proprietario,
CPF: 000.000.000-00.

Celebram entre si o presente convénio que estabelece condi¢Bes basicas para realizagdo de estagio curricular
supervisionado, de acordo com o disposto na Lei no 11.788/2008, de 25 de setembro de 2008 e mediante
clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA 12 - O estagio de que trata o presente Convénio devera propiciar ao estagiario a complementagéo
da aprendizagem, em termo de desempenho pratico, de aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de
relacionamento interpessoal, devendo ser planejado, executado, supervisionado e avaliado em conformidade com
os curriculos, programas e calendario escolares.

SUBCLAUSULA UNICA - O estagio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatorio, de acordo com o estabelecido
em cada Termo de Compromisso. Nos termos deste Convénio, considera-se estagio obrigatorio aquele definido
como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para aprovacao e obtengdo de diploma, considera-se
estagio ndo-obrigatorio, por sua vez, aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida de carga horaria
regular e obrigatdria.

CLAUSULAZ2? - Cabera 8 CONCEDENTE:

a) nos termos da legislacao brasileira vigente e de acordo com o seu planejamento e disponibilidade de vagas,
conceder estadgio a alunos regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos técnicos e
superiores de tecnologia vinculados ao IF SERTAO-PE e que estejam em condigdes deestagiar, conforme
previsto no curriculo do seu respectivo curso ou em normas complementares;
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b)

indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente, nos termos do Art. 9°, 111 da Lei 11.788/2008;

i para a orientacdo e supervisdo do estagiario de nivel fundamental ou médio, o servidor
indicado deve ter, no minimo 0 mesmo nivel de formacéo do estagiario.

selecionar, mediante critérios proprios e explicitos, os estagiarios dentre os candidatos apresentados pelo IF
SERTAO-PE;

d)

9)

h)

)

k)

fixar os locais, bem como o horério de realizacdo das atividades do estdgio, que devera ser compativel
com horéario escolar do estagiario, respeitando o que determina o Art. 10 da Lei 11.788/2008, ndo
devendo ultrapassar 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacéo de
jovens e adultos e 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educacdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular, ressalvada a compensacéo
de falta justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada.

ofertar instalacfes que tenham condicBes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural,

estabelecer o programa de atividades a ser cumprido pelo estagiario, submetendo-se a aprovacéao da IF
SERTAO-PE;

celebrar com o estagiario, com interveniéncia obrigatéria da IF SERTAO-PE, um Termo de
Compromisso de Estagio, que constituira comprovante exigivel, pela autoridade competente, da
inexisténcia de vinculo empregaticio;

fornecer ao estagiario documento comprobatério do estagio realizado, contendo periodo e carga horéria,
bem como a &rea em que o estégio foi realizado;

enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com
vista obrigatoria ao estagiario;

manter & disposi¢do da fiscalizagdo o Termo de Compromisso de estdgio — TCE e, se for o caso, 0s
respectivos Termos Aditivos;

por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estdgio com indicacdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagcdo de desempenho.

CLAUSULA 32 - caber4 ao IF SERTAO-PE:

a)

encaminhar a CONCEDENTE, através do Servico de Encaminhamento e Orientacdo de Estagios e
Primeiro Emprego, os alunos em condicGes de estagiar e conforme a solicitacdo recebida da
CONCEDENTE;
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b) informar a CONCEDENTE sobre a carga horaria e/ou a duragdo minima do estagio a ser cumpridopelo
estagiario encaminhado;

c) assinar, obrigatoriamente, como interveniente, os Termos de Compromisso de Estagio;

d) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

e) dispor sobre a sistematica de supervisdo e avaliacdo do estagio;

f) comunicar imediatamente & CONCEDENTE os casos de trancamento e cancelamento de matricula,
bem como de conclusdo ou desisténcia do curso;

g) suspender efou cancelar, por intermédio do Servigo de Encaminhamento e Orientacdo de Estagios e
Primeiro Emprego, o estagio do estudante que ndo estiver sendo aproveitado na sua respectiva area de
formacéo.

CLAUSULA 42 - Conforme o previsto na legislagdo vigente, o estagio ndo gera vinculo empregaticio de
qualquer natureza, desde que observados os incisos do Art. 3° da Lei 11.788/2008 e as obrigacGes contidas no
presente Conveénio, independentemente da concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e
salde, ressalvado o disposto sobre a matéria na legislagdo previdenciaria e no Art. 15 da Lei 11.788/2008 e nem
havera, por parte da CONCEDENTE, qualquer compromisso em estabelecer futuramente tal vinculo.

CLAUSULA 52 — O Termo de Compromisso devera indicar a duragio do estagio em conformidade com o Plano
de Curso. Quando houver pagamento de bolsa-estagio, o valor deveré constar no Termo de Compromisso, bem
como a indicacdo nominal do professor orientador da area objeto de desenvolvimento, a quem cabera avaliar o
desempenho do estudante no estagio, devendo ser inserida a previsdo de que o estudante somente terd a carga
horéria do estagio reduzida pelo menos a metade nos dias de verificagfes periddicas ou finais, condicionada a
apresentacao de declaracdo emitida pela instituicdo de ensino, conforme §2°, do art. 10, da Lei n.° 11.788/2008.

SUBCLAUSULA UNICA - A duragio do estagio, na mesma parte concedente, nio podera exceder 2 anos,
exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, observado o disposto no Art. 11 da Lei
11.788/2008.

CLAUSULA 62 - O Termo de Compromisso de Estagio podera ser rescindido pela CONCEDENTE ou pelo
Estagiario, mediante comunicagao por escrito, feita com antecedéncia minima de cinco dias.

SUBCLAUSULA UNICA -Far4 jus a Certid4o declarando o prazo de realizagdo do estagio, estagiario que tiver
a rescisao antecipada do Termo de Compromisso de Estagio, que ndo dever ser confundido com o Certificado de
estagio.

CLAUSULA 72 - Os Termos de Compromisso de Estagio mencionaréo, obrigatoriamente, o seu vinculo a este
Convénio.
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SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O Plano de estagio devera integrar o Termo de Compromisso e devera ser
celebrado em acordo das 3 (trés) partes a que se refere o inciso Il do caput do Art. 3° da Lei 11.788/2008. O
Plano de estagio é parte indispensavel do Termo de Compromisso.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — Os diretores dos campi terdo competéncia para assinar o termo de compromisso
dos alunos sob sua responsabilidade.

CLAUSULA 82 - Durante o periodo de duragio do estagio, conforme previsto no Art. 90, da Lei no 11.788, de
25 de setembro de 2008, a CONCEDENTE assume a responsabilidade de contratar em favor do estagiario
Seguro contra Acidentes Pessoais, no caso de estagio obrigatdrio e ndo obrigatorio, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado, devendo constar no Termo de Compromisso 0 nome da seguradora e 0 nimero da
apolice de seguro.

SUBCLAUSULA UNICA - No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratagdo do seguro de
que trata a Clausula 82 poder, alternativamente, ser assumida pela institui¢cdo de ensino, nos termos do Art. 9°,
Paragrafo Unico da Lei 11.788/2008.

CLAUSULA 92 - O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagio que venha a ser acordada,
sendo compulsdria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatério.

SUBCLAUSULA UNICA — Quando da concess&o de bolsa, o respectivo valor devera ser indicado no Termo de
Compromisso, sendo vedada qualquer espécie de cobranca ou desconto pelo agente de integracdo na bolsa
estagio.

CLAUSULA 10? - Sera automaticamente cancelado o estagio do aluno que desistir do curso ou tiver sua
matricula cancelada.

CLAUSULA 112 - A CONCEDENTE podera, se achar necessério, anotar, carimbar e assinar no campo
"anotacgdes gerais" da Carteira de Trabalho, as seguintes informagdes:

data do inicio do estagio;
instituicdo de ensino do aluno;
ano e curso do aluno;

data do término do estégio.

oo o

CLAUSULA 122 - Poderéo ser celebrados termos aditivos quantos forem necessarios, para dirimir davidas ou
acertar detalhes que venham consolidar o fiel cumprimento do presente Convénio.
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CLAUSULA 132 - O presente Convénio vigorara por 05 (cinco) anos, tendo vigéncia a partir da sua assinatura,
ficando ciente de que qualquer uma das partes conveniadas podera denuncia-lo se assim julgar conveniente, sem
que lhe advenha disso qualquer 6nus, mediante simples comunicacdo por escrito a outra parte.

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO

CLAUSULA 142 - Fica eleito pelas partes, como Foro deste Convénio, o da Justica Federal de Petrolina-PE. E,
por estarem de pleno acordo, firmam o presente Convénio, em duas vias de igual teor e para o mesmo fim,
perante duas testemunhas.

Petrolina, de de 20

IVALDO JOSE DA SILVA
Reitor Pro-Tempore

). 9,9.9,0.9,9,9.9,9,9,9,9.9,9,9,9.9,9,0,9,0.¢
Sécio(a) Proprietario(a)

TESTEMUNHAS:

(NOME E ASSINATURA)
RG:
CPF:

(NOME E ASSINATURA)
RG:
CPF:
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ANEXO D - Termo de Compromisso

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

1.CONCEDENTE

XXXXXXX XXX XXXXXXX

CNPJ nXXXXXXXXXAXAXAXXXXX

Natureza juridica da instituicdo: Pessoa Juridica de Diretio Privado

Enderego: XXX XXX XXX XXXXXXXXXXX

Representada porXXXXXXXXXXXXXXXXX

Supervisor do estagio: X XXX XXX XXX XXX Cargo: XXXXXXXXXXXXXXX

2.ESTAGIARIO

XXXXXHKHKHXXXXHXAXAXXXXXXXXX XX, adiante ESTAGIARIO

CPF n® xxxxxoooaoaxxxx, RG n® xxxxxxxxx,0rgdo Expedidor:

Data de nascimento: Xx/Xx/xX; residente a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX CEP: xxxxxx, Cidade: xxxx,
Estado: , Telefone ([ XX ) XXXXXXXXXXXXXXXXX

CUrso: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXEXXXXXXXXXXXKXXXK

3.INSTITUICAO DE ENSINO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
- CAMPUS xx0000000000kxxxxx, adiante INSTITUICAO DE ENSINO

CNPJ N® XXXXXXKXXXXHXKXXXXKXXXKXK

Natureza juridica da instituicdo: Autarquia Federal vinculada ao Ministério da Educacéo

Enderego:xadOOsOXXXXXXXXXXXXXXXXX, Telefone (XX ) XXXXXXXXXXXXXXXXX

Representada porxxxxxxxxxxxxxxxDiretor Geraldo Campus XXXXXXXXXXXXX CPF n® Xxxxxxxxxxx, RG
N2 XXXXXXxxxxx Orgéo Expedidor

Professor orientador:

As partes acima nomeadas celebram entre si este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, de
acordo com o disposto na Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008 e legislagdo complementar,
mediante as clausulas e condi¢Bes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA 12 - DA VINCULACAO AO CONVENIO

Este Termo de Compromisso vincula-se, para todos os efeitos legais, ao Convénio para Concessao
de Estagio, celebrado entre a CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA 22 — DO OBJETIVO

O presente Termo de Compromisso tem por objetivo estabelecer as normas e condicdes de
realizagéo do ESTAGIO OBRIGATORIO, em consonancia com o que estabelece a Lei 11.788/2008 e
normas complementares.

CLAUSULA 32 — DO ESTAGIARIO ) i
@) ES'[AGIARIO € aluno do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
SERTAO PERNAMBUCANO - CAMPUS XXXXXXXXXXXXXXXXX, estando regularmente matriculado
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noperiodo/semestre, no turno da XxxxxxxxxxX, com aulas de segunda a sexta, no horario das
),:0,0.0.9.0.9.9.9.0.0.0.0.0.9.9.0.0.0.0.0.0.8

CLAUSULA 42 - DAS CONDICOES DO ESTAGIO

O estagio sera realizado no setor de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N0 periodo
de XXXXXXXXXXXXXXXAXXXXXXXXXXXXXXXXX, a Se iniciar no dia da assinatura do presente, com a
seguinte jornada: de segunda a sexta-feira, de XXXXXXXXXXXX aS XXXXXXXXXXXXXXXX horas, com
a carga horaria total de xxxhoras, conforme o disposto na Clausula 22, alinea “d” do Convénio
a que se vincula este Termo de Compromisso.

SUBCLAUSULA 12— Em nenhuma hip6tese as atividades de estagio poderdo coincidir com o horéario
das aulas do ESTAGIARIO.

SUBCLAUSULA 22 - A jornada de atividade do estagiario podera ser flexibilizada pela
CONCEDENTE, desde que mantidas sua supervisao e a carga horaria definida nesta clausula.

SUBCLAUSULA 32- A critério da CONCEDENTE podera ser adotado o sistema de compensac&o de
horas, quando compativel com a jornada de atividade definida nesta clausula.

SUBCLAUSULA 42 —O estagio tera duragdo de xxxx (xxx), podendo ser prorrogado
sucessivamente por igual periodo até o maximo de 2 (dois) anos, a exce¢ao para
estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA 52 — DO PLANO DE ATIVIDADES

Integra o presente para todos os efeitos legais o PLANO DE ATIVIDADES do estagio, elaborado em
conjunto pelo ESTAGIARIO, pela INSTITUICAO DE ENSINO e pela CONCENDENTE, onde dever&o
constar as condicdes de adequacgdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e
modalidade da formag&o escolar do estudante e ao horario e calendario escolar, bem como indicagao
nominal do professor orientador da area objeto de desenvolvimento, a quem cabera avaliar o
desempenho do estudante estagiario.

CLAUSULA 62 — DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONCEDENTE

A CONCEDENTE devera:

- liberar o0 ESTAGIARIO, por ocasido das reunides de acompanhamento, visitas técnicas e aulas
praticas que forem oficializadas pelaINSTITUICAO DE ENSINO, bem como a reducdo da carga
horéaria do estagio, pelo menos a metade, nos periodos de avaliagcdo de aprendizagem, programados
no calendario escolar;

- manter as instalagdes com condi¢ées de proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem

social, profissional e cultural,
- respeitar o limite méximo legal de 10 estagiérios por SUPERVISOR;

- enviar & INSTITUICAO DE ENSINO, semestralmente, relatério de atividades do estagio, com vista
obrigatéria do ESTAGIARIO.

- disponibilizar ao ESTAGIARIO os equipamentos de seguranca que se fizerem necessario e exigir o
seu uso durante o desempenho das atividades do estagio;

- ndo expor o ESTAGIARIO a riscos ambientais insalubres ou perigosos, sem o uso dos EPI's e
EPC'’s obrigatdrios, dentro dos limites de tolerancia;

- informar ao ESTAGIARIO todas as normas de Seguranca do Trabalho previstas para seu estagio;

- entregar quando do desligamento do ESTAGIARIO, termo de realizag&o do estagio, com indicag&o

resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho.
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CLAUSULA 72 — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA INSTITUIGAO DE ENSINO

A INSTITUICAO DE ENSINO se compromete a colaborar com a CONCEDENTE e com o
ESTAGIARIO para que a realizacdo do estagio atinja os seus objetivos académicos e ocorra em
observancia aos dispositivos legais e regulamentares pertinentes, devendo para tanto:

- avaliar as instalac®es do local em que sera realizado o estagio e sua adequacéo a formacao cultural
e profissional do ESTAGIARIO;

- exigir do ESTAGIARIO a apresentacio semestral ao Professor Orientador do relatério de atividades;

- zelar pelo cumprimento deste termo de compromisso, reorientando o ESTAGIARIO para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

- comunicar a CONCEDENTE o inicio do periodo letivo e a datas de realizagdo de avaliagBes
escolares ou académicas;

- comunicar 8 CONCEDENTE o desligamento do ESTAGIARIO da INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA 82 — DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DO ESTAGIARIO

O ESTAGIARIO devera:

a) atuar com zelo e dedicacdo na execucédo de suas atribuicdes, de forma a evidenciar desempenho
satisfatdrio nas avaliagBes periddicas a serem realizadas pelo Supervisor do estagio;

b) cumprir fielmente todas as instrugfes, recomendagdes de normas relativas ao estagio emanadas
da Instituicdo de Ensino e da CONCEDENTE, em especial as constantes do Plano de Estagio;

c) manter total reserva em relagcdo a quaisquer dados ou informacdes a que venha a ter acesso em
razdo de sua atuagdo no cumprimento do estagio, ndo as repassando a terceiros sob qualquer forma
ou pretexto, sem prévia autorizagdo formal da CONCEDENTE independentemente de se tratar ou
nao de informacéo reservada,confidencial ou sigilosa;

d) Preencher e assinar a proposta de seguro de acidentes pessoais referente ao Plano de Seguro
Contra Acidentes de Trabalho no ato da celebragéo deste instrumento;

e) responsabilizar-se por qualquer dano ou prejuizo que venha a causar ao patriménio da
CONCEDENTE por dolo ou culpa;

f) manter conduta compativel com a ética, os bons costumes e a probidade administrativa no
desenvolvimento do estagio, evitando a pratica de atos que caracterizem falta grave.

CLAUSULA 92 — DO RECESSO

A cada um ano de duracéo do estagio o0 ESTAGIARIO gozara de trinta dias de recesso.

CLAUSULA 102 — DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS
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O ESTAGIARIO encontra-se assegurado contra acidentes pessoais, através da APOLICE n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXX da Seguradora XXXXXXXXXXXXXXXXXX, tendo com ESTIPULANTE a INSTITUIQAO
DE ENSINO/CONCEDENTE, nas condigdes e valores fixados na referida APOLICE, compativeis com
os valores de mercado.

CLAUSULA 112 — DO VINCULO EMPREGATICIO

Conforme o previsto na legislacdo vigente, o estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza, desde que observados os incisos do Art. 3° da Lei 11.788/2008 e as obrigacdes contidas no
presente Convénio, independentemente da concessdo de beneficios relacionados a transporte,
alimentacéo e saude, ressalvado o disposto sobre a matéria na legislacéo previdenciaria e no Art. 15
da Lei 11.788/2008 e nem havera, por parte da CONCEDENTE, qualqguer compromisso em
estabelecer futuramente tal vinculo.

SUBCLAUSULA 12 — E vedada qualquer espécie de cobranca ou desconto pelo agente de integracio
na bolsa estagio.

CLAUSULA 122 — DA EXTINGAO DO ESTAGIO
O estagio sera extinto;

- por iniciativa de quaisquer das partes, mediante comunicacado por escrito feita com antecedéncia
minima de cinco (05) dias, respeitando-se o periodo de recesso;

- por decurso do prazo fixado para o estdgio, sem que tenha sido prorrogado mediante Termo Aditivo
ao presente;

- na hipétese do ESTAGIARIO ser desvinculado da INSTITUICAO DE ENSINO

E por estarem de acordo, firmam as partes o presente Termo de Compromisso em trés vias
de igual teor para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e assinadas.

Local,xxx de XXXXXXXXXXXXXX de 20xX .

(Nome e assinatura do Responsavel) (Nome e assinatura do Estagiario)

Pela Concedente
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Nome e assinatura do Diretor-Geral do Campus

(Pela Instituicdo de Ensino)

Testemunha:

1.
CPF/MF N°

2.
CPF/MF N°




ANEXO E - Plano de Estagio

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA

PLANO DE ESTAGIO
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ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO

Aluno(a):

Curso: INFORMATICA Periodo do Estagio:

Empresa:

A proposta do Plano de Estagio apresentado a seguir pelo INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO — CAMPUS PETROLINA, constitui
indicador para a Empresa que recebe nossos estagiarios, no que se refere as atividades especificas de
cada area, que podera ser acrescida ou modificada, adaptando-se a realidade da Empresa.

Portanto, solicitamos analisar a proposta abaixo discriminada, grifando e/ou acrescentando as

atividades que o estagiario ird desenvolver durante o Estagio.

PLANO DE ESTAGIO
PROPOSTO PELA ESCOLA

PLANO DE ESTAGIO
PROPOSTO PELA EMPRESA

1. Areade Operacio de Microcomputadores e Periféricos:
-Operacdo basica de microcomputadores e impressoras.
-Operacdo de softwares aplicativos basicos: sistemas
operacionais, editores de textos, planilhas de célculo,
apresentacao, banco de dados, antivirus, compactadores, etc.
-Operacao de software especificos da empresa.

-Internet: configuracdo, conexao, navegacao, e-mail, downloads
de arquivos.

Configuracdao de ambientes de rede de computadores.

-Contato com novos software efou atualizacao de
conhecimentos.

2. Area de Manutencdo de Equipamentos de Informatica:
-Identificacdo de defeitos no hardware e software.

-Manutencdo preventiva em equipamentos: limpeza e softwares
de manutencao.

-Manutencao corretiva: substituicdo de placas e componentes.
-Instalagao de softwares aplicativos.

-Configuragao de hardware e software.

-Limpeza e remocao de virus de computador.

-Contato com novos hardwares efou atualizacdo de
conhecimentos..

3. Area deProgramacio de Computadores:
-Desenvolvimento de novos sistemas aplicativos, individualmente
Oou em equipe.
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-Aperfeicoamento de softwares existentes.

-Conversao de linguagens.

-Migragao, importacdo e exportacdo de dados.

-Contato com novas linguagens de programacao e/ou atualizacdo
de conhecimentos.

4. Area de Suporte Técnico:

-Auxilio na operacdo de equipamentos e programas nos diversos
setores da empresa.

-Solucdo de problemas casuais em hardware e software.
-Triagem de solicitacdes de assisténcia técnica.

-Auxilio ou indicacdo para aquisicdo de equipamentos e
programas na empresa.

OBS.: Informamos que a falta das assinaturas neste documento implicarao cancelamento do estagio.

Assinatura/Carimbo do
Supervisor de Estagio na Empresa

Assinatura/Carimbo do

Orientador de Estagio no IF SERTAO PE




ANEXO F - Ficha de Frequéncia do Aluno

Unidade Industrial: BR 407 — Km 08 - Jardim S&o Paulo, CEP 56314-520- Petrolina-Pe, tel. (87) 3863 2330

NOME COMPLETO:

TELEFONE:

NOME DO RESPONSAVEL NA EMPRESA:---

MES:

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE PETROLINA

FICHA DE FREQUENCIA DO ALUNO

ATIVIDADES REALIZADAS
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DATA

ATIVIDADE

SERIE

DURACAO

ASS.DO
ESTAGIARIO

ASS.DO
RESPONSAVEL
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DATA

ATIVIDADE

SERIE

DURACAO

IASS. DO
ESTAGIARIO

IASS. DO
RESPONSAVEL

ASSINATURA DO COORDENADOR
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ANEXO G - Ficha de Avaliacao

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE PETROLINA

Unidade Industrial: BR 407 — Km 08 - Jardim S&o Paulo, CEP 56314-520- Petrolina-Pe, tel. (87) 3863 2330

FICHA DE AVALIAGCAO
NOME COMPLETO DO ALUNO:
Vo] ] U] o J——— 3 YU 1LY P —— CURSO:
DATA:--- [=men [=en
PONTOS A SEREM AVALIADOS

1. CAPACIDADE DE RESOLVER PROBLEMAS:
EXCELENTE () OTIMO () BOM () REGULAR () RUIM ()

2. RESPONSABILIDADE:

EXCELENTE () OTIMO () BOM () REGULAR () RUIM ()
3. INTERESSE:
EXCELENTE ( ) OTIMO ( ) BOM ( ) REGULAR ( ) RUIM ( )

4. PONTUALIDADE:

EXCELENTE ( ) OTIMO () BOM ( ) REGULAR ( ) RUIM ( )
5. ASSIDUIDADE:

EXCELENTE ( ) OTIMO () BOM ( ) REGULAR ( ) RUIM ( )

6. TOMADA DE DECISAO:

EXCELENTE ( ) OTIMO ( ) BOM ( ) REGULAR ( ) RUIM ()
7. POSTURA:
EXCELENTE()  OTIMO() BOM ( ) REGULAR ( ) RUIM ( )

8. RELACIONAMENTO INTERPESSOAL:
EXCELENTE () OTIMO ( ) BOM ( ) REGULAR ( ) RUIM ( )

9. LIDERANCA:
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EXCELENTE ( ) OTIMO () BOM ( ) REGULAR ( ) RUIM ()
10. CONTEUDO:
EXCELENTE ( ) OTIMO () BOM ( ) REGULAR ( ) RUIM ()

OBSERVACOES:

ASSNATURA DO AVALIADOR
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ANEXO H - Termo Aditivo

INSTITUTOD FEDERAL DE
EDLCACA O, CIEMCLA E TECHNOILOG LA

TERMO ADITIVO ao Termo de Compromisso de Estagio de Complementacdo Educacional
n° /201 que entre si celebram a Empresa , €
o(a) aluno(a) , com a interveniéncia do INSTITUTO FEDERAL D

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO — CAMPUS PETROLINA

na forma abaixo:

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n° 11.788/2008, a

Empresa Jinscrita no CNPJ/MF sob n° ,
sediada na na n° , bairro: , Cep. no
municipio de - neste ato representada pelo @) Senhor(a),
, Cargo: , CPF: , ha

qualidade de representante legal a seguir denominado CONCEDENTE, altera Termo de
Compromisso n°® __ /20, assinado em com o(a) aluno(a) ,
brasileiro(a), solteiro(a), portador(a) do RG N°. _ | e CPFNe° , residente e
domiciliado na Rua , n° | bairro: , CEP. 56. no municipio de
/ , doravante designado simplesmente ESTAGIARIO (A) ou ALUNO(A), com a

interveniéncia do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano
— Campus Petrolina, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 10.830.301/0003-68, sediado na BR 407, km 08 —
Jardim S&o Paulo — Petrolina-PE, CEP 56.314-520, Fone (87)2101-4300, doravante designado
simplesmente IF do Sertdo Pernambucano, neste ato representado pelo Diretor Geral, Sr. Fabiano
de Almeida Marinho, nomeado pela Portaria n°® 245, Identidade n® 1373249— SSP-PB, CPF n°® 692346204-53,
residente e domiciliado na Rua 01, n° 201, Portal, CEP 56313-240,Petrolina-PE, convencionando as
cldusulas e condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — da prorrogacdo do tempo de Estagio

O Estagio sera prorrogado no periodo de a , obrigando-se o estagiario
a cumprir atividades de estagio de horas semanais, no seguinte horario: as
horas de a , perfazendo uma carga horéria total de

horas.

Paragrafo Unico - Qualquer mudanca com relagéo ao periodo, jornada de trabalho estabelecida pelo
presente instrumento, devera ser resultado de prévio entendimento entre a EMPRESA e o(a)
ESTAGIARIO(A), notificando-se ao IF do Sertdo Pernambucano.

CLAUSULA SEGUNDA — da permanéncia das demais cldusulas do Termo de Compromisso

Permanecem inalteradas todas as demais disposi¢Ges do Termo do Compromisso de Estagio do qual
este Termo Aditivo passa a fazer parte integrante.
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E, assim, juntas e compromissadas, assinam as partes, em 3 (Trés) vias de igual teor, na presenca
das testemunhas abaixo indicadas.

Petrolina, de de 2014.

EMPRESA (Carimbo e Assinatura ) INTERVENIENTE (Assinatura)

ESTAGIARIO(A) (Assinatura)
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ANEXO |

Figura 57 - Anexo | Pag 1

ANERNOD I - Modelo de Felatério

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAC, CIENCIAE TECNOLOGIA DO
SERTAC PERNAMEUCANC - CAMPU S PETROLINA

Fama 14

Mome do Estagisric

B ]

P

Fame 16
RELATORIO DEESTAGIO CURRICULAR DE
HABILITACAD PROFISSIONAL EM

., COLOCADO NO
“a | CENTRODA
FOLHA

FETROLIMNA , | Fome 12
AN

Ezpacslamana 15
antra 35 Bnnas

Fonte: Elaborada pelo autor
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Figura 58 - Anexo | Pag 2

NOME DO ESTAGIARIO

&

Famia 14, Laira Malisoula,
Caniralizada.

RELATORIO DE ESTAGIO CURRICULAR DE HABILITAGAD
PROFISSIONAL EM FOmE TG

COLOCADD NO
CENTRO DA
FOLHA

Fealgiwia aSpresamada 30 ST
Fadaral g2 Sducagdn, CMEncla 2
Tecnalogla do Sarido Parnamibucana,
Campus Parglina, coma  raquisio

Usar aragursg Caixa de - parcial para conclusdo do  Cuwrso
Texta {s2m borda). e KOOOOOO00000.
Tamanha 12, espacamama Eztagho raaizado =00 3 onamacio
shmgias anira Bnhas. do{s] (3s) Prolssar (3] 0000

FETROLINA — |Foms 14
ANO

~» | Espagamamo 15
o 3z Ihas

Fonte: Elaborada pelo autor
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SUMARIC *  Tamanha 14,
Coanirairadn Mol

aNagrhia]

1. APRESENTACAD e,
T A SMOISES e,
T2MEEE30 08 EMDISET e e e e e e e e
13WEs80 da BmmErasa e
P T e e e
21 OOSIV0S 00 EBIAOKD oo e e e e e e e e e e e
3. ATIVIDADES DESENWOLVIDAS
4 COMSIDERACOES FINAIS e
5  REFERENCIAS e
APENDICES o
BMENDE e e e e e e e e e e :

- Tamanha 12, sspacam=mia
i | 1,5amira Bnhas.

» A paginagio ja devera virno arquivo no canto superior dirsita(

excat a5 tres primeiras folhas)
» Todos topicos centralizados ou todos “marsinados™ 2 esquarda

» Doderdo ser centrzlizados o5 topicos s=rais e 2 esquerda oz

subtopicos
» APRESENTACAO deve contera local {empresa -:lugzr-;"aa da

)23
estagio, além de diasmose da empresa | setores, miss3a, visda )

Fonte: Elaborada pelo autor
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Figura 60 - Anexo | Pag 4

2 INTRODUGAD ——» Malcula, nagriio 2 tamanho 14,
Alnnado 3 esquerds

} 2egpacos d8 15

Ezia parie rapresania o inkclo do RelFirio de Estagho. £ o momanio onde 52
43 uma wisdo garal do comaldo do ralEidna. A Inroducdo deve anplicar claramama
0 abfstvo do ralEidnlo 2 da realizacdo do esiagho 2 ndo deve dar defahes sobre 08

resuitados, nam amaopar 35 conciusdes 2 3s recomandagles.

} 2 e5pagts o2 15

. . Samams 3 primaira k2 mallsoula,
1.1 Objetivos do Estapio —* negrio 2 tamanhg 15 ANNEd0 3

ssquanda

} 2 aEpagos d2 1.5

Aprimarar o conhacimamia adquirkda 3o kanga da Cursa .. .
Ackquirr exparkancla ami ..
Canquisiar um lugar na marcada da irabaiho.

OS5 ORIETIVOS DEVEM ESTAE CONTIDNIS
0 CORPO DO TEXTO DA INTRODUCAD,
OU SEJA, FAZEM PARKTE DELA!

N30 f2m Bmiis para 3 quanidade de
oojetvos, portamia, aconEsinaEs
CORICEN MO Milnimed diols.

Fonte: Elaborada pelo autor
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Figura 61 - Anexo | Pag 5

1. APRESENTAC AD

AEMPRESA

Wasiz caphulo o esiaglarko =xple 3 Misidrla da emprasa. Quando o fundada,
sl de Fluagao, produins ofrecidos, 2 oulras imformagles que ulgar mpariama.

2.1 Missdo da Empresa
AMEss30d3 "Smgrasa X aoleracar

2.2 Visdo da Empresa

AEmpresa X Sspara 5 ...

Coloca-Ee nests caphulo todas aE
marmaghes mportamas sobr2 3
EMIEES

Fonte: Elaborada pelo autor
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Figura 62 - Anexo | Pag 6

3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meste caphulo o estaglario f5l3 detshadamems  das] avidades  que
desamvaiveu 30 longo O astaglo, dando sugssides | rOpOnda mahorias, ou 318
COMEMands 0 Mans positvos que fram abSSrvados.

G350 ianha BNg Ssiagio &m mals 98 uma aned, pode-s2 dividir Ssie Caphiuka
=M subiiukas.

3.1 » Us alunos devem descrever 0 ue realizaram,
observaram, testaram, acompanharam

» Mesmo gue faca uso de concertos on descrigio
de processos devera indicar a sua participacio

-2 Ha realizagdo

O desevohimanta & a3 parle pindpal @ maks
axlansa, que comdm 3 =xposicao ardenads 2
pormanarizads do 3ssumia, onde o estapglario
apresanta o8 resultadcs obildoe durants o

aetagio.

Fonte: Elaborada pelo autor
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Est & 3 parke fnal do Relmrid de Estgha, na qual o estaglana dewe
apresamar 35 pOncipEls conclusdss aicangadss com 0 Estaglo, ou =3, o8 dados
mas réavanias absarvados.

Dave =po 3 mportancla para su3 fomagdo profssiondl 2 ressailar de que
mansra os conhecimenos (letricos) OB N0 OWSO O Jjudaram durame o
desameahvimanta do estagho 2 quais suss speciaivas pard adenirar 0 mencado ds
ranaing pard 0 qual 52 prananou.

5. REFERENCIAS

Saguir 3 narmaizacido Fuaizada d3 ASNT.

Fonte: Elaborada pelo autor
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Caniralizada, Malsoula,
nagriia e sam indicaiva
ETRCT.

AFPENDICE ——F

Nasie capiulo colocam-s2 0F Mans oriados paio proprko estaglana, coma por
axampia, uma ficha de cadastro de cllames, um programa de compuiadar, um rotsirg
de antravista, anfm, qualguer slemento criado pelo eetaglario. Ssi2 capiiulo ndo &
origainia, desde que O estaglana ndo meanciane no decomer do s2u reliio 3igo
que 2 123 onlado ou SEDNad0 para 3 Smgresa concadams do estagho.

NESTE ITEM DA PASTA DEVE-SE COLOCAR O
FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO
DIARIO DE ESTAGIO COMO PRIMEIRO

ELEMENTO DE APENDICE.

Fotos, graficos, tabelas, planilhas
devem ser colocadas no corpo do
texto quando forem estritamente
necessarias para complementa-l

Fonte: Elaborada pelo autor
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ANEXOS

L
5,
hy
y

Y

Caniralizada, Manisouka,
nagriia 2 sam Indkc3iva
IETRET GO

Nesie Bam s2 coloca 3 via do Termo de Compromisss. 3 via do Pland de
Trabaihg = damals Bans coma notas Bscals (C380 0 estaglano quaira colocar, nao &

obng 3knka) 2 quakquar outra Busracio que julgar impartams.

HESHAS LN S PANA APRESEN LAGAU LU HELA | U UE E51 AU

Disple o padrfies d2 acordo com ASNT para 3 frmatacdo do rabaiha

FORMATO

Papal ranca ou raciclada: formala Ad (Z1om X 29.7am);
Digiacda Armvarsa d3 faiha ou amvarsa 2 warsa (opcional);
Cor: Prata. Ouiras oorss sOmame pard Bustragles (opoonal);

Fomia: Timeas Maw Fiaman ou Aral;

Tamanha: Taxio 12 (nchushee caps).  Excecds oMagles de maks d2 s
mha3s (recud de 4 om), notas de rodapd e legendss de ustraghes = fabalas

—tamanha 10.
MARGEM
AlTeSrsd:

Esquards a supsriar: 3 am;
Ciraiia 2 infrkar: 2 am.

Para Imgressdo avansd @ warsd (apchanal)
arsa:

Suparkar 2 esquands: 2 amg;
Infarkar 2 diraits: 3 am;

Fonte: Elaborada pelo autor



